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1. VIZIJA

Ucenicki dom je srednjoskolska ustanova koja sudjeluje u formiranju osobnosti u¢enika te kao
takva ima ulogu provoditi odgojno-obrazovni rad koji djeluje na ukupnu dobrobit drustva.
Ucenicki dom Novi Zagreb nastoji jacati stecene vrijednosti ucenika te ih dodatno oplemeniti
u cilju ostvarivanja odgovorne i zrele li¢nosti koja ¢e doprinijeti drustvu u cjelini.

2. MISIJA

Pruzati ucenicima $to kvalitetnije uvjete za zivot i pravilan razvoj mladih osoba, u skladu sa
socijalnom sredinom, kulturnim vrijednostima i suvremenim drustveno-humanisti¢kim
spoznajama. Misija ucenic¢kog doma takoder je ukljuciti uCenike u zivot zajednice te s
roditeljima i nastavnicima razvijati partnerski odnos sa svrhom cjelovitog pristupa razvoju
mladog covjeka.

3. UVOD

UCENICKI DOM NOVI ZAGREB, Zagreb, Avenija Vedeslava Holjevca 3, javna je
srednjoskolska ustanova. Osniva¢ Doma je Grad Zagreb.

Ucenici Gradevinske tehnic¢ke Skole bili su od 1947. g. smjesteni u zgradi Doma u Bosanskoj
ulici br. 44 u Zagrebu. U Novom Zagrebu 1963.g. izgraden je Gradevinski Skolski centar u
okviru kojega je bio sagraden jedan paviljon dackog doma, kotlovnica i restoran, kamo su
preseljeni ucenici iz prethodnog Doma. Nesto kasnije sagradena su i tri preostala paviljona.

U pocetku je Gradevinski obrazovni centar bio namijenjen iskljuéivo za uc¢enike gradevinskih
zanimanja, pa je zato imao naziv Uc¢enicki dom graditeljskih struka.

Kako je posljednjih godina otvoren svim ucenicima srednjih $kola, 2010. godine promijenili
smo naziv u Ucenic¢ki dom Novi Zagreb.

Od 1.7.2012.g. odlukom Gradske skupstine Grada Zagreba Ucenicki dom Luka Boti¢ pripojen
je naSem Domu. Na lokaciji Boti¢ev trg 1 od 30.6.2013. odlukom Domskog odbora nisu se vise
smjestali ucenici zbog neprimjerenih uvjeta. Nakon obnove, 5.9.2022. Hotelijersko-turisticka
Skola Zagreb preuzela je prostore Ucenickog doma na lokaciji Boticev trg 1.

Na lokaciji Avenija Vecéeslava Holjevca 3 ucenici se smjeStaju u obnovljeni prvi (2009.) i drugi
(2013.) paviljon, a 2019. godine u obnovljeni tre¢i paviljon. Treéi paviljon useljen je 23.9.2019.

Kapacitet doma je 615 mjesta. Prvi paviljon ima 177 mjesta, drugi paviljon ima 177 mjesta,
tre¢i paviljon ima 105 mjesta i etvrti 156 mjesta. U domu je smjesteno 322 ucenika i ucenica.

Od pocetka $kolske godine 2023./2024. Uceni¢ki dom Skole za primalje koristi prostor
Ucenickog doma Novi Zagreb zbog rekonstrukcije KBC Sestre Milosrdnice u Vinogradskoj



ulici u Zagrebu. Ugenicki dom Skole za primalje za smjestaj svojih 90 u&enica koristi 2., 3. i 4.
kat prvog paviljona te za potrebe djelatnika nekoliko uredskih prostora u 4. paviljonu.

Nakon redovnih upisnih rokova, na preostala prazna mjesta primaju se studenti.

Dom je upisan u zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Mati¢ni broj ustanove je 03232395. OIB ustanove
je 68776176875. IBAN ustanove je: HR8623600001101312475.

Djelatnost Doma dio je djelatnosti srednjeg Skolstva i s njom je programski povezana. U skladu
sa Zakonom 0 0dgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN87/2008.) te Zakonom o
izmjenama i dopunama istog (NN 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20.).

4. NAMJENA UCENICKOG DOMA

Dom je namijenjen u€enicima — polaznicima srednjih Skola u Zagrebu, a koji imaju prebivaliste
izvan Grada Zagreba.
Pedagoskim standardom se utvrduju osnovni uvjeti i mjerila ostvarivanja odgojno-obrazovnih
planova i programa u domovima, a isti treba pridonijeti:

e uspje$nom ostvarivanju ciljeva i zadaca odgojno-obrazovnih planova i programa

e podizanju kvalitete 1 u¢inkovitosti odgoja i obrazovanja i kulture zivljenja

e jacanju odgojne uloge ucenickog doma i1 njegove kulturne 1 drustvene djelatnosti

¢ optimalnom ustroju odgojno-obrazovnih procesa i slobodnog vremena

e djelotvornijem uvodenju suvremene odgojne tehnike i tehnologije u odgojno-

obrazovnom radu te stvaranju povoljnih uvjeta za slobodno stvaralastvo ucenika

Ustrojem odgojno-obrazovnih djelatnosti Dom pridonosi razvoju osobnosti svakog pojedinca i
njegovih kvaliteta, a pritom se njegova primarna uloga stjecanja stru¢nog srednjeg obrazovanja
I razvoja kognitivnih sposobnosti, prosiruje na skrb o tjelesno-zdravstvenom i socio-
emocionalnom stanju ucenika, njihovim sportsko-rekreativnim, kulturno-zabavnim i
Kreativnim potrebama.

Odgojno-obrazovni proces u Domu ukljucivat ¢e stalno prac¢enje ucenika, razgovore S
uCenicima, analize stanja, potreba i interesa te stalni angazman svih sudionika odgojno-
obrazovnog rada u ostvarivanju ciljeva koji sluze na dobrobit uéenika.
roditeljima i nastavnicima razvijati partnerski odnos sa svrhom cjelovitog pristupa razvoju
mladog ¢ovjeka.



5. CILJEVI | ZADACI

Dom je samostalna ustanova upisana u evidenciju ustanova koje vodi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih. Namijenjen je ucenicima koji se S$koluju za raznovrsna pojedinac¢na
zanimanja izvan mjesta svog stalnog prebivalista. Osnovna djelatnost Doma je:

e ostvarivanje programa odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima

e ostvarivanje programa smjestaja i prehrane ucenika

e ostvarivanje kulturne, umjetnicke, sportske i tehnicke aktivnosti u¢enika
e organiziranje kvalitetnog koristenja slobodnog vremena uc¢enika

e Dbriga o psihofizickom zdravlju u¢enika

Ucenic¢ki dom ima svoj autenti¢ni plan i program rada koji se odreduje u svrhu ostvarivanja
ciljeva 1 zadataka predvidenih za odredenu Skolsku godinu.

Glavni cilj Uceni¢kog doma Novi Zagreb je osigurati optimalne uvjete za Zivot ucenika kako
bi maksimalno iskoristili svoje potencijale, uspjesno savladali $kolski program te se razvili u
uspjeSne individue, odnosno fizicki i mentalno zdrave kulturne li¢nosti, te se na taj nacin
pripremile za nastavak obrazovanja, rada i Zivota.

Odgojno-obrazovni program u ucenickom domu potpora je i pomo¢ uceniku i roditelju u
postizanju Sto kvalitetnijeg ukupnog razvoja i obrazovanja u¢enika. Rad stru¢nog osoblja Doma
temelji se na mentorskom radu, radu u posebnim programima, izbornim i slobodnim
aktivnostima. Mentorski, izborni 1 posebni programi rezultat su rada suradnickih odnosa,
uzajamnog podrZavanja, otvorene komunikacije i postivanja osobnosti.

VRIJEME
CILJ ISHODI SUBJEKTI PROVEDBE
- odrzavati i poboljSati uvjete stanovanja ucenika
u l.i2. paviljonu
- oli¢iti zidove, zamijeniti neke madrace, prema
potrebi obnavljati opremu i namjestaj
1. Osigurati - zamijeniti dotrajale zastore - ravnateljica,
materijalne i - raditi na estetskom uredenju doma — zasaditi odgajatelji,
prostorne ukrasno bilje na prostoru doma pedagoginja, - tijekom
uvjete za - uciniti sve prostore za dnevni boravak uc¢enika | zdravstvena .. .
. . i i N cijele godine
kvalitetnu adekvatnima za tu namjenu — po potrebi voditeljica,
realizaciju promijeniti i dodatni novi namjestaj voditeljica
programa - nastaviti opremati novim namjestajem i knjiznice
didaktickim sredstvima sve prostore koji se
trenutno koriste
- kontinuirano dopunjavati fond knjiga u
knjiZnici




VRIJEME

CILJ ISHODI SUBJEKTI PROVEDBE
- osigurati opremu pribor i prikladni namjestaj za
slobodne aktivnosti
- dogovoriti sa Graditeljskom tehnickom Skolom
koriStenje sportskih terena i dvorane za uéenike | - ravnateljica,
doma odgajatelji kao
- nabaviti odredene rekvizite za pojedine voditelji
2. Poboljsati aktivnosti: dodatni sahovski setovi, lopte, izbornih
rad i uvjete u sportska oprema, materijali za radionice i aktivnosti i - tijekom
pojedinim kreativne ucionice organizatori .. .
. . e . ) . . cijele godine
izbornim - omoguciti u¢enicima sudjelovanje na sportskim | dogadanja u
aktivnostima I kulturnim natjecanja, kreativnim radionicama i | domu,
drugim ponudenim aktivnostima uz pratnju i/ili | pedagoginja,
organizaciju pedagoskih djelatnika Doma zdravstvena
- redovito odrzavati termine izbornih aktivnosti i | voditeljica
potaknuti u¢enike na aktivno ukljuéivanje u iste
- osigurati dovoljno sredstava za sve aktivnosti
koje sluze na dobrobit ucenika
3. Urediti i - ravnateljica,
opremiti - dopunjavanje kuhinjskog inventara prema zdravstvena - tijekom
kuhinju potrebi u svrhu poboljsanja uvjeta za skladistenje | voditeljica, cijele godine
potrebnim i pripremanje hrane kuharice,
aparatima ekonom
- rasporediti djelatnike prema afinitetima,
sposobnostima i stru¢noj spremi
- utvrditi sposobnost djelatnika za uvodenje
4. Analizirati inovacija u radu
kadrovsku - brinuti o kvalitetnom provodenju aktivnosti i
strukturu i vodenju pedagoske dokumentacije . "

i ) . y y ) - ravnateljica, - tijekom
njenu - osigurati strucna usavrSavanja prema . .. .
uskladenost s | potrebama rada pedagoginja cijele godine
potrebama - traziti otvaranje novog radnog mjesta kako bi
rada se omogucilo zapoSljavanje stru¢nog suradnika

psihologa na neodredeno vrijeme
- prema potrebama ucenika angazirati vanjske
suradnike za provedbu izbornih programa




6. ORGANIZACIJA RADA

U ovom podrucju nastojimo osigurati sve potrebne uvjete za realizaciju odgojno-obrazovnog
programa. Organizacija rada obuhvaca:

1. Prostorno — materijalne uvjete
2. Organizaciju djelatnika
3. Organizaciju ucenika

Prostorno — materijalni uvjeti

Ucenici su smjesteni u tri paviljona. Prvi i drugi paviljon zgrade su sa 5 etaza (4 kata), a treci
paviljon sa 3 etaze (2 kata). Treéi paviljon posljednji je obnovljen i u njemu se nalazi uprava
Ucenickog doma. U Cetvrtom su paviljonu smjeSteni studenti. Spavaonice su dvokrevetne i
trokrevetne sa zasebnom kupaonicom i WC-om, a djelomi¢no dvije sobe dijele jednu kupaonicu
1 WC. Svaki ucenik raspolaze sa svojim garderobnim ormarom, pisa¢im stolom, stolicom i
stolnom svjetiljkom i ormari¢em za cipele. Sve sobe opremljene su bezicnom Internet vezom
te posjeduju uti¢nice za priklju¢ivanje na Internet putem mreZnog kabla. Ucenici mogu koristiti
sljedece namjenske prostore: dnevne boravke u tre¢em i prvom paviljonu, prostore za druzenje
u ulaznom prostoru prvog i drugog paviljona, ucionice u drugom i treéem paviljonu,
informati¢ku ucionicu za koju su Skolske godine 2023./2024. kupljena nova racunala, knjiznica
s velikim fondom knjiga, sportski park, kreativne ucionice, teretanu pod nadzorom stru¢nih
djelatnika, glazbenu ucionicu i polivalentnu prostoriju - Klub.

Svim u¢enicima omoguceno je koristenje hladnjaka na na¢in da uéenici dviju soba koriste jedan
hladnjak.

Dom ima veliku okuénicu koja se svakodnevno odrzava i ureduje te su u dvoristu doma uredeni
prostori za druZenje ucenika.

Prostor doma redovito ¢e se odrzavati i uredivati prema moguénostima djelatnika i
raspolozivim sredstvima. Posebno ¢e se zaduziti odgajatelji da zajedno s ucenicima brinu za
prostor i opremu, te poticati inovativnost u uredenju prostora.

Od ozujka smo ukljuceni u Projekt participativnog budZetiranja uéenika zagrebackih osnovnih
i srednjih $kola te ucenickih domova kojim smo osigurali 3000,00 eura za uredenje predvorja
1.1 2. paviljona, TV-sale u 1. paviljonu, te dvori$ne sjenice, odnosno za kupnju potrebnog
namjestaja. Kraj projekta predviden je za studeni.



Financijski planovi

. VRIJEME
CILJ SADRZAJ/ AKTIVNOSTI SUBJEKTI
PROVEDBE
1. Pokusati ... ) .
e - traziti sponzore 1 donatore za pojedine ..
povecati . i . . . . . - tijekom
. aktivnosti - slati dopise i dogovarati donacije s - ravnateljica .. .
prihode o .. cijele godine
privatnim poduzec¢ima
ustanove
2. Pratiti .. . o . - ravnateljica i ..
. - pratiti dnevne, mjese¢ne i polugodisnje - - tijekom
realizaciju 3 . voditeljica . .
y troskove kroz redovne analize 5 cijele godine
troSkova racunovodstva

Financijska sredstva planiramo iz nekoliko izvora:

1. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih za place djelatnika, jubilarne nagrade, te
otpremnine za mirovinu

2. Grad Zagreb, kao nas§ Osniva¢ za materijalno odrzavanje i opremanje objekata, takoder za
uredenje paviljona, video nadzor, uredenje okoliSa 1 parka, telefon, alarm 1 razglas, razni
popravci u paviljonima te naknade za prijevoz djelatnika na posao

3. Subvencije Grada Zagreba u iznosu 50% cijene smjestaja i prehrane za ucenike za ucenike
hrvatske drzavljane s prebivalistem u Republici Hrvatskoj

4. Subvencija Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih za smjestene studente

5. Uplate roditelja

6. Pruzanje usluga smjestaja i prehrane za vrijeme kada su slobodni kapaciteti doma (za vrijeme
ucenickih praznika)

7. Donacije

Napomena: Uplate ucenika i1 subvencija nije promijenjena mijenjana ve¢ vise od 10 godina, §to
stvara veliki financijski problem pa o¢ekujemo pomo¢ od Ministarstva.

Organizacija djelatnika
Djelatnici u u¢enickom domu mogu se uvjetno podijeliti na

a) odgojno-obrazovne

b) administrativno-tehnicke
Organizacija rada i radnog vremena bit ¢e maksimalno uskladena sa Zakonom o odgoju i
obrazovanju, Zakonom o radu 1 Kolektivnim ugovorima. Unutra§njom preraspodjelom poslova
organizirat ¢e se petodnevni radni tjedan i 40-satno tjedno radno vrijeme. Eventualne potrebe
preraspodjele radnog vremena tijekom nastavne godine bit ¢e tamo gdje su neophodne u
dogovoru s djelatnicima i uz Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Financijska prava
djelatnika po osnovi rada no¢u, nedjeljom, subotom i blagdanom te smjenskim radom osigurat
¢emo u dogovoru s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih.




Odgojno-obrazovni poslovi i sluzba razvoja

DJELATNIK BROJ DJELATNIKA
Ravnatelj 1

Stru¢ni suradnik 1

Odgajatelj 14

Zdravstveni radnik - prvostupnik u sustavu 1

obrazovanja

Ukupno 17

e Ravnateljica Jelena Bojci¢, dipl. ing. napredovala je u zvanje ravnatelja mentora 2. sije¢nja
2024.

e Odgajateljica Matea Cukusi¢, mag. educ. philol. croat., mag. educ. philoh. angl.
napredovala je u zvanje odgajatelja mentora 29. veljace 2024.

e Odgajatelj Matija Horvat, prof. napredovao je u zvanje odgajatelja mentora 1. veljace 2026.

Administrativno — tehnicki poslovi

DJELATNIK BROJ DJELATNIKA
Cista¢/spremac 12
Kuhar/slasticar 7
No¢ni pazitelj u u¢eni¢kom domu 4
Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu 1
zaStitu
Pomo¢ni radnik 6
Referent 2
Struc¢ni radnik na tehnickom odrzavanju 2
Tajnik Skolske ustanove 1
Voditelj racunovodstva u §koli 1
Ukupno 36
| Ukupno djelatnika 53




a) Planiranje organizacije rada odgojno-obrazovnih djelatnika

. VRIJEME
IL ADRZAJ/ AKTI TI BJEKTI
CILJ S J/ VNOS SUBJ PROVEDBE
- prikazivati primjere dobre prakse
- organizirati radionice, izlaganja, rasprave kroz
sjednice odgajateljskog vijeca i Aktive
— odgajatelja
1. poticati g . J - . . . .
evaluaciiu - organizirati javne nastupe, priredbe, domjenke - Najmanje
us 'eénojsti - poticati pisanje stru¢nih tekstova - ravnateljica, jednom
regljizaci'e - prezentirati postignuca odgajatelja pedagoginja mjesecno
J - omoguciti razmjenu iskustava tijekom cijele
programa o .. .
- planirati nove sadrzaje godine
- analizirati rezultate na temelju vise ¢imbenika
(razgovor s uc¢enicima, roditeljima, anketni
upitnici...)
2.na
optimalan . . L .
ngéin - prilagoditi raspored rada odgajatelja u Domu - rujan,
rasporediti prema potrebama ucenika - ravnateljica prema potrebi
P . - izlaziti u susret potrebama i interesima uc¢enika tijekom cijele
radno vrijeme .
L godine
odgajatelja

3. unaprijediti

- poticati kvalitetnu komunikaciju i suradnju
izmedu kolega, te izmedu odgojno-obrazovnih
djelatnika i uc¢enika i roditelja

- analizirati i vrednovati kreativnost i
inovativnost na svim podrué¢jima rada

neposredni - omoguciti, organizirati i poticati stru¢no - ravnateljica, - tijekom
odgojno- usavrSavanje i cjelozivotno ucenje odgajatelja odgajatelji, cijele godine
obrazovni rad i | - omoguciti medudomska stru¢na druzenja pedagoginja
komunikaciju | - pratiti osobnim uvidom rad odgajatelja i

razmjenjivati pozitivnu praksu

- unaprijediti rad sukladno periodi¢nim

analizama rada, vrednovanjima i

samovrednovanju
4. uskladiti - rasporediti radno vrijeme prema tjednom i - rujan,

radno vrijeme
prema vazecim
propisima

godisnjem zaduZenju odgajatelja i strucnih
suradnika

- raditi u skladu s vaze¢im propisima i prema
dogovoru s MZOM i AZOO

- ravnateljica

prema potrebi
tijekom cijele
godine

U nastavku slijede Odluke o tjednom i godisnjem zaduZenju ravnateljice, odgajatelja i stru¢ne
suradnice pedagoginje.
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/15

Ur. broy:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju €lanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjog Skole (“Narodne novine™
broj 87/08. 86./09., 92/10, 105/10., 90/11, 05/12__ 16/12_, 86/12 ., 126/12._ 94/13_, 152/14 07/17__ 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22., 155/23_, 156/23.), Pravilnika o norni rada nastavnika v srednjoikolskoj ustanovi
(.. NI br. 94/10.), ravnatelj U¢enickog doma Nowvi Zagreb, donosi

ODLUKA O TIEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU RAVNATELJICE

JELENA BOICIC. dipl. ing . na radnom nyjestu ravnateljice: zaduzuje se u sk god. 2026./2027.. za
obavljanje slijedecih poslova:

R. br. Vrsta posla |Dani [Sati goﬂiﬁnje

1. POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- Poslovi plamiranja, progranuranja, pracemya, evaluacye 1 1zvjeSéivanja o radu

- Poslovi vezam za materyjalno-financysku osnovu rada 1 ekonomsko poslovanje Doma

- Rad na poboljfanju uéemékog standarda

- Rad u struénim 1 upravoim tijelima Doma

- Suradmya unutar 1 1zvan Doma

- Poslovi sigurnosti ustanove

- Rad u proomd#bi Doma, kultumnoy 1 javnoy djelatnost:

- Struéno usaviiavange

- Poslovi oko ofuvanja 1 unapredenja okolida

- Rad s uéemcima s posebnim potrebama

- Neposredno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu

- Odmor u toku rada

UKUPNOL | 179 | 1432

[

POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- Poslovi planiranja, progranuranja, pracema. evaluacye 1 1zvjedéivanja o radu

- Poslovi vezam za materyjalno-financysku osnovu rada 1 ekonomsko poslovanje Doma

- Rad na poboljtanju uéemékog standarda

- Rad u struénim 1 upravoim tijelima Doma

- Suradmya unutar 1 1zvan Doma

- Poslovi sigurnosti ustanove

- Rad u promudbi Doma, kulturnoj 1 javno) djelatnost:

- Struéno usaviiavange

- Poslovi oko ofuvanja 1 unapredenja okolida

th

TEUPNOZIL [ 4 360

i ODMORI I DOPUSTI

- blagdam 7 56

- godidnji odmor 30 240

- placem dopust 0

- neplacen dopust 0

TEUPNO3. 204

SVEUKUPNO 1+2+3 2083

11



UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/01

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovng) 1 srednjo] Skole (“Narodne novine”
broj 87/08. 86./09., 92/10_, 105/10., 90/11, 05/12_, 16/12_, 86/12_, 126/12. 94/13. 152/14. 07/17.. 68/18.,
08/19., 6420, 151/22., 155/23_, 156/23.), Pravilnika o nornu rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(.ININ™ br. 94/10.). ravnatelj Uceni¢kog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENTU ODGAJATELJA

MIRZA OMETLIC, mag. cin.. na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 1;
zaduinje se u k. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br.  |Vrstaposla [Sati tjedno  |Sati godiinje
1. NEPOSEEDNI ODGOJNO OBEAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati fjedno v odgojnoj skupini 17
- voditel] odgojne skupine u Donm 2
- 1zborni progranu 2
- rad s ufenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- struéno usavriavanje

- poslovi sindikalnog povjerenika

- rad v struénim tijelima Doma 1 1zvan Doma

- rad u struénim povjerenstvina

- kulturne 1 Sportske aktivnosti

- defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa kolom

- suradnja sa dmgim instifucijama, udrugama, vanjskim suradnicima

- odmor v tijeku rada

UKUPNO 1. 12 419.6
UKUPNO 1+2 40 1432
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvina

- ostalo
UKUPNO23. | 40 ] 360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplacem dopust 0
UKUPNO4. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/02

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju v osnovno] 1 srednjoj Skole (“Narodne novine”™
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12_, 126/12., 94/13_, 152/14., 07/17, 68/18_,
08/19., 64/20. 151/22. 155/23., 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavnika v srednjoskolskoj nstanovi
(..NIN™ br. 94/10.), ravnatelj Uceni¢kog doma Novi Zagreb. donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENTU ODGAJATELJA

[VANA MATIC. mag. paed.. na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odzojne skupine broj: 2;
zaduinje se v k. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br.  [Vrstaposla |Sati tjedno  |Sati godisnje
1. NEPOSEEDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno u odgoinoj skupind 17
- voditelj odgojne skupine u Donm 2
- izborni programi 2
- rad s néenicima cijelog Doma 7
UKUPNO L 28 10024
2. OSTALI POSLOVI TIJEEKOM NASTAVNE GODINE:

- strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativii poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma i 1zvan Doma

- rad u struénim povjerenstvinma

- kulturne 1 Sportske aktivnosti

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnia s roditeljima

- suradnja sa skolom

- suradnia sa dmgim institucijama, udrugama. vanjskim suradnicima

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 429.6
UKUPNO 1+12 40 1432
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- strufno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 | 360]
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOAJ. 206
SVEUKEUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/03

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 stednjoj skole (“Narodne novine™
broj 87/08. 86./09., 02/10, 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12.. 126/12., 94/13_ 152/14. 07/17.. 68/18..
08/19., 64/20., 151/22._ 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(NI br. 94/10.), ravnatel) Uéemiékog doma Novi Zagreb, donost

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

VLATKA JAKOVLIEVIC, mag. theol., na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine
broj: 3: zaduinje se u Sk. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br.  [Vrstaposla |Sati tjedno  |Sati godisnje
1. NEPOSEEDNI ODGOJNO OBEAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati fjedno v odgojnoj skupini 17
- voditelj] odgojne skupine u Donm 2
- 1Zborni progranmi 2
- rad s néenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 10024
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- admunistrativii poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma 1 izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnost

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- suradnja sa dgim institucijama, ndmgama. vanjskim suradnicima

- odmor u fijeku rada

UKUPNO 1. 121 420.6
UKUPNO1+2 40 1432
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- stmuéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvinia

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 360]
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNO4. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088

14



UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreh, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/04

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju v osnovno] 1 srednjoj dkole (“Narodne novine”
broj 87/08. 86./02., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12.. 86/12., 126/12., 04/13_, 152/14._ 07/17_. 68/18..
08/19.. 64/20.. 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(,.ININ™ br. 94/10.), ravnatelj Uéenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

ANDREA SMOLJAN, mag. cult., na radnom mjestu: odgajateljice pripravnice - voditeljice odgojne
skupine broj: 4; zaduzuje se u k. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. Vrsia posla |5ati tjedno [Sati sodiinje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEEOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati fledno v odgojnoj skupini 17
- voditel] odgojne skupine u Domm 2
- 1zborni programi 2
- rad s uéenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 10024
2. OSTALI POSLOVI TIJEEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-cbrazovnog rada

- administrativni poslovi

- nazofnost na satima mentorice (pripravnistve) - 60 sati

- realizacija programa pripraviiétva u suradnji s ravnateljicom, pedagoginjom i tajnicom

- rad v struénim tijelima Doma 1 1zvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- struéno usavriavanje

- defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa ékolom

- odmor u tijeku rada
UKUPNO 2. 12 429.6
UKEUPNO 1+12 40 1432
3 OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA EADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodiéka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativid poslovi

- e - matica
- struéno usavriavanje
- rad u struénim povjerenstvima
- ostalo
UKEUPNO 3. | 40 | 376
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godidnji odmor 28 224
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA. 280
SVEUEKEUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/05

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skole (“Narodne novine”
broj 87/08. 86./09.,92/10., 105/10., 90/11, 05/12, 16/12, 86/12_, 126/12., 94/13., 152/14 07/17.. 68/18.,
08/19., 64/20., 151/22., 155/23_, 156/23.), Pravilnika o nornu rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(.ININ™ br. 94/10.), ravnatelj Uéeni¢kog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MATEA CUKUSIC, mag. educ. philol. croat.. mag. educ. philoh. angl.. na radnom mjestu: odgajateljice -
voditeljice odgojne skupine broj: 5: zadufuje se u ik god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br.  |Vrstaposla [Sati tjedno  |Sati godiinje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI EAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati fjedno v odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Donm 2
- 1Zborni prograni 2
- rad s néenicima cijelog Doma 7
UKUPNO L 28 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- strufno usavriavanje

- rad u strucnim fijelima Doma 1 1zvan Doma

- rad u struénim povjerensitvinia

- kulturne 1 Sportske aktivnosti

- dezurstvo 1 ostali povremen poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- suradnja sa drogim institucijama, udrugama, vanjskim suradnicima

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 419.6
UKUPNO 1+2 40 1432
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodiéka priprema odgojno-obrazovnog rada

- admunistrativod poslovi

- dezurstvo 1 ostali povremen poslovi

- strucno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godisngi odmor 30 240
- placem dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOAJ. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088

16



UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-01/06

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skole (“Narodne novine”™
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12.. 126/12., 94/13.. 152/14.. 07/17.. 68/18..
08/19., 64/20., 151/22 ., 155/23 ., 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
{..NN“br. 94/10.), ravnatelj Ugenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

KRESIMIR BILANDZIJA, dipl. pol.. na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 6;
zaduzuje se u sk god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br. [Vrsta posla |Sati tjedno  |Sati eodisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno v odgojnoj skupini 17
- voditel] odgojne skupine u Donu 2
- izborni programi 2
- rad s ufenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 25 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- adnunistrativid poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma 1 izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnost

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa kolom

- suradnja sa dgim institucijama, udmgama. vanjskim suradnicima

- odmor u fijeku rada

UKUPNO 1. 121 410.6
UKUPNO1+2 40 1432
kL OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvinia

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplacem dopust 0
UKUPNO4. 206
SVEUEUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/07

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovno 1 srednjoj skole (“Narodne novine”™
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12_, 16/12_, 86/12_, 126/12. 94/13. 152/14., 07/17., 68/18_,
08/19., 64/20. 151/22. 155/23, 156/23.), Pravilnika o nornu rada nastavnika u srednjoskolskoj nstanovi
(.NIN™ br. 94/10.), ravnatelj Uceniékog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

TAMARA DESPOT, prof.. na radnom mjestu: odgajateljce - voditeljice odgojne skupine broj: 7;
zaduinje se v k. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br.  [Vrstaposla [Sati tjedno  |Sati godisnje
1. NEPOSEEDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati fjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Donm 2
- 1Zborni prograni 2
- rad s néenicima cijelog Doma 7
UKUPNO L 28 10024
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- admunistrativiu poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povijerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnosti

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa skolom

- suradnja sa drugim institucijama, udrmgama, vanjskim suradnicima

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2, 12 420.6
UKUPNO1+2 40 1432
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- deZurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvina

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 | 360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOAJ. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3

Klasa:
Ur. broj:

113-01/26-02/08
251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o edgoju 1 obrazovanju v osnovnoj 1 srednjoj skole (“Narodne novine”™
broj §7/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12. 94/13.. 152/14 07/17.. 68/18..
08/19., 64/20., 151/22. 155/23, 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj nstanovi
(..NN" br. 94/10.), ravnatelj Uceni¢kog doma Novi Zagreb. donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENTU ODGAJATELJA

IRENA POPEE. dipling., na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: §; zaduzuje
seu k. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla |Sati tjedno  |Sati godisnje

NEPOSEEDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

broj sati fjedno u odgojno] skupini 17

voditelj odgojne skupine u Donm 2

izborni prograni 2
rad s ufenicima cijelog Doma 7

UKUPNO L 18 10024

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

adnunistrativiu poslovi

struéno usavriavanje

rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

rad u struénim povijerenstvima

kulturne 1 Sportske aktivnosti

dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

suradnja sa drugim institucijama, udrgama, vanjskim suradnicima

odmor u fijeku rada

UKUPNO 2, 12 420.6

UKUPNO 1+2 40 1432

OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

struéno usavriavanje

rad v struénim povjerenstvina

ostalo

UKUPNOS3. | 40 | 360

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 7 56

godiinji odmor 30 240

placeni dopust 0

neplaceni dopust 0

UKUPNOA4. 106

SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088

19



UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3

Klasa:
Ur. broj:

113-01/26-02/09
251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skole (“Narodne novine™
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12, 16/12, 86/12_, 126/12., 94/13_ 152/14., 07/17 ., 68/18_,
08/19., 64/20. 151/22. 155/23, 156/23.). Pravilnika o nornu rada nastavnika u srednjoskolskoj nstanovi
(.ININ™ br. 94/10.), ravnatelj Uceniékog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

HEVOIE RIMAC, prof., na radnom nyjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 9; zaduzuje se v
sk god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla [Sati tjedno  |Sati godisnje

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

broj sati fjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Donm 2

1Zborni prograni 2
rad s néenicima cijelog Doma 7

UKUPNO L 18 10024

OSTALI POSLOVI TIJEEOM NASTAVNE GODINE:

strucno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

strufno usavriavanje

rad u struénim fijelima Doma i 1zvan Doma

rad u struénim povjerenstvina

kulturne 1 Sportske aktivnosti

dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

suradnja sa drugim instifucijama, udrugama, vanjskim suradnicima

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 429.6

UKUPNO 1+2 40 1432

OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

admunistrativiu poslovi

dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

struéno usavriavanje

rad u struénim povijerenstvima

ostalo

UKUPNOS3. | 40 | 360

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 7 56

godisngi odmor 30 240

placem dopust 0

neplaceni dopust 0

UKUPNOA4. 106

SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/10

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skole (“Narodne novine”™
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12.. 126/12., 94/13.. 152/14.. 07/17.. 68/18..
08/19., 64/20., 151/22 ., 155/23 ., 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
{..NN“br. 94/10.), ravnatelj Uéenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

LARA BELOSEVIC. mag. psih., na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 10
(zamjena za odgajatelia Adonisa Dokuzovica). zaduzuje se u Sk. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih

R.br. [Vrsta posla |Sati tjedno  |Sati eodisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno v odgojnoj skupini 17
- voditel] odgojne skupine u Donu 2
- izborni programi 2
- rad s ufenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 25 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- adnunistrativid poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma 1 izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnost

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa kolom

- suradnja sa dugim institucijama, ndmgama. vanjskim suradnicima

- odmor u fijeku rada

UKUPNO 1. 121 410.6
UKUPNO1+2 40 1432
kL OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvinia

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 28 224
- placeni dopust 0
- neplacem dopust 0
UKUPNO4. 280]
SVEUEUPNO 1+2+3+4 20356]




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/11

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovng 1 srednjoj skole (“Narodne novine”
broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.. 152/14.. 07/17.. 68/18..
08/19., 64/20., 151/22 ., 155/23 ., 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(..NN“br. 94/10.), ravnatelj Uéenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MATITA HORVAT. prof., na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 11; zaduuje
seu sk god. 2026./2027. za obavljanie slijedecih poslova:

R.br. [Vrsta posla [Sati tjedno  |Sari godiinje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno v odgojnoj skupini 17
- voditel] odgojne skupine u Donu 2
- izborni programi 2
- rad s ufenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- adnunistrativid poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma 1 izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnost

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa kolom

- suradnja sa dgim institucijama, udmgama. vanjskim suradnicima

- odmor u fijeku rada

UKUPNO 1. 12 410.6
UKUPNO1+2 40 1432
kL OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativod poslovi

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povjerenstvinia

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 360]
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplacem dopust 0
UKUPNO4. 206
SVEUEUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/12

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o edgoju 1 obrazovanju v osnovnoj 1 srednjoj skole (“Narodne novine”™
broj 87/08. 86./09., 92/10.. 105/10., 90/11, 05/12., 16/12.. 86/12.. 126/12., 94/13., 152/14., 07/17.. 68/18..
0819, 64/20., 151/22., 155/23 ., 156/23 ). Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolsko] ustanovi
(..NN“br. 94/10.), ravnatelj Uenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

ROBERT GALIC, prof. na radnom mijestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj 12; zaduzuje se
uik. god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R.br. [Vrsta posla |Sati tjedno  |Sati codisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s ufenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 1002.4
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- adnunistrativiu poslovi

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povijerenstvima

- kulturne 1 Sportske aktivnosti

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- suradnja sa drugim institucijama, udrgama, vanjskim suradnicima

- odmor u fijeku rada

UKUPNO 2, 12 420.6
UKUPNO 1+2 40 1432
kL OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- dezurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- struéno usavriavanje

- rad v struénim povjerenstvina

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 | 360]
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiinji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplacem dopust 0]
UKUPNOAJ. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreh, Avenija Veceslava Holjevca 3

Klasa:
Ur. broj:

113-01/26-02/13
251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skole (“Narodne novine™
broj §7/08. 86./09., 92/10_, 105/10., 90/11, 05/12., 16/12_, 86/12., 126/12., 94/13 . 152/14., O7/17, 68/18.,
08/19., 64/20., 151/22._ 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolsko) ustanovi
(,.NN" br. 94/10.), ravnatel) Ué¢eniékog doma Novi Zagreb, donost

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MAFRIJETA HAMMER. prof.. na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 13;
zaduiuje se u Sk god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla |Sati tjedno  |Sati godiinje

NEPOSEEDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

broj sati fjedno v odgojnoj skupini 17

voditel] odgojne skupine u Donm 2

1zborni progranu 2
rad s ufenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1.

|

3 1002.4

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativod poslovi

struéno usavriavanje

rad v struénim tijelima Doma 1 1zvan Doma

rad u struénim povjerenstvinia

kulturne 1 Sportske aktivnosti

defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

suradnja s rodifeljima

suradnja sa kolom

suradnja sa drugim institucijama, udrugama, vanjskim suradnicima

odmor v tijeku rada

UKUPNO 1. 12 419.6

UKUPNO 1+2 40 1432

OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

adnunistrativid poslovi

defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

struéno usavriavanje

rad u struénim povjerenstvima

ostalo

UKUPNOS3. | 40 | 360

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 7 56

godisnji odmor 30 240

placem dopust 0

neplaceni dopust 0

UKUPNOA4. 206

SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klaza: 113-01/26-02/14

Ur. broj: 251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju élanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju v osnovnoj 1 srednjoj skole (“Narodne novine™
broj 87/08. 86./09.. 02/10., 105/10., 90/11, 05/12_, 16/12., 86/12_ 126/12_, 94/13., 152/14 07/17_, 68/18.,
08/19., 64/20., 151/22., 155/23_, 156/23.). Pravilnika o normi rada nastavanika u srednjoskolsko) ustanovi
(..NIN™ br. 94/10.). ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

COGAN COGAN, prof. na radnom mjestu: odgajatelja, defurstva s ufenicima i rad sa studentima;
zaduZuje se u Sk god. 2026./2027. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. Vrsia posla |sati tjedno [Sati godiinje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
- broj sati tjedno provedeno v radu sa studentima 16
- rad s néenicima cijelog Doma 12
UKUPNO 1. 18 10024
2. OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodiéka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- e - matica

- struéno usavriavanje

- rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i $portske aktivnosti

- defurstvo 1 ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 1. 12 429.6
UKUPNO 1+2 40 1432
EL OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA EADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodiéka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- e - matica

- struéno usavriavanje

- rad u struénim povierenstvima

- ostalo
UKUPNO 3. | 40 [360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 7 56
- godiingi odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNO 4. 206
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2088




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevea 3
Klasa: 113-01/26-02/16

Ur. broj:  251-257/01-26-1

Zagreb, 7.10.2026.

Na temelju €lanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjog Skole (“Narodne novine™

broj 87/08. 86./09.. 92/10., 105/10., 90/11, 05/12.. 16/12, 86/12., 126/12., 94/13_, 152/14._ 07/17., 68/18.,

98/19_. 64/20.). Pravilnika o norm rada nastavnika u srednjoskolskoy ustanowvt ([, NN br. 94/10.).
ravnatelj Uéeniékog doma Novi Zagreb. donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU STRUCNOG SURADNIKA

RAFAELA KELIHAR. mag. paed., na radnom nyestu: struémi suradnik pedagog; zaduzuje se u ik, god.
2026./2027. za obavljanje slyedecih poslova:

E. br. Vrsta posla |sati tjedno Jsati Eodiénje
1. POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
neposredmi odgojno-obrazovni rad — informativi, 30 1074
mstrukeijski. savjetodavii. rad s ufenicima s posebmim
odgojno-obrazovmm potrebama, suradnja s odgajateljima,
roditeljima, ravnateljicom 1 dr.
planiranje, progranuranye 1 analiza odgojno-obrazovnog |2 71.6
rada
razvojno-pedagoika poslovt 1 35.8
voditely Zupanjskog strunog viyjeca 1 35.8
struéno usavisavanje 1 35,8
suradnya s ostalim mstitucyjama 0.5 179
vodenje pedagoike dokumentacije — dokumentacijska 2 71.6
odmor u toku dana 2,5 89,5
"KUPNO 1. 40 1432
2. POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
- struéno-metodiéka priprema odgojno-obrazovnog rada
- adnumistrativin poslovi
- struéno usavriavame
- suradnja s odgajateljima
- rad u strufmm povierenstvima
- ostalo
UKUPNO2 |4l] 360
UKUPNOI1+2 1792
3. ODMORI I DOPUSTI Broj dana Broj sati
- blagdam radnim danom 7 56
- godiing1 odmor 30 240
- I.plac'mj dopust
- neplacem dopust
UKUPNO3. 296
SVEUKUPNO 1+2+3 2088
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b) Planiranje organizacije rada administrativno-tehni¢kog osoblja
Djelatnicima doma koji nisu neposredno uklju¢eno u odgojno-obrazovni proces bit ¢e omoguceno
usavrSavanje u okviru djelokruga rada pojedinca. Kako je ucenicki dom odgojno-obrazovna
institucija, od iznimne je vaznosti da svi djelatnici imaju kvalitetnu komunikaciju s u€enicima 1
njihovim roditeljima te da svojim radom takoder doprinose dobrobiti ucenika. Tako i ove godine
ocekujemo ukljucivanje svih djelatnika u domske aktivnosti sa svrhom S$to kvalitetnije

komunikacije s u¢enicima.

. VRIJEME
CILJ SADRZAJ/ AKTIVNOSTI SUBJEKTI PROVEDBE
1. pripremiti i
educirati - omogu¢iti razmjenu iskustava s djelatnicima drugih ..
. i ravnateljica,
djelatnike na domova voditelj
kvalitetno i - omoguciti stru¢na usavrSavanja pojedinih tijekom cijele
pravovremeno | - analizirati rezultate rada na temelju dostupnih sektora godine
obavljanje informacija
svakodnevnih | - odrediti prioritete rada
zadataka

2. poboljsati
efikasnost rada

- pratiti kvalitetu rada tehni¢kog osoblja

- uvoditi inovacije i omogucéiti povezivanje
administrativno-tehnickog sektora s odgojno-
obrazovnim sektorom

- omoguciti djelatnicima optimalne uvjete rada 1
radnu opremu

- omoguciti djelatnicima usavrSavanje sa svrhom
poboljsanja efikasnosti rada

ravnateljica,
voditelji
pojedinih
sektora

tijekom cijele
godine

3. omoguciti
tjedni odmor
svim
djelatnicima
doma

- izraditi funkcionalni raspored rada
- odmah reagirati na nove potrebe

ravnateljica,
voditelji
pojedinih
sektora

tijekom cijele
godine

Organizacija cjelokupnog rada u Domu podredena je potrebama u¢enika i provedbi postavljenih
ciljeva i zadaca, a proizlazi iz radnih obveza utvrdenih Zakonom 0 odgoju i obrazovanju,
Zakonom o radu, Pravilnikom o normi rada, Kolektivnim ugovorom, Statutom, Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Doma te Pravilnikom o kuénom redu.

Raspored rada svih djelatnika, u okviru 40-satne tjedne norme, utvrduje ravnateljica.

Raspored rada odgojno-obrazovnih radnika odreduje ritam uc¢eni¢kog Zivota, pa se po potrebi
moze mijenjati.
Ovisno o boravku ucenika u $koli, odnosno Domu (vrijeme predvideno za ucenje i razne
aktivnosti), utvrduje se i raspored rada odgajatelja.
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c) Raspored rada djelatnika

Prema Odluci o radnom vremenu za $kolsku godinu 2026./2027. raspored rada je sljedeci:

Naziv radnog mjesta

Radno vrijeme

Ravnatelj

- Ponedjeljak, srijeda i petak: od 7:30 do 15:30 sati
- Utorak 1 Cetvrtak od 12:00 do 20:00 sati

Tajnik skolske ustanove

- Od ponedjeljka do petka od 8:00 do 16:00 sati

Voditelj racunovodstva u
Skoli

- Od ponedjeljka do petka od 8:00 do 16:00 sati

Stru¢ni suradnik - pedagog

- Ponedjeljak, srijeda: od 14:00 do 20:00 sati

- Utorak, srijeda i petak: od 8:00 do 14:00 sati

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godiSnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Zdravstveni radnik -
prvostupnik u sustavu
obrazovanja

- Ponedjeljak, srijeda i petak od 7:00 do 14:00 sati

- Utorak i ¢etvrtak od 13:00 do 20:00 sati

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godisnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Odgajatelj

- Od ponedjeljka do petka u smjenama i to: od 7:00-12:30,
od 9:00- 14:30, od 14:00-19:30, od 14:30-20:00 od 16:00-
21:30, od 16:30-22:00 sata

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godis$nje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Pomo¢ni radnik - Pralja

Od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 i od 11:00 do
19:00 sati
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Struéni radnik na tehni¢kom

- Jedan tjedan ujutro od 7:00 do 15:00
- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00

odrzavanju - Svaka druga subota u mjesecu (uz slobodan petak)
- po potrebi nedjeljom i praznicima
- Jedan tjedan ujutro od 7:00 do 15:00 sati
Cistad/Spremac - Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00 sati

- Svaka druga subota u mjesecu (uz slobodan petak)
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Noéni pazitelj u ucenickom
domu

- Svaki drugi dan (ukljucujuéi i subote, nedjelje 1 praznike)
od 22:00 do 7:00 sati

Pomo¢ni radnik —
Portir/Vratar

- Jedan tjedan ujutro od 7:00 ili 8:00 do 14:00 sati
- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00 sata
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Naziv radnog mjesta

Radno vrijeme

- Svaka druga subota u mjesecu je radna (u tjednu kada se
radi jutarnja smjena)
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Kuhar/Slasti¢ar

- Jedan tjedan ujutro od 6:00 do 14:00

- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00

- Subote i nedjelje ovisno o rasporedu tjedna
- po potrebi i praznicima

Referent — ekonom/skladistar

- Od ponedjeljka do petka od 6:00 do 14:00
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Raspored rada portira:

RASPORED RADA PORTIRA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

RADNO VRIJEME: RADNO VRIJEME:
Ponedjeljak 7:00 — 14:00 14:00 —22:00
Utorak 7:00 — 14:00 14:00 —22:00
Srijeda 8:00 —14:00 14:00 —22:00
Cetvrtak 8:00 — 14:00 14:00 — 22:00
Petak 8:00 — 14:00 14:00 — 22:00
Subota 7:00 — 15:00 14:00 — 22:00

= portiri koji rade ujutro, isti rade i subotu
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Raspored rada odgajatelja

RASPORED RADA ODGAJATELJA - 1. i 2. PAVILJON - ik. god. 2026./2027.

9. 7:00-12:30 9:00 — 14:30 14:00 —19:30 | 16:00—21:30 | 16:30-—22:00
Ponedjeljak Smoljan Despot H <t
onedjel]ak . S -y . .
'.-'.9.:{'!2:5. Gah_']é Ri P . Matic Horvat I al.{m'ljf-‘.sflc
BilandZzija
Utorak ;;E;P;T Bilandzija Hammer Smoljan Matié
8.9.2026. Jakovljevié ' ] Gali¢
Horvat
Srijeda Bilandzija Hammer Despot Ri Smoljan
9.9.2026. Jakovljevié Mati¢ Galié ¢ Horvat
Cetvrtak Matic Smoljan Rimac
10.9.2026. Hammer Galic Bilandzya Jakovljewic Despot
Horvat
Petak Bilandzija u Jakovljevié D
11.9.2026. Rimac ammer Smoljan - espot
Subota 7:00 — 15:00 14:00 —22:00 Dezurstvo:
12.9.2016. Matié Horvat Gali¢
10. 7:00 -12:30 9:00 —14:30 14:00 —19:30 | 16:00—21:30 | 16:30-22:00
Ponedjeljak Smoljan Despot Hammer
149 3026, Galit Rimae Horvat Matié Jakovljevié
Bilandzya
Utorak gf;pg Bilandzija Smolan —— Matié
15.9.2026. _ Takovljevié Smed Gali¢
Horvat
Srijeda Bilandzija Hammer Ri Despot Smoljan
16.9.2026. Jakovljevié Matié “ Gali¢ Horvat
= e Matic Smoljan .
Cenriak 1< Galié Jakovljevié Bilandsija Rimac
17.0.2026. Hammer Despot
Horvat
Petak Jakovljevic
13.;.;:]16. Hoﬁ'at Despot Rimac - Gali¢
Smoljan
Subota 7:00 —15:00 14:00 —22:00 Dezurstva:
19.9.2026. Hammer Bilandzija Matié
Rawvnateljica:

Jelena Bojéic, dipl. ing.



RASPORED RADA ODGAJATELJA — 3. PAVILJON —$K. god. 2026./2027.

Sukladno Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 94 od 30.srpnja
2010.), radno vrijeme odgajatelja organizirano je u trajanju od 5 sati i 30 minuta za neposredan
rad s ucenicima, a u preostalom vrijeme u trajanju od 2 sata i 30 minuta predvideno je za
administrativne poslove, planiranje odgojno-obrazovnog rada, stru¢no usavrSavanje, suradnju s
roditeljima, suradnju s ravnateljicom, odgajateljima, stru¢nom suradnicom i drugim djelatnicima

doma te ostale poslove po nalogu ravnateljice.

9. 7:00-12:30 9:00 — 14:30 14:30 —20:00 16:30 —22:00
= Popek Ometlié Cukuicé Dokuzovié
Utorak : - . .
$.0.2026. Cukuiic Dokuzovic Omethé Popek
g adeda Ometlié Popck Dokuzovié Cukusi¢
Cetvrtak Doku - Cll\ e r P Kk Ometlic
10.9.2026. oXUZOVIC ukusic ope etlic
Petak _ : e e . -y
11.9.2026. Popek Cukusic Dokuzovié Ometli¢
Subota 7:00 —15:00 14:00 — 22:00 Dezurstvo:
12.9.2026. Maticd Horvat Galié
10. 7:00-12:30 9:00 — 14:30 14:30 — 20:00 16:30 — 22:00
Fonedielal Popek Ometlié Cukuti¢ Dokuzovié
Utorak : - . .
15.9.3026. Cukusic Dokuzovié Ometli¢ Popek
Leaieda Ometlié Popek Dokuzovié Cukusic
o Dokuzovié Cukugié Popek Ometlié
Petak Ometlic Dok P Kk Cil\v
18.9.2076. etlié okuzovic¢ ope ukusié
Subota 7:00 —15:00 14:00 — 22:00 Dezurstvo:
19.9.2026. Hammer BilandZija Matié
Rawvnateljica:

Jelena Bojcic. dipl. ing.
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7. UCENICI

Planirane odgojne skupine

Odgojno-obrazovni proces realizirat ¢e se kroz rad 13 odgojnih skupina, izborne programe
(aktivnosti u slobodnom vremenu), posebne programe, dogadanja — tematska, pedagoske
radionice, druge odgojno-obrazovne sadrzaje, individualan i grupni rad s ucenicima.

BR

O.S. ODGAJATELJ SASTAV U CEl\g\I](A PAVILJON-KAT
1. Mirza Ometli¢ djevojke 27 . pav., prizemlje i 2.kat
2. Ivana Mati¢ mladi¢i 24 . pav., 3. kat

3. Vlatka Jakovljevi¢ mladic¢i 24 . pav., 4.kat
4, Andrea Smoljan mladi¢i 24 . pav., 2. i 3. kat

5. Matea Cukusi¢ djevojke | 27 . pav., prizemlje i 2. kat
6. KreSimir Bilandzija mladic¢i 24 . pav., 2.kat
7. Tamara Despot mladici 21 . pav., prizemlje
8. Irena Popek djevojke 24 . pav., prizemlje i 1. kat
9. Hrvoje Rimac djevojke 30 . pav., prizemlje

10. Adonis Dokuzovié djevojke 25 . pav., prizemlje i 1. kat
11. Matija Horvat mladi¢i 24 . pav.. 1. kat

12. Robert Gali¢ mladi¢i 27 . pav.., 1.kat

13. Marijeta Hammer mladi¢i 24 . pav., prizemlje i 1. kat
14. Cogan Cogan :ﬁgggiii iii; 156 . pav.
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8. KALENDAR za Skolsku godinu 2026./2027.

Pocetak Skolske godine: 1.9.2026.

Pocetak nastavne godine: 7.9.2026.

PRAZNICI |
SK. GOD. TRAJANJE ODMORI ZA BLAGDANI -
2027./2027. nastave UCENIKE NERADNI (radni)
DANI

Prvi dio ZIMSKOG

. 1.11.2026. Dan svih
odmora ucenika

svetih

pocinje 24.12.2026. | 1 ¢ 11 9026, - Dan
od 7.9.2026 zavrsava 5.1.2027. sjecanja na Zrtve
1. POLUGODISTE euen. Drugi dio jecany

do 23.12.2026. Domovinskog rata i
Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje-

srijeda

ZIMSKOG odmora
ucenika pocinje
22.2.2027.,a
zavrSava 26.2.2027.

25.12.2026. Bozi¢
26.12.2026. Sveti
Stjepan

OSTALI POSLOVI | PRIPREME odgojno-obrazovnih djelatnika | 1.1.2027. Nova
godina

6.1.2027. Sveta tri
kralja

od 7.1.2026. 28.3.2027. Uskrs

2-POLUGODISTE | 45 15.6.2027. 29.3.2027. Uskrsni

PROLJETNI ponedjeljak

odmor ucenika 1.5.2027. Praznik
pocinje 25.3.2027. rada

zavrSava 2.4.2027. 30.5.2027. Dan
drzavnosti
27.5.2027. Tijelovo

ZA UCENIKE
ZAVRSNIH do 21.5.2027.
RAZREDA

22.6.2027. Dan

LJETNI odmor za u¢enike pocinje 15.6.2027. antifagistidke borbe

OSTALI POSLOVI | PRIPREME odgojno-obrazovnih djelatnika

5.8.2027. Dan
- . o . movinsk
GODISNJI ODMOR odgojno-obrazovnih djelatnika domovins (.3
(Prema Rjesenju kolektivnog godiSnjeg odmora) zahvalnosti
Jesemu Vo8 gocishjee 15.8.2027.Velika
Gospa

OSTALI POSLOVI | PRIPREME odgojno-obrazovnih djelatnika do 31.8.2027. (kraj
Skolske godine 2026./2027.)
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9. RAD S UCENICIMA

U nastavku je plan rada s uc¢enicima koji ukljucuje i poslove koje trebaju obavljati dodatni
struéni suradnici, za koje u ovom trenutku nemamo odobrenje nadleznog Ministarstva.

Sukladno moguénostima, svi zadaci ¢e se obavljati neovisno o zaposljavanju dodatnih strucnih
suradnika, no u smanjenom opsegu.

CILJEVI ZADACI SUBJEKTI VRIJEME

- nadzirati redovito u¢enje i prisutnost na

nastavi

- izraditi zajednicka pravila domskog
1.0moguciti zivota — kuéni red - odgajatelji
aktivniju ulogu - odrzavati urednost uéenickih soba i - ravnateljica tiiekom
ucenika u zajednickog prostora - voditelji ci'éle
odredivanju - primjereno estetski urediti zajednicki aktivnosti cJ) dine
zahtjeva, pravilai | prostor - struéni g
odgovornosti - uspostaviti i pratiti ispravnu izmjenu suradnici

rada i odmora te sna i aktivnosti

- poticati sudjelovanje u zajednickim

aktivnostima

- poticati kriticko promisljanje

o . - poticati sudjelovanje u domskim - ravnateljica
2. Poticati u¢enike p .J . ) . . J ..
. priredbama i aktivnostima - odgajatelji ..
na vrednovanje . . . e .. L - tijekom
. - poticati sudjelovanje u Vije¢u u¢enika | - struéni ..
vlastitog . . cijele
B - provoditi ankete sa svrhom suradnici .
angazmana u . . . .| godine
.. vrednovanja rada i samovrednovanja - zdravstveni

domskom Zivotu . . : -

- motivirati uenike na sudjelovanje u voditelj

sastancima odgojnih skupina

- anketirati ucenike, roditelje 1 djelatnike
3. Podrzati S cilj_em utv_rdivanjz_l potreba za o
uenike usmjeravanje odgojno-obrazovnog rada | - odgajatelji

. - omoguciti promjene sa svrhom - ravnateljica ..
uspjeSnom ; . 1 - tijekom
. funkcionalnog, ugodnog i toplog - voditelji ..
odrastanju, L L. . . cijele
e okruzenja za ucenike aktivnosti )
pomo¢i im u L. . . godine
.. - poticati ucenike da predlazu i aktivno | - stru¢ni

postizanju . . . .
y . se ukljucuju u domske aktivnosti suradnici
Skolskog uspjeha

- unositi promjene, inovacije odnosno
nove sadrzaje

34




CILJEVI ZADACI SUBJEKTI VRIJEME
4. Poticati
inovacije u - svakodnevna podrska u radu
organizaciji - omoguciti odgajateljima i stru¢noj - ravnateljica | - tijekom
aktivnosti, sluzbi stru¢na usavr$avanja - struéni cijele
programa i - omoguciti odgajateljima suradnju s suradnici godine
projekata za kolegama iz drugih domova
ucenike
- ponuditi veéi izbor slobodnih U
e . i i - odgajatelji
5. Ispitivati aktivnosti na osnovi ankete .
. . . o . . - ravnateljica ..
interese uc¢enika - poticati samostalnost u¢enika u voditelii - tijekom
za ponudene ponudenim programima . J. cijele
. . e e e aktivnosti .
sadrzaje i ostale - podrzati i pohvaliti aktivnije uenike Strudni godine
potrebe - prezentirati postignuca pojedinih ..
. ) b suradnici
ucenika ostalima u domu ili izvan doma
- odgajatelji
. e . T - ravnateljica
6. Prepoznati i - pratiti 1 analizirati postignuc¢a ucenika u voditelii
poticati napredak | skoli i drugim podruéjima Zivota . J . - tijekom
. . : aktivnosti ..
kod ucenika, (slobodne aktivnosti) .. cijele
e . " . L - strucni .
uociti potrebe 1 - dogovoriti oblike 1 nacine poticanja i suradnici godine
osmisliti nagrade | nagradivanja ucenika
- zdravstvena
voditeljica
- odgajatelji
T - ravnateljica
e . - omoguciti individualne razgovore e
7. Pruzati podr$ku L L. ) - voditelji .
.. - poticati zajednicka druzenja s drugim . . - tijekom
u€enicima, . .. aktivnosti .
o ucenicima y cijele
osobito tijekom e e .. - stru¢ne .
. - poticati aktivnosti koje jacaju socijalne . godine
prilagodbe na dom .. suradnice
kompetencije
- zdravstvena
voditeljica
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10. IZVEDBENI PLAN | PROGRAM ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

Svaka odgojna skupina ima svoj operativni godis$nji plan 1 program rada, koji je sastavni dio
godiS$njeg plana i programa rada Doma, a upisuje se u dnevnik rada odgajatelja.
Osnovna pretpostavka za planiranje odgojno-obrazovnih sadrzaja, tema, oblika i metoda rada
je dobro poznavanje ucenika, njihovih potreba, sklonosti i sposobnosti. Stoga odgajatelji
prikupljaju relevantne podatke o novim ucenicima, a kod ucenika koji su ve¢ boravili u Domu,
uocavaju promjene sazrijevanja. Poznavanjem svakog pojedinog u¢enika i pra¢enjem njegovog
razvoja, odgajatelji ¢e predloziti i diferencirane, individualne programe napredovanja, kako za
ucenike s potesko¢ama u svladavanju odredenih izazova, tako i za posebno nadarene ucenike.
Odstupanja od predloZenog plana moze biti zbog razlika u potrebama, $to sve nase programe
¢ini razvojnima. U ovoj je Skolskoj godini planirano 1002,4 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada po svakom odgajatelju, od ¢ega najmanje 70 sati za izborne aktivnosti.
Odgajatelj je odgovoran za odabir sadrzaja, odnosno tema primjerenih sastavu i potrebama
ucéenika pojedinih odgojnih skupina. Svi odgojno-obrazovni sadrzaji proizlaze iz etiri temeljna
odgojna podrucja:

e cCuvanje i unapredivanje zdravlja ucenika

e socio-emocionalni razvoj

e kognitivni razvoj

e Kkreativnost
Kako je ucenicki dom u mnogocemu nedjeljiva cjelina, tako su i odgojno-obrazovni sadrzaji,
koje odgajatelji nude u svojoj odgojnoj skupini, dostupni svim uc¢enicima doma i svi su pozvani
na sudjelovanje u aktivnostima.
U nastavku su navedena podrucja rada s u¢enicima te su navedeni ciljevi kojima se tezZi 1 ishodi
koji bi trebali biti ostvareni na kraju nastavne godine. Nakon toga slijedi mjese¢ni plan
aktivnosti. Odabirom i planiranjem aktivnosti nastojimo sa svakom aktivnoS¢u pokriti sva Cetiri
odgojno-obrazovna podrucja te iz tog razloga aktivnosti nije moguce podijeliti po podruéjima.
Planira se mnogo aktivnosti te nije realno ocekivati da ¢e sve biti ispunjene prema planu i
programu, medutim nastojimo ponuditi Sto ve¢i izbor ufenicima, a godi$nje izvjes¢e o radu
Ucenickog doma ¢e pokazati koje aktivnosti su bile realizirane.
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CUVANJE I UNAPRIJEPENJE ZDRAVLJA

CILJEVI

povecati razinu osobne higijene i higijene prostora

brinuti o u¢enicima koji imaju zdravstvenih problema
povecati svjesnost o vaznosti uravnotezene prehrane

povecati fizicku aktivnost ucenika

razvoj ekoloske svijesti - zastiti u€enikov zivotni i radni okoli§
prevencija rizi¢nih ponaSanja

ISHODI

Ucenici Ce:

uspjesno provoditi osobnu higijenu

odrzavati higijenu prostora

informirati se putem edukativnih panoa

sudjelovati u izradi domskog jelovnika

integrirati zdrave prehrambene navike u zivot

prepoznati opasnost poremecaja u prehrani

razlikovati kvalitetne izvore informiranja

biti informiran o vaznosti ekoloSkog odnosa prema prirodi
provoditi ekoloske akcije

obiljeziti vazne datume za ekologiju

odabrati sportske aktivnosti prema vlastitim interesima
sudjelovati u sportskim natjecanjima

izgraditi naviku kretanja 1 vjeZbanja

prepoznati opasnost od ovisnosti i1 drugih rizicnih ponasanja

SOCIO-E

MOCIONALNI RAZVOJ

CILJEVI

osigurati u¢enicima sigurno okruzenje za uspjes$nu prilagodbu u odgojnu
skupinu 1 u¢enic¢ki dom

razvoj samopouzdanja ucenika i pozitivne slike o sebi

razvoj medusobne suradnje i povezanosti u¢enika

razvoj osobne odgovornost i samostalnost

upoznavanje domovinu i razvoj svijesti o vaznosti tradicije

razvijati komunikacijske sposobnosti

poticati humanitarnost

pripremiti maturante za studij, odnosno svijet rada

ISHODI

Ucenici Ce:

postovati pravila kuénog reda

odgovorno izvrSavati svoje obaveze u $koli i domu
povecati razinu odgovornosti prema sebi i drugima
pronaci svoje mjesto u drustvenom zivotu doma
izrazavati empatiju

koristiti asertivne nacine rjeSavanja sukoba
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izraziti vlastite stavove
postavljati ciljeve

donositi odluke

predstaviti svoja ostvarenja
traziti pomo¢

pruzati pomo¢

prepoznati teSkoce kod sebe 1 drugih 1 pravodobno reagirati u rjeSavanju istih

planirati vlastito vrijeme

kreirati ugodno okruzenje u svojoj sobi i1 skupini
prepoznati 1 uvazavati tude potrebe

ukazati na krSenje svojih i tudih prva

prihvacati razli¢itosti

KOGNITIVNI RAZVOJ

CILJEVI

osigurati optimalne uvjete za ucenje

kontinuirani napredak u Skolskom uspjehu ucenika
smanjeni broj izostanaka iz Skole

razvoj navika ucenja / radnih navika

unaprjedenje vjestina ucenja

razvoj razli¢itih interesa

pruzanje podrSke nadarenim i darovitim ucenicima
proSirivanje znanja izvan Skolskog gradiva
uspjesno upisivanje studija i zaposljavanje ucenika

ISHODI

Ucenici Ce:

prepoznati uvjete u kojima je ucenje najefikasnije
identificirati osobne potencijale i slabosti u podrué¢ju ucenja
identificirati osobne stavove o procesu ucenja i usvajanja znanja
koristiti metode aktivnog ucenja

postavljati osobne ciljeve u podrucju skolskog uspjeha
identificirati prepreke 1 moguénosti za poboljSanja
prepoznati vlastitu odgovornost za Skolski uspjeh

odrzavati motivaciju za ucenje

efikasno i kvalitetno planirati svoje vrijeme

odrediti prioritete medu svojim obavezama

prepoznati mogucénosti nastavka obrazovanja

donositi odluke o nastavku obrazovanja

unaprijediti znanje hrvatskog jezika
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KREATIVNOST

CILJEVI

omoguciti uenicima $irok spektar aktivnosti kojima ¢e razvijati svoju
kreativnost

razvoj kreativnih potencijala

osvijestiti u¢enicima vaznost kreativnosti za rjeSavanje problema
poticanje i razvijati kreativno izrazavanje i interese za kulturne vrijednosti
usvajanje povijesne, kulturne i estetske vrijednosti

ISHODI

Ucenici ¢e:

iskazati vlastite interese

razviti stvaralacke sposobnosti

predlagati nove ideje

aktivirati svoje potencijale i kreativne sposobnosti

imati mogucénost za kreativno izrazavanje

poticati i razvijati ekolosku svijest 1 kulturu ekologije
samostalno traziti informacije o kulturnim i drugim dogadanjima

Dogadanja po mjesecima

RUJAN

¢ Rad na prilagodbi novih ucenika — odgajatelji, ravnateljica, pedagoginja,
zdravstvena voditeljica

e Prvi sastanci odgojnih skupina s temama razgovora: upoznavanje,
higijena, zdravlje, prevencija nasilja, dogovori o radu, Vijece u€enika itd. —
odgajatelji, pedagoginja Kelihar, zdravstvena voditeljica Baoti¢

e Turisticki razgled grada Zagreba - obilazak spomenicke bastine i
kulturnih dobara grada Zagreba (ciljana grupa - novi ucenici) uz posjet
Muzeju Gricka vjestica (The Witch of Gri¢) — organizacija i provedba: odg.
Cukusié, u pratnji: odg. Hammer, odg. Popek

e Poticanje ucenika na prijavu za domske aktivnosti (izborni i posebni
programi) — odgajatelji, pedagoginja, ravnateljica, zdravstvena voditeljica

e Predstavljanje slobodnih aktivnosti u¢enicima — pregled aktivnosti kroz
fotografije aktivnosti, izrada panoa — odg. Mati¢, odg. Jakovljevi¢

e Tematsko uredenje doma i izrada panoa na temu ,,PreZivi jesen* — 0dg.
Jakovljevi¢ i odg. Mati¢

e Kazali$na predstava ,,Klammov rat“ u sklopu festivala ,,Bolje da o tome
(ne) razgovaramo - (21.9.) — pratnja ucenicima: pedagoginja Kelihar, odg.
Despot, Hammer, Cukusié

e Rad knjiZnice — poceti s vidljivoS¢u i aktivnostima promicanja posudbe
knjiga i rada domske knjiznice (nastavak rada na katalogizaciji) — odg.
Cukusi¢
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Rad s uc¢enicima u sklopu posebnog programa — Fitness — odg. Despot, odg.
Gali¢, odg. Horvat, odg. Dokuzovi¢, odg. Ometli¢
Pano: Jesenska ravnodnevica (ekvinocij) - pocetak jeseni — odg. Hammer

LISTOPAD

Izborni programi — pocetak rada s u¢enicima u izbornim aktivnostima —
svi odgajatelji 1 pedagoginja prema unaprijed odredenim zaduzenjima
»Jesen u domu — Kestenijada* — prigodni program, priredba, druzenje uz
pecenje kestenja — odg. Cukusi¢, odg. Hammer, odg. Ometli¢, odg. Horvat,
odg. Mati¢, odg. Jakovljevi¢, odg. Smoljan, odg. BilandZija, odg. Despot,
odg. Popek, odg. Rimac,, odg. Dokuzovi¢ ili zamjena, odg. Gali¢,
pedagoginja, zdravstvena voditeljica i ravnateljica

,Kestenijada“ u Sportskoj gimnaziji — sportska natjecanja i druzenje
ucenika — 0dg. Ometli¢, odg. Despot

Pocetak projekta ,,Umjetnost za sve: otklju¢aj svoju kreativnost* —
aktivnosti su navedene u opisu projekta, a provodit ¢e se od listopada do
svibnja — voditeljice projekta: odg. Mati¢, odg. Popek, pedagoginja Kelihar
Prvi sastanak s u€enicima sudionicima posebnog programa ,,Volontiranje“
— odg. Jakovljevi¢ i odg. Popek

Posjet inkubatoru ,,PISMO*“ u Novskoj — organizacija i pratnja uenicima
- 0odg. Smoljan

Posjet Muzeju povijesti videoigara — organizacija i pratnja uc¢enicima -
odg. Smoljan

Organizacija i realizacija jednodnevnog izleta upoznavanja ucenika u
sklopu posebnog programa ,,Okom, nogom, kamerom...“: Novigrad —
Muzej Lapidarium — odg. Cukusi¢, u pratnji uéenicima: odg. Popek, odg.
Horvat

OsmiSljavanje, nabavka i montaza rekvizita za ,,Kutak za zabavu“ za
ucenike — odg. Horvat

Obiljezavanje svjetskog dana mentalnog zdravlja (10.10.) — odg.
Dokuzovi¢ ili zamjena

Gostovanje monodrame: Jama — Ivan Goran Kovaci¢ — u suradnji sa
Scenom Ribnjak i Empiria Teatar besplatno gostovanje mnonodrame
(najvece hrvatsko djelo antiratne knjizevnosti) u naSem klubu; Rezija:
Andrija Nazli¢, Patrik Gregurec Monodrama: Andrija Nazli¢ (14.10.2026.)
— odg. Cukusi¢; poveznica za vise detalja:
(https://www.jutarnji.hr/kultura/kazaliste/dvojica-zagrebackih-umjetnika-
adaptirali-najvece-djelo-hrvatske-antiratne-knjizevnosti-unutra-je-sva-
brutalnost-ratnog-nasilja-15577925)

Debata (Posebni program) — odg. Gali¢ u suradnji s odg. Mislavom
Sokaci¢em iz UD Maksimir

Karting (tri termina) - Organizacija i provedba karting voznji za jednog
ucenika/cu iz svake odgojne skupine — 0dg. Gali¢

Dan doma Uceni¢kog doma Virovitica — ,,Orijentacijsko hodanje* i
odlazak na izletiste Kriznica, op¢ina Pitomaca te obilazak Dvorca Pejacevi¢
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- Gradski muzej Virovitica, Zupna crkva sv. Roka, Palada Pejacevié, muzej
Franjevackog samostana, Setaliste Edite Schubert — pratnja uéenicima —
0dg. Ometli¢,

Planinarenje na Sljeme povodom Svjetskog dana u¢itelja u suradnji sa
UD Dora Pejacevi¢ - posjet Medvedgradu i edukativni obilazak tvrde,
voznja zicarom — 0dg. Ometli¢, odg. Despot

STUDENI

Dan sporta ,,BOKS“ — vjezbe i natjecanja u domskoj teretani — odg. Gali¢
Obiljezavanje Dana sjecanja na Zrtvu VuKkovara i Skabrnje i Dana
sjecanja na Zrtve domovinskog rata — paljenje lampiona i primjeren
prigodni program — odg. Cukusié¢ odg. Ometli¢, odg. Mati¢, odg.
Jakovljevi¢, odg. BilandZzija, odg. Despot, odg. Dokuzovi¢, odg. Popek,
odg. Rimac, odg. Horvat, odg. Gali¢, odg. Hammer, pedagoginja,
zdravstvena voditeljica, ravnateljica
Izvedba: ,,Vecer igara: Prijateljstvo“ — odg. Smoljan
Plivanje (bazeni ili toplice) — organizacija i provedba — odg. Gali¢
Regionalna Domijada — zapo¢inju sportska natjecanja
Odlazak na Interliber (10.-15.11.2026.) — sajam knjige — odg. Cukusié,
odg. Bilandzija, odg. Hammer

- pribavljanje novih naslova za knjiznicu po sajamskim cijenama —

odg. Cukusié¢
- Popularizacija stripa, suradnja s izdavackom kuc¢om Fibra— odg.
Hammer

Zagreb Games Week- najveci festival pop kulture i zabave na
Zagrebackom Velesajmu (13.11.2026.) — pratnja u¢enicima — odg. Ometli¢
Organizirani odlazak u kino — Zagreb film festival — odg. Despot
Volontiranje — kuhanje obroka za korisnike pucke kuhinje (posebni
program) — odg. Popek, odg. Jakovljevi¢
Pratnja u¢enicima na svecani plesni koncert Ansambla ,,LADO“ — odg.
Bilandzija
Organizirani odlazak na predstavu: Ero s onoga svijeta, HNK
(12.11.2026.) — odg. Dokuzovi¢ ili zamjena, odg. Hammer i pedagoginja
Kelihar
Izrada Biltena br. 1 — za sportski dio Regionalne Domijade (raspored i
pravila) — odg. Horvat
Mjesec hrvatske knjige 2026. — upoznavanje s knjiznicom Doma, posjet
dogadanjima u jednoj zagrebackoj Gradskoj knjiznici prema programu
Knjiznica grada Zagreba — odg. Hammer, odg. Cukusi¢
Jazz koncert — koncert za ravnatelje i razrednike sa svrhom upoznavanja i
povezivanja — ravnateljica Jelena Boj¢i¢
Dan sporta ,,BOKS* — vjeZbe i natjecanja u domskoj teretani — odg. Gali¢
Svjetski dan Secerne bolesti (14.11.) — organizirano mjerenje GUK i RR za
ucenike i djelatnike te edukacija o istom, po potrebi upucivanje na daljnju
obradu — zdravstvena voditeljica Baotié¢
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Pano na temu: Svjetski dan tolerancije (16.11.) — odg. Dokuzovi¢ ili
zamjena

Posjet izlozbi: Bukovac u Europi — VIaho Bukovac u Pragu (Klovic¢evi
dvori) — odg. Dokuzovi¢ ili zamjena

DruzZenje uz palacinke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

PROSINAC

Obiljezavanje Dana borbe protiv AIDS-a (1.12.) — zdravstvena voditeljica
Baoti¢

Obiljezavanje Adventa — estetsko uredenje doma, izrada panoa, kreativne
radionice - priprema za BozZi¢ — odg. Mati¢, odg. Jakovljevi¢, odg. Smoljan,
odg. Cukusi¢, odg. Hammer, odg. Dokuzovi¢ ili zamjena, odg. Popek,
pedagoginja, zdravstvena voditeljica

Sveti Nikola u UDNZ - prigodno darivanje u¢enika — ravnateljica,
odgajatelji

“Bozi¢ni nogometni turnir u dvorani* — organizacija i provedba: odg.
Rimac

Izlozba fotografija Multimedijske grupe povodom BozZi¢a — odg. Popek
»BoZi¢na bajka* prigodni program, priredba, uredenje prostora, druzenje
uz adventsku ponudu hrane i pi¢a — odg. Cukusi¢, odg. Hammer, odg.
Ometli¢, odg. Horvat, odg. Mati¢, odg. Jakovljevi¢, odg. Popek, odg.
Smoljan, odg. Bilandzija, odg. Despot, odg. Rimac, odg. Dokuzovié, odg.
Gali¢, pedagoginja, zdravstvena voditeljica, ravnateljica

Volontiranje — Posjet domu za starije i nemoéne osobe te druZenje s
korisnicima (posebni program) — odg. Popek, odg. Jakovljevié, zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Pano na temu BoZi¢a i proslave BoZi¢a u cijelom svijetu — 0dg.
Dokuzovi¢

Dan sporta ,,BOKS“ — vjezbe i natjecanja u domskoj teretani — 0odg. Gali¢
Pano na temu: Dan ljudskih prava* (10.12.) — odg. Dokuzovi¢ ili
zamjena

»Sigurno u gradu* — radionice za u€enike 1. razreda u suradnji s
Ministarstvom unutarnjih poslova — pedagoginja Kelihar

Radionica ,,Prevencija spolno prenosivih bolesti* za ucenike 1. razreda u
suradnji sa Skolom za primalje — pedagoginja Kelihar, zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Odlazak na nogometnu utakmicu GNK Dinamo Zagre, KK Cibona-
odg. Despot
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SIJECANJ

Temporal Escape Rooms — Zagrebacki velesajam — organizacija i pratnja
ucenicima — 0dg. Ometli¢

Posjet izlozbi likovnih radova umjetnika (ovisno o trenutnim postavama u
muzejima) — odg. Mati¢, pedagoginja Kelihar

Pocetak projekta ,,Dan doma — Nadmetanje u starim igrama* - aktivnosti
su navedene u opisu projekta, a provodit ¢e se od sijecnja do svibnja—u
projektu sudjeluju ravnateljica, svi odgajatelji, pedagoginja i zdravstvena
voditeljica

Kako i zasSto volontirati? (obzirom da ve¢ina humanitarnih akcija prode u
prosincu osvijestiti na sastancima, razgovorima i plakatom ucenike gdje
mogu volontirati), prezentirati platforme poput https://volonteka.hr/zagreb-
I-okolica, motivirati uenike na pomaganje drugima osmisljavanjem
volonterskog vodi¢a za humanitarstvo tijekom cijele godine — odg. Cukugi¢
Obiljezavanje Medunarodnog dana smijeha (10.1.) — posjet Muzeju
smijeha tijekom mjeseca — odg. Dokuzovi¢ ili zamjena

Pedagoska radionica: Izrada kozmetic¢kih pripravaka — odg. Popek,
pedagoginja Kelihar

»Ispeci pa reci odgajatelju* — neformalno druzenje ucenika s odgajateljem
u cilju razvoja bolje i svrsishodnije komunikacije, otvorenosti razgovora o
temama interesne sfere pripadajuce razvojne dobi u¢enika — odg. Despot

No¢ muzeja (29.1.2027.) - Poticati u¢enike za sudjelovanjem u No¢i
muzeja putem interaktivnog sadrzaja i informirati ih o novim i zanimljivim
muzejima grada Zagreba - odg. Cukusié¢, odg. Bilandzija, odg. Dokuzovi¢
ili zamjena, odg. Horvat; organizirani odlazak u¢enika u Tehnicki Muzej
(stalni postav) — odg. Despot

Podgrij Ljubav — ili kako pobijediti post-blagdansku depresiju - druzenje
ucenika uz pripremu autohtonih jela kraja iz kojeg dolaze — odg. Hammer u
suradnji sa zdravstvenom voditeljicom Baoti¢

Filmska vecer — 0odg. Hammer

Pedagoska radionica: U¢iti kako u¢iti - Samoregulacija ué¢enja — odg.
Hammer

DruZenje uz palacinke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Radionica u organizaciji Hrvatskog Crvenog kriza: ,,Prva pomo¢ spasava
Zivot“ — zdravstvena voditeljica Baoti¢
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e Obiljezavanje Valentinova i maskenbala u domu — ,,Ljubav pod
maskama* — prigodno dekoriranje domskih prostorija i druZenje pod
maskama (odabir najbolje maske) — odg. Mati¢, odg. Jakovljevié, odg.
Popek; odg. Cukusi¢, odg. Bilandzija, odg. Despot, odg. Popek, odg.
Horvat, odg. Rimac, odg. Gali¢, odg. Hammer; kreiranje digitalnih sadrzaja
promoviraju¢i ih putem druitvenih medija — odg. Cukusi¢, odg. Horvat

¢ Volontiranje — Humanitarni posjet Dje¢jem domu Zagreb (Nazorova)
(posebni program) — odg. Jakovljevi¢ i odg. Popek suradnji s kolegicom iz
Ucenickog doma Ivana Mazurani¢a

e Kreativna radionica: ,,Platnena vreéica ljubavi® — odg. Smoljan

e Plivanje (bazeni ili toplice) — organizacija i provedba — odg. Gali¢

e Dan/mjesec sigurnijeg interneta
o pokazimo ljubav na mrezi (poticati sigurno i odgovorno ponasanje na

mrezi, aktivno umreZzavanje na Love only aplikaciji
https://sign.myvoice-mychoice.org/forms/join-love-

VELJACA only?nowrapper=true&referrer=&source= (poticati ucenike da postanu
ninje ili vile dobrote putem digitalnog sadrzaja ili plakata kreiranih za
podizanje svijesti) — odg. Cukusié

o predavanje ili radionica — odg. Dokuzovi¢ ili zamjena

e Dan crvenih haljina (6.2.) — podizanje svijesti o mozdanom udaru kod

zena; 0dg. Dokuzovi¢ ili zamjena, zdravstvena voditeljica Baoti¢

¢ Dan ruzicastih majica (23.2.), obiljezavanje nacionalnog dana borbe protiv
vr$njackog nasilja pano, radionica — odg. Dokuzovi¢

¢ Filmska vecer — 0dg. Hammer

¢ DruzZenje uz pala¢inke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena voditeljica
Baoti¢

e 44. Medunarodna karnevalska povorka Rijecki karneval (7.2.2027.) —
medunarodni projekt (sudjelovanje u povorci); priprema od prvog
polugodista (sastanci i izrada maski) — odg. Cukusi¢, odg. Horvat, odg.
Ometli¢, odg. Rimac, ravnateljica Boj¢i¢, pomo¢ u izradi maski: odg.
Smoljan, sudjelovanje u povorci: odg. Despot

¢ Regionalna Domijada — natjecanja iz kulture i zavrSetak sportskih
natjecanja

e Pano: obiljezavanje Medunarodnog dana Zena (8.3.) — odg. Hammer

e Pano: obiljezavanje Dana ofeva (19.3.) — odg. Hammer

e Svjetski dan poezije i Svjetski dan kazalista za djecu i mlade — odlazak
na kazali$nu predstavu (Alan Ford, Kazaliste Kerempuh) — odg. Hammer,
pedagoginja Kelihar

e Pano: obiljezavanje prvog dana proljeéa (21.3.) - u suradnji s
multimedijalnom sekcijom — odg. Hammer, odg. Popek

e Obiljezavanje Dana Downovog sindroma (21.3.) —odg. Dokuzovi¢ ili
zamjena

e Obiljezavanje Tjedna mozga — zdravstvena voditeljica Baoti¢

OZUJAK
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Obiljezavanje blagdana Uskrsa — prigodno uredenje doma, postava panoa —
odg. Mati¢, odg. Jakovljevié, odg. Popek, odg. Cukusié¢

»vecer igara: Zemlja se budi“ — prof. Smoljan

Priprema i animiranje maturanata za maturalnu vecer — organizacija
aktivnosti ,,maturalni ples*“ — odg. Despot

Obiljezavanje Svjetskog dana knjige - knjige iz nasih djetinjstva i knjige
sada - tematsko druzenje — odg. Dokuzovi¢ ili zamjena

Debata (Posebni program) — odg. Gali¢ u suradnji s odg. Mislavom
Sokaci¢em iz UD Maksimir

Kreativna eko radionica izrade uskrsnih pisanica — odg. Matic,
pedagoginja Kelihar

Posjeta Gaming inkubatoru u Novskoj (PISMO) — odg. Smoljan

TRAVANJ

Dan doma — Nadmetanje u starim igrama (Skakanje u vreéi, Alka na
kotac¢ima, Nabacivanje koluta, Potezanje konopa, Hodanje na skijama,
Ledno vodenje lopte) — uz raniju pripremu i organizaciju — ravnateljica,
odgajatelji, pedagoginja, zdravstvena voditeljica

Priprema i animiranje maturanata za oprostaj od generacije — svi
odgajatelji, pedagoginja, ravnateljica, zdravstvena voditeljica

Priprema i izrada pozivnica za Maturalnu vecer — odg. Cukusié
Likovna kolonija - vodstvo ucenika i suradnja s drugim domovima — odg.
Matic¢

Setnja Zagrebom posveéena inspirativnim heroinama zagrebackih
ulica — odg. Despot

Izrada Biltena br. 2 — za sportski dio Regionalne Domijade (rezultati) -
odg. Horvat

Zavr$na smotra Regionalne Domijade — sportska natjecanja trajala su
tijekom cijele godine, a natjecanja iz kulture odrzana su u oZujku —
ravnateljica, odgajatelji, pedagoginja

Organizirani posjet Botanickom vrtu uz stru¢no vodstvo — 0dg.
Bilandzija

Izlet maturanata: lzola Slovenija, slovenska obala — organizacija i
provedba: odg. Cukusi¢; pratnja uéenicima: odg. Despot, odg. Popek, odg.
Rimac, odg. Rimac

Obiljezavanje No¢i knjige — Radionica interaktivne price (22.4.2027.) —
odg. Smoljan, odg. Cukusi¢

Predavanje ili radionica: Dan borbe protiv alkoholizma (1.4.) —
predavanje — odg. Dokuzovié, zdravstvena voditeljica Baoti¢

Plivanje (bazeni ili toplice) — organizacija i provedba — odg. Gali¢

Posjet kazalistu — odg. Hammer

Ekoloska radionica: ,,Bilje nije korov *“ — obiljeZavanje Dana planeta
Zemlje (22.4.) i Dana ekologije duse (2.4.) — odg. Hammer, odg. Popek
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Obiljezavanje Medunarodnog praznika rada (1.5.) — odg. Hammer
Paintball i druge igre u centru Capriccia (kod Petrinje) — nagradni izlet
za uCenike, medudomska suradnja — sudjeluju UD Dora Pejacevi¢, UD
Tehnicke skole Zagreb, UD Franjo Bucar - odgajatelji, ravnateljica,
pedagoginja i zdravstvena voditeljica

Volontiranje — kuhanje korisnicima pucke kuhinje (posebni program) —
odg. Jakovljevi¢ i odg. Popek

Drzavna Domijada — natjecanje

Adrenalinski sportovi — Nebojan (nagrada i pratnja uzornim uc¢enicima) —
odg. Despot

Zavrs$na izlozba ucenic¢kih radova u sklopu projekta ,,Umjetnost za sve:
otkljucaj svoju kreativnost* — odg. Mati¢, odg. Popek, pedagoginja Kelihar

SVIBANJ . . L
Dojdi 8mas — Zagreb te zove — manifestacija u organizaciji Grada Zagreba
— predstavljanje uceni¢kog doma uz pomo¢ ucenika volontera —
pedagoginja Kelihar, ravnateljica Boj¢i¢
Svjetski dan muzeja (18.5.) - posjet muzeju prema programu muzeja grada
Zagreba i u suradnji s drugim kolegama — odg. Hammer
Medudomsko natjecanje iz Streljastva u organizaciji UD Novi Zagreb-
suradnja s U¢eni¢kim domovima iz Makedonije, Slovenije, Hrvatske —
organizacija i provedba — odg. Ometli¢
Uredenje ormara s peharima — postavka novih osvojenih pehara i nagrada
osvojenih na Regionalnoj i Drzavnoj Domijadi — odg. Horvat
Obiljezavanje Dana sestrinstva — mjerenje tlaka, mjerenje Tvi TT, GUK-a
— zdravstvena voditeljica Baoti¢
Maturalna vecer (Krasograd) — opros$taj s maturantima u Krasogradu - svi
odgajatelji, ravnateljica, pedagoginja i zdravstvena voditeljica
Uredenje panoa radovima (fotografijama) Multimedijske grupe (tema u
dogovoru s u¢enicima — odg. Popek
Nagradivanje ucenika/ucenica za urednost sobe — zdravstvena voditeljica
LIPANJ Baoti¢

Izrada panoa i sadrzaja za web: retrospektiva aktivnosti - rezime $kolske
godine, motivacijske poruke za kraj $kolske godine — 0dg. Jakovljevi¢, odg.
Matié, odg. Smoljan, odg. Cukusi¢, odg. BilandZija, odg. Despot, odg.
Dokuzovi¢ ili zamjena odg. Horvat, odg. Hammer, odg. Popek s
multimedijskom grupom

Tijekom godine odgojno-obrazovni djelatnici doma suradivat ¢e s drugim domovima, $kolama
I drugim institucijama te ¢e se prema interesima ucenika ukljudivati i pratiti u¢enike na
dogovorene aktivnosti.

Obavijesti o aktivnostima te pregled aktivnosti bit ¢e objavljeni na web stranici Doma te
drustvenim mreZama, koje vodi i ureduje odgajateljica Matea Cukusié.
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Izborni programi

e Badminton —m, z - Voditelj: KreSimir Bilandzija, dipl. pol.

e Dramsko-recitatorska skupina - VVoditeljica: Matea Cukusi¢, mag. educ. philol. croat.,
mag. educ. philol. angl.

¢ Folklor - Voditeljica: Tamara Despot, prof.

e Glazbena skupina - Voditeljica: Marijeta Hammer, prof.

o Kosarka — m, z - Voditelj: Robert Gali¢, prof.

e Kireativci - Voditeljice: Ivana Mati¢, mag. paed., Rafaela Kelihar, mag. paed.

e Modni dizajn — Andrea Smoljan, mag. cult.

e Multimedija - Voditeljica: Irena Popek, dipl. ing.

e Nogomet — m - Voditelj: Hrvoje Rimac, prof.

e Odbojka — 7 - Voditelj: Adonis Dokuzovi¢, mag. cin.

e Pikado -z - Voditelj: Hrvoje Rimac, prof.

e Ples - Voditeljica: Tamara Despot, prof.

e Stolni tenis —m, z - Voditelj: Matija Horvat, prof.

e Streljastvo — m, z - Voditelj: Mirza Ometli¢, mag. cin.

e Sah —m/z - Voditeljica: Vlatka Jakovljevi¢, mag. theol.

Osnovne znacajke izbornih programa slijede u nastavku.
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Naziv

BADMINTON

programa
Potaknuti tjelesnu aktivnost, razvijati koordinaciju, brzinu i preciznost kroz
Cilj igru badmintona te ufenicima omoguciti usvajanje osnovnih pravila i
tehnika igre. Unaprijediti igru badmintona.
CIIJr_]a Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Kre$imir Bilandzija, prof.
Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svaki ponedjeljak od 20:00 do 21:30 sati do kraja nastavne godine i na

realizacije | natjecanjima tijekom nastavne godine.

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.
Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Grupni treninzi sa svrhom uvjezbavanja vjestina.
Demonstracija razlicitih vrsta servisa u badmintonu.
Demonstracija i naglaSavanje vaznosti optimalnog kretanja po terenu,
Nacin kretanja sprijeda kretanje prema natrag, kretanje ulijevo i udesno,
realizacije | dijagonalno kretanje.
Savladavanje osnovnih tehnika i uvjezbavanje glavnih udaraca u
badmintonu: clear, lift, drop, drive, i smash.
Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade od sijecnja do ozujka 1
Drzavne Domijade u svibnju.
Medusobno natjecanje ucenika na domskom turniru.
Ucenici ¢e poboljsati svoju koordinaciju, agilnost i izdrzljivost kroz redovito
vjezbanje osnovnih badminton vjestina poput udaraca, kretanja po terenu i
strategije igre.
Ucenici ¢e nauciti pravilne tehnike udaraca (forehand, backhand, servis) i
. primjenu tih tehnika u razli¢itim situacijama igre.
Ishodi i LS . ) N : :
ik Ucven1c1 ce krgz timsku 1'gvru“uSV0J1t1 Vrljednost‘l' suradnje, medusobnog
postovanja i fair playa, poti¢uci zdravu konkurenciju.
Ucenici ¢e razviti samopouzdanje kroz uspjehe na treningu i natjecanjima,
te ¢e nauciti kako se nositi s izazovima i porazima u sportskom okruzenju.
Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila badmintona, kao i osnovne strategije
igre, ukljucujuci pozicioniranje na terenu, taktiku napada i1 obrane.
Pracenje, tj. sustavno uocavanje i biljezenje zapazanja o napretku ucenika
- u podrucju kretanja na terenu, koordinacije, brzine, eksplozivne snage,
Nacin - . .
vrednovanja flek§|b!lnostl, tf”ll.(t'ke' . . :
Pracenje redovitih dolazaka i igranja badmintona.
Rezultati postignuti na natjecanjima.
TroSkovnik | Oko 100 eura za potro$nu opremu za badminton i servis reketa.
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Naziv
programa

DRAMSKO-RECITATORSKA
SKUPINA

Cilj

Poticati kulturu pravilnog jezicnog izrazavanja, pisane rijeci i kreativnog
izriaja, kako unutar grupe tako i na razini domske zajednice.

Ciljna
skupina

Ucenici od 1. do 4. razreda (polaznici) ali i cjelokupna domska zajednica

Nositelj

Matea Cukusié, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svake srijede od 20:15 sati do 21:15 sati.
Tijekom nastavne godine (priredbe, smotre i natjecanja)

Nacin
realizacije

Stvoriti uvjete za ugodnu i opustenu atmosferu skupine za rad i priredbe.
Osmisljavanje programa za nastupe i suradnja s glazbenom skupinom.
Poticanje ucenika na kreativno izrazavanje i autorstvo njihovih uradaka.
Terapeutski djelovati na ucenike kroz scenske igre i dramaturske situacije.
Provoditi Citalacke (govorne i tjelesne) vjezbe tj. usavrSavanje govorne i
fizicke motorike (pojavnost na sceni).

Sudjelovanje na natjecanjima i smotrama (promoviranje UDNZ-a).
Planirati i realizirati scenske nastupe: Jesen u domu (Kestenijada), Dan
sjetanja na zrtve Domovinskog rata (17.11.2025.), Advent u domu,
Regionalna Domijada (KUC Travno) i eventualno DrZavna Domijada
(ovisno o plasmanu).

Ishodi i
ocekivanja

Osnaziti individualce (polaznike aktivnosti) za javne nastupe.

Ucenici ¢e usavrsiti verbalnu motoriku 1 fizi€ku pojavnost.

Ucenici ¢e sudjelovati na priredbama povodom sljedecih aktivnosti:

Jesen u domu (Kestenijada), Dan sjeCanja na zrtve Domovinskog rata
(17.11.2025.), Advent u domu, Regionalna Domijada (KUC Travno) i
Drzavna Domijada (ovisno o plasmanu).

Polaznici ¢e redovito sudjelovati na zajedni¢kim susretima, te suradivati u
kreiranju sadrZaja, pracenju 1 vrednovanju provedenih aktivnosti.

Domska ¢e zajednica putem priredbi biti izloZena knjizevnom sadrzaju ¢ime
¢e se osigurati uvjeti za razvijanje kritickog misljenja 1 sklonosti ka jeziku 1
knjizevnosti.

Nacin
vrednovanja

Razgovor o provedenim aktivnostima.
Godisnji izvjestaj o radu.
Vrednovanje prosudbenog povjerenstva na natjecanjima.

Troskovnik

U skladu s financijskim moguénostima Ucenickog doma.
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Naziv

FOLKLOR

programa
Kroz plesnu aktivnost i umjetnicku komponentu utjecati kod ucenika na
Cili razvoj 1 unapredenje motoricko funkcionalnog statusa sa posebnim
J naglaskom na koordinaciju, balans, ritam, sastav tijela i posturalnu
korekciju.
Ciljna . e . .
. Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
o Tamara Despot, prof., Vlatka HIis¢ - vanjska suradnica (solistica ansambla
Nositelj
LADO)
Prevencija rizi€nog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vriieme Svaki Cetvrtak od 20:45 — 21:30 sati, na natjecanjima organiziranim vise

ljeme puta godiSnje, domskim svecanostima, potencijalnim svecanostima izvan

realizacije
doma.
Predstavljanje plesne folklorne aktivnosti koja ¢e se provoditi, te razgovor s
ucenicima o njihovim plesnim afinitetima u cilju $to bolje realizacije buduce
plesne koreografije.
Nadin Sastajanje jednom tjedno u svrhu uvjezbavanja osnovnih plesnih koraka te

o jednostavnijeg kreiranja koreografije.

realizacije . o . . C .
Definiranje glazbe na koju ¢e se izvoditi koreografija i uvjezbavanje iste s
glazbom (uvjezbavanje sekvenci, uvjezbavanje tezih plesnih elemenata).
Definiranje nos$nji za finalno izvodenje plesne koreografije.

Ponavljanje i samostalno plesanje.
Kontinuirana fizi¢ka aktivnost, osvijeStenost tijela, prihvacanje 1
prepoznavanje osobnih talenata, izraZzavanje osjecaja kroz pokret i glazbu.
Razvoj osjecaja pripadnost grupi i vaznosti timskog rada.
Ishodii i Razvoj estetike, kreativnosti pokreta i sceni¢nosti.
‘e Ucenici ¢e sudjelovati na domskim svecanostima.
oCekivanja . e . . . . . -
Ucenici ¢e sudjelovati na regionalnoj plesnoj Domijadi.
Ucenici ¢e sudjelovati na sve€anostima izvan doma.
Ucenici ¢e kroz folklorne plesove stvarati svijest o ljepotama hrvatske
plesne tradicijske kulture.
Nadin Individualno prac¢enje sposobnosti uc¢enika.
.| Ukazivanje na eventualne pogreske u samom procesu stvaranja te na
vrednovanja L . .
napredak od inicijalnog do finalnog stanja.
Troskovnik | Oko 800 eura za posudbu narodnih no$nji i honorar za vanjsku suradnicu.
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Naziv

GLAZBENA SKUPINA

programa
Cilj Odagajati glazbeni afinitet i radost muziciranja.
Ciljna Ucenici koji vole uzivati u glazbi, bilo kao izvodaci ili kao uzivatelji i
skupina promicatelji glazbenog izrazavanja.
Nositelj Marijeta Hammer, prof.
Prevencija rizi¢nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizi€kog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Ponedjeljkom od 20:00 do 21:30 sati tijekom cijele nastavne godine te

realizacije | dodatno po potrebi.

Zajedni¢ko muziciranje.
Nacin Uvjezbavanje za prigodne kulturno - zabavne programe u Domu.
realizacije | Izvodenje glazbenog sadrzaja na domskim priredbama i dogadanjima.
Pripreme za glazbena natjecanja ili gostovanja.
Ucenici ¢e provoditi barem jedan sat vremena tjedno muzicirajuci zajedno
Ishodi i ili individualno.
ofekivanja | Ucenici ¢e izvoditi kompozicije na priredbama, dogadanjima i natjecanjima
u Domu i izvan njega.
" Pra¢enje redovitosti okupljanja i vjezbanja sviranja; sudjelovanje na
Nacin ! - . ; ! . o .
.| domskim priredbama rezultati postignuti na natjecanjima; upitnik
vrednovanja .
zadovoljstva.
Troskovnik Troskovi putovanja na natjecanje, vozne karte, u skladu s moguénostima

doma.
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Naziv
programa

KOSARKA

Cilj

Omoguciti u¢enicama fizicku aktivnost i1 razvoj timskih vjestina kroz igru
kosarke te poticati uenike na aktivno bavljenje sportom, kretanje i zdrav
nacin Zivota.

Ciljna
skupina

Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.

Nositelj

Robert Gali¢, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki utorak do kraja nastavne godine od 20:00 do 21:30 te na natjecanjima
organiziranim viSe puta tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje pravila igre, demonstracija 1 uvjezbavanje osnovnih tehnika,
usavrSavanje vjestina i stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva,

Rad s ucenicima individualno 1 timski rad, takticko-psiholoska priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila, tehniku i taktiku koSarkaske igre.
Ucenici ¢e razvijati motoricke sposobnosti — koordinaciju, brzinu, snagu i
izdrzljivost.

Ucenici ¢e tijekom igre i treninga pokazivati spremnost na suradnju i timski
duh.

Ucenici ¢e primjenjivati fair-play i sportsko ponaSanje u natjecateljskom 1
rekreativnom kontekstu.

Kod ucenika ¢e se povecati interes za tjelesnu aktivnost i razvoj zdravih
zivotnih navike.

Ucenici ¢e ste¢i naviku aktivnog i korisnog provodenja slobodnog vremena.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima.

Pracdenje rezultata natjecanja, polugodiSnja 1 godiSnja analiza rada
(izvjesce).

Pracenje 1 vodenje biljeski o fizickoj spremi 1 napretku ucenika.

Troskovnik

Oko 500 eura za lopte 1 druga potrosna sredstva.
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Naziv
programa

KREATIVCI

Cilj

Razvijati kod ucenika kreativno izrazavanje i likovnu pismenost kroz
primjenu razli¢itih likovnih tehnika, poticanje osobnog izraza, usvajanje
osnovnih estetskih i tehnickih vjeStina te razvoj socio-emocionalnih
vjestina, samostalnosti i drustvene svijesti kroz rad u skupini.

Ciljna
skupina

Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.

Nositelj

Ivana Mati¢, mag. paed., Rafaela Kelihar, mag. paed.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizi€kog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Dva sata tjedno tijekom cijele nastavne godine te dodatno po potrebi.

Nacin
realizacije

Sastanak za predstavljanje izborne aktivnosti i nacina rada.

Nabava i priprema sredstava za rad.

Izrada likovnih radova: crteza, slika, instalacija, skulptura i sl.
Provedba i sudjelovanje u likovnim radionicama u domu i izvan doma.
Posjecivanje muzeja i galerija.

Projekt ,,Umjetnost za sve: Otkljucaj svoju kreativnost®.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e razvijati kreativno miSljenje 1 sposobnost izrazavanja kroz
razli¢ite likovne tehnike 1 materijale (crtez, slikanje, kolaz, modeliranje i dr.)
Ucenici ¢e raditi u grupnim i individualnim likovno-kreativnim projektima,
razvijajuci odgovornost, komunikaciju i timski duh.

Ucenici ¢e ste¢i navike estetskog vrednovanja likovnih radova — vlastitih i
tudih — uz postivanje razli€itih stilova i izraza.

Ucenici ¢e razvijati sposobnost planiranja i realizacije likovnog rada, od
ideje do zavr$nog rezultata.

Ucenici ¢e usvojiti osnovna znanja o kulturno-umjetni¢koj bastini 1
suvremenoj umjetnosti, te prepoznaje njihov znacaj za osobni i druStveni
identitet.

Ucenici ¢e razvijati emocionalnu i socijalnu osjetljivost kroz likovni izricaj,
izrazavajuci osobne dozZivljaje, stavove 1 emocije.

Ucenici ¢e sudjelovati u pripremi i1 postavljanju izlozbi radova unutar
ucenickog doma 1/ili Sire zajednice.

Ucenici ¢e razvijati pozitivan odnos prema radu, stvaranju i ocuvanju
okoli$a, koriste¢i odrzive i reciklirane materijale u kreativnom radu.
Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima Regionalne i DrZavne Domijade.

Nacin
vrednovanja

Pracenje kreativnog procesa od ideje do zavrSnog rezultata te davanje
povratne informacije u¢enicima o samom procesu.

Odabir radova za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi u dogovoru s
ucenicima.
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TrosSkovnik

Ukupno oko 700 eura kojima ¢e se osigurati sredstva za rad, odlazak na
likovnu koloniju, sudjelovanje na kreativnim radionicama te posjeti
muzejima i galerijama.

Naziv
programa

MALI NOGOMET

Cilj

Potaknuti tjelesnu aktivnost i timski duh medu u€enicima, razvijati sportski
nacin Zivota te pruziti priliku za kvalitetno provodenje slobodnog vremena
kroz redovite treninge i natjecanja.

Ciljna
skupina

Ucenici svih dobnih skupina koji Zele igrati ili nauciti igrati mali nogomet.

Nositelj

Hrvoje Rimac, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i1 unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki Cetvrtak od 20:00 do 21:30 sati u sportskoj dvorani te na natjecanjima
organiziranim vise puta tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.

Kondicijski treninzi, grupni treninzi, utakmice, intenzivniji individualni i
timski rad, takticko-psiholoska priprema natjecatelja.

Razgovor o uravnotezenoj prehrani ucenika.

Sudjelovanje na domskoj aktivnosti "Bozi¢ni nogometni turnir".
Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne i Drzavne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e poboljsati koordinaciju, agilnost, brzinu, te usvojiti osnovne
nogometne vjestine.

Ucenici ¢e razviti osjecaj zajedniStva, komunikacije 1 suradnje unutar tima.
Ucenici ¢e unaprijediti opce zdravlje 1 fizicku izdrzljivost kroz redovite
treninge.

Ucenici ¢e usvojiti principe poStovanja, odgovornosti i pravilnog ponaSanja
na terenu.

Ucenici ¢e razviti disciplinu, samopouzdanje i socijalne vjeStina poput
tolerancije i poStovanja.

Ucenici ¢e imati motivaciju za kontinuiranu tjelesnu aktivnost i usvajanje
zdravih zivotnih navika.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima

Prac¢enje rezultata natjecanja, polugodiSnja i1 godiSnja analiza rada
(izvjesce).

Pracenje i vodenje biljeski o fizickoj spremi ucenika.

Troskovnik

Oko 800 eura za lopte, prsluke markere i ostalu potro$nu opremu.
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Naziv

MODNI DIZAJN

programa
Kvalitetno provodenje slobodnog vremena te poticanje kreativnosti i
estetskog izrazaja uCenika kroz osmisljavanje, crtanje i izradu odjevnih
Cilj predmeta i modnih dodataka. Aktivnost u¢enicima omogucuje razvijanje
osjecaja za stil, preciznost i1 strpljenje, kao 1 upoznavanje s osnovama
dizajna, materijalima i tehnikama izrade.
iljn . L . .
<l a Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Andrea Smoljan mag. cult.
Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svake srijede do kraja nastavne godine od 20:30 do 21:30 sati i po dogovoru

realizacije | s ucenicima.
Individualni i grupni sastanci, mentorstvo ucenicima u kreativhom procesu
e izrade vlastitih modnih kreacija.
Nacin . AP . .
N Radionice Sivanja, krojenja i oblikovanja materijala.
realizacije RARA LN
Izlaganje ucenickih radova na domskim izlozbama.
Sudjelovanje uc¢enika na Regionalnoj i DrZzavnoj Domijadi.
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme i socijalizirati se.
Ucenici ¢e nauciti osnove koriStenja Siva¢e masine i Sivanja.
Ishodi i Ucenici ¢e razvijati divergentno misljenje, kreativnost i snalazljivost.
N Sudjelovanje na Regionalnoj 1 DrZzavnoj Domijadi.
oCekivanja ., . . L . . .
Ucenici ¢e sudjelovati u zajednickom stvaranju modnih kreacija.
Ucenici ¢e razvijati osjecaj zajedniStva 1 vjeStine medusobne suradnje 1
komunikacije.
Nadin Razgovori s ucenicima na kraju Skolske godine, pracenje ostvarenih
.| rezultata na natjecanjima.
vrednovanja IR . .
Pracenje i biljeZenje napretka ucenika.
. . Oko 350 eura za potros$ni materijal (konci, tkanine, trake, gumbi i patentni
Troskovnik P jal ( ’ ’ - & p

zatvaraci)
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Naziv

MULTIMEDIJA

programa

Osposobiti uc¢enike za kreativno 1 tehni¢ki ispravno stvaranje, obradu i
Cilj prezentaciju multimedijalnih sadrzaja povezivanjem umjetnickog izraza i
suvremenih digitalnih tehnologija.
CIIJr_]a Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

skupina

Nositelj Irena Popek, prof.
Prevencija rizi€nog ponasSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svaki utorak do kraja nastavne godine od 20:00 do 21:30 sati te dodatno po

realizacije | potrebi.

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.
Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata radi teorijske edukacije i
prakti¢nih vjezbi, pregleda i analize te ispravaka pojedinac¢nih ili grupnih
zadataka.
Demonstriranje fotografiranja i snimanja pravilnim tehnikama.
Prikazivanje znacajnih umjetnickih djela iz podrucja filma i fotografije.
Zajednicki odlazak na izlozbu fotografija u galeriju.
Izrada multimedijalnog sadrzaja.
o IzloZbe ucenickih radova (boZi¢na izlozba i izloZba krajem nastavne
Nacin .
o godine).
realizacije

Sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi.

Poticanje kreativnosti Setnjama po gradu i odlaskom na mjesto inspiracije
(npr. Cat caffee — fotografiranje Zivotinja)

Sudjelovanje na projektu ,,Umjetnost za sve: Otkljucaj svoju kreativnost®.
Nositeljice: odgajateljice Ivana Mati¢ i1 Irena Popek, strucna suradnica
pedagoginja Rafaela Kelihar. Prac¢enje i dokumentiranje svih aktivnosti.
Dokumentiranje projekta fotografijom i filmom te izlozba uc¢enickih radova
u svibnju.

Posjet fotografskoj izlozbi.
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Ucenici ¢e izloziti svoje radove na izlozbi u domu.

Ucenici ¢e sudjelovati na Regionalnoj i Drzavnoj Domijadi.

Ucenici ¢e izloziti svoje radove na domskom panou viSe puta tijekom
nastavne godine.

Ucenici ¢e napisati vlastiti scenarij, planirati, snimati, usmjeravati proces
stvaranja filma i montirati film.

Ucenici ¢e kriti¢ki razgovarati o filmu te ¢e vjezbati prepoznavanje zanrova
i filmskih tehnika.

VISh.Od' '_ Ucenici ¢e savladati osnovne postavke fotoaparata i fotografske opreme.
ofekivanja | jxenici ¢e primjenjivati kompozicijske zakonitosti.
Ucenici ¢e uvjezbati koriStenje softverskih alata za obradu i poboljSanje
fotografija.
Ucenici ¢e samostalno analizirati fotografije.
Ucenici ¢e izraditi osobni fotografsko-umjetnicki portfolio.
Ucenici ¢e razvijati samopouzdanje.
Ucenici ¢e dokumentirati umjetnicki proces fotografiranjem, snimanjem 1
montiranjem.
Nadin Vrednova.r'lje's'e ostvaruje kroz prakti¢ne projek_te, ak_tivno sudjelovanj_e,
. | prezentacije i izlozbe radova te samoprocjenu i procjenu radova drugih
vrednovanja | ©,
ucenika.
Troskovnik Oko 500 eura za razvijanje fotografija, odlazak na fotografsku izlozbu i na

mjesto inspiracije npr. Cat Caffe, dodatnu opremu.
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Naziv
programa

ODBOJKA

Cilj

Omoguciti u¢enicama fizicku aktivnost 1 razvoj timskih vjestina kroz igru
odbojke te poticati ucenice aktivno bavljenje sportom, kretanje i zdrav nacin
Zivota.

Ciljna
skupina

Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.

Nositelj

Odgajatelj Adonis Dokuzovi¢ prof. (ili zamjena)

Namjena

Prevencija rizi¢nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki ponedjeljak do kraja nastavne godine do 20:00 do 21:30 te na
natjecanjima organiziranim tijekom godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje plana i programa na prvom sastanku.

Inicijalno testiranje na prvom treningu, pracenje razvoja vjestina i utjecaja
tjelesne aktivnosti na fizicki razvoj u€enica putem tranzitivnih testiranja
tijekom nastavne godine.

Treninzi jednom tjedno na kojima ¢e se uvjezbavati igra i kondicijski
treninzi.

Na kraju nastavne godine finalno testiranje i usporedivanje rezultata u¢enica
uinicijalnom testiranju, tranzitivnim testovima i na kraju izbornog programa
iz odbojke.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
oCekivanja

Poboljsanje fleksibilnosti i pokretljivosti, pove¢anje amplitude kretanja u
ramenom zglobu, jacanje skeleta, jacanje izdrzljivosti, poboljSanje
ravnoteze 1 koordinacije, sudjelovanje na natjecanju iz odbojke od studenog
do travnja.

Nacin
vrednovanja

Inicijalno testiranje na prvom treningu, prac¢enje razvoja vjestina i1 utjecaja
tjelesne aktivnosti na fizicki razvoj u€enica putem tranzitivnih testiranja
tijekom nastavne godine.

Vodenje biljeski o preciznosti pokreta, sinkronizaciji pokreta, testiranje
fleksibilnosti, koordinacije, testiranje pokreta, bacanja, skakanja. Procjena
znanja putem tranzitivnih testiranja specificnih motorickih pokreta i
motoriCkih sposobnosti u odbojci.

Troskovnik

Do 800 eura za kupnju odbojkaskih lopti i drugih didakti¢kih materijala.
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Naziv
programa

PIKADO

Cilj

Potaknuti tjelesnu aktivnost i sportski duh medu ucenicima, razvijati
sportski nacin Zivota te pruZiti priliku za kvalitetno provodenje slobodnog
vremena kroz redovite treninge i natjecanja.

Ciljna
skupina

Ucenice svih dobnih skupina koje Zele igrati ili nauciti igrati pikado.

Nositelj

Hrvoje Rimac, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svake Srijede od 18:00 do 19:30 sati u prostorima doma te na natjecanjima
organiziranim viSe puta tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje pravila igre, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih bacanja,
usavrSavanje vjeStina 1 stjecanje taktiCko-natjecateljskog iskustva,
Organizacija turnira u pikadu.

Rad s ucenicima individualno i timski rad, takticko-psiholoSka priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e poboljsati koordinaciju ruka—oko i razviti tocnost u izvodenju
pokreta.

Ucenici ¢e nauciti fokusirano 1 smireno pristupiti zadacima.

Ucenici ¢e savladati osnovna pravila 1 nafine bodovanja u pikadu.

Ucenici ¢e se natjecati uz postivanje protivnika i pravila igre.

Aktivnost ¢e kod ucenika potaknuti medusobnu komunikaciju, suradnju 1
pozitivne odnose.

Ucenici ¢e ste¢i naviku aktivnog i korisnog provodenja slobodnog vremena.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima

Pradenje rezultata natjecanja, polugodiSnja i1 godiSnja analiza rada
(izvjesce).

Pracenje i vodenje biljeski o fizickoj spremi ucenika.

Troskovnik

Oko 500 eura za elektri¢ni pikado aparat, strelice sa mekanim Spicevima,
zamjenske meke/plasticne Spiceve i ostalu potroSnu robu.
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Naziv

PLES

programa
Kroz plesnu aktivnost i umjetnicku komponentu utjecati kod ucenika na
Cili razvoj 1 unapredenje motoricko funkcionalnog statusa sa posebnim
J naglaskom na koordinaciju, balans, ritam, sastav tijela i posturalnu
korekciju.
Ciljna . PRV : :
Ir Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Tamara Despot, prof.
Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Virferme Svaki Cetvrtak od 20:00 — 20:45 sati, na natjecanjima organiziranim vise

yeme puta godisSnje, domskim sveCanostima, potencijalnim svecanostima izvan
realizacije
doma.
Predstavljanje plesne aktivnosti koja ¢e se provoditi, te razgovor s u¢enicima
o njihovim plesnim afinitetima u cilju $to bolje realizacije buduce plesne
koreografije.
Nadin Sastajanje jednom tjedno u svrhu uvjezbavanja osnovnih plesnih koraka te
. jednostavnijeg kreiranja koreografije .
realizacije . o . .. C .
Definiranje glazbe na koju ¢e se izvoditi koreografija i uvjezbavanje iste s
glazbom (uvjezbavanje sekvenci, uvjezbavanje tezih plesnih elemenata)
Definiranje kostima za finalno izvodenje plesne koreografije.
Ponavljanje i samostalno plesanje.
Kontinuirana fizicka aktivnost, osvijeStenost tijela, prihvacanje 1
prepoznavanje osobnih talenata, izrazavanje osjecaja kroz pokret i glazbu.
. Razvoj osjecaja pripadnost grupi i vaznosti timskog rada.
Ishodi i . . . . , e
“ e Razvoj estetike, kreativnosti pokreta i sceni¢nosti.
oCekivanja Y ., . . . y .
Ucenici ¢e sudjelovati na domskim svecanostima.
Ucenici ¢e sudjelovati na regionalnoj plesnoj Domijadi.
Ucenici ¢e sudjelovati na sveanostima izvan doma.
Nadin Individualno pra¢enje sposobnosti uc¢enika.
. | Ukazivanje na eventualne pogreske u samom procesu stvaranja te na
vrednovanja L . .
napredak od inicijalnog do finalnog stanja.
Troskovnik | Novcana sredstva za plesne kostime (300 -500 eura)
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Naziv
programa

STOLNI TENIS

Cilj

Ukljuciti $to ve¢i broj ucenika u redoviti rad sekcije, bez obzira na
dosadasnje iskustvo, znanje i stupanj vjestine.

Zadovoljavanje potreba za kretanjem, zabavom, samopotvrdivanjem,
postignu¢em i samostalnosti.

Organiziranje slobodnog vremena, postizanje opc¢e fizicke pripremljenosti
organizma, te specijalnih vjezbi i znanja karakteristi¢nih za ovu sportsku
igru.

Ciljna
skupina

Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.

Nositelj

Matija Horvat, prof.

Namjena

Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na ¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaka srijeda od 20 do 21:30 sati, te na natjecanjima organiziranim vise puta
tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje osnovnih pravila igre, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih
udarca, usavrSavanje vjestina i stjecanje taktiCko-natjecateljskog iskustva,
usvajanje znanja i spoznaja o psihologiji sporta (natjecanja),

Rad s ucenicima individualno i timski rad, takti¢ko-psiholoSka priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima Regionalne Domijade od studenog
do veljace.

Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila i tehnike stolnog tenisa.

Ucenici ¢e razviti koordinaciju, preciznost i brzinu reakcije.

Ucenici ¢e razvijati sposobnost koncentracije i strpljenja tijekom igre.
Ucenici ¢e primjenjivati nacela fair-playa i timskog duha.

Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje, zadovoljstvo postignutim  rezultatima, rezultati
natjecanja, polugodisnja i godi$nja analiza rada (izvjesce).

Pracenje, tj. sustavno uocavanje i biljezenje zapazanja o napretku ucenika.
Provjeravanje, tj. procjena napretka ucenika 1 postignute razine

kompetencija u odnosu na inicijalno stanje.

Troskovnik

Oko 250 eura za loptice, rekete i ostalu potrosnu opremu.
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Naziv
programa

STRELJASTVO

Cilj

Razvoj preciznosti, koncentracije i discipline kroz sigurno i odgovorno
koristenje streljackog oruzja u natjecateljskom i rekreativnom okruzenju.
Ukljuciti Sto veci broj ucenika u redoviti rad, bez obzira na dosadasnje
iskustvo, znanje i stupanj vjestine.

Ciljna
skupina

Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.

Nositelj

Mirza Ometli¢, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki ponedjeljak od 10 do 11:30 sati i svaki utorak od 18 do 19:30 sati do
kraja nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti streljastva na prvom sastanku.

Treninzi dva puta tjedno po dva Skolska sata ponedjeljkom ujutro i utorkom
poslijepodne (maksimalno 4 ucenika jer su dostupne 4 linije)

Ucenicima Ce tijekom treninga biti objaSnjena osnovna pravila streljastva,
odgajatelj ¢e demonstrirati osnovni stav u streljastvu, tehniku drzanja zracne
puske, nacin i tehniku ciljanja, koriStenje pokretne trake.

Tijekom godine odrzavat ¢e se natjecanja u domu, a ucenici ¢e sudjelovati i
na natjecanjima Regionalne Domijade.

Rad s u¢enicima bit ¢e individualni i timski, a tijekom treninga odvijat ¢e se
taktiCko-psiholoska priprema za natjecanja.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e usvojiti temeljna znanja, tehnike i pravila streljastva, ukljucujuci
sigurnosne procedure prilikom koriStenja zra¢ne puske.

Ucenici ¢e unaprijediti motoricke sposobnosti, koordinaciju ruku i ociju,
stabilnost i preciznost u ciljanju i ispaljivanju.

Ucenici ¢e razviti disciplinu i strpljenje tako $to ¢e vjezbati koncentraciju,
samokontrolu i odgovornost kroz trening i natjecanja.

Ucenici ¢e nauciti kako pravilno koristiti opremu i pridrzavati se sigurnosnih
mjera.

Ucenici ¢e kroz timski rad 1 medusobnu suradnju razvijati timski duh 1
sportsku kulturu.

Ucenici ¢e moci procjenjivati vlastite sposobnosti u streljaStvu tako Sto ¢e
pratiti rezultate 1 identificirati podrucja za poboljSanje.

Ucenici ¢e razviti sportsku kompetetivnost, sportsku etiku te osjecaj za ,,fair

play*.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje ucenika.
Odgajatelj ¢e pratiti te sustavno biljeziti zapazanja o napretku ucenika,
pracenje rezultata natjecanja, polugodiSnja i godiSnja analiza rada (izvjesce).

TroSkovnik

Oko 1500 eura za mete za zracnu pusku R-8, trenazne dijabole, servis
pusaka, Spaga, flomasteri, sokovi, grickalice i ¢aSe za natjecanja i druga
potroSna oprema.
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Naziv

SAH

programa
Usmjeravanje ucenika na kvalitetno provodenje slobodnog vremena kroz
Cilj razvoj interesa prema Sahu, timskom radu, kolegijalnosti te povezanost
mentalne i fizicke aktivnosti.
iljn . e . .
<l a Zainteresirani u¢enici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Vlatka Jakovljevi¢, mag. theol. i vanjski suradnik
Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svaki ponedjeljak tijekom cijele nastavne godine od 20:00 do 21:30 sati.

realizacije | Natjecanja ¢e se odvijati prema utvrdenom rasporedu.

Prvi sastanak na kojem d¢emo ucenike upoznati s konceptom igre.
Uvjezbavanje igre svaki tjedan.

Nacin Analizirati Sahovske partije.

realizacije | Rjesavati kombinacije s obzirom na $ahovsko znanje.

Sudjelovati na natjecanjima Regionalne i Drzavne Domijade.
Sudjelovati na natjecanjima organiziranim u drugim domovima.
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi svoje slobodno vrijeme.
Ucenici ¢e prepoznati vlastite mogucnosti 1 postavljati ciljeve.

T 7 Ucenici e razvijati timski rad, kolegijalnost, suradnicke vjestine, preciznost

e i koncentraciju.

ocekivanja . ., . . oy . .
Ucenici ¢e razvijati socio-emocionalne vjestine putem suradni¢kog ucenja i
medusobne komunikacije.

Ucenicima ¢e biti omoguceno kreativno izraZzavanje.
Nacin Razgovor ¢lanova o provedenim aktivnostima i pisana evaluacija svakog
vrednovanja | ¢lana na kraju nastavne godine. Vodenje biljeski o razvoju vjestina ucenika.
. . 800 eura za financiranje vanjskog suradnika te za nabavu novih didaktickih
Troskovnik

materijala.
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Posebni programi

Vecina aktivnosti navedenih u nastavku provode se prema interesima i potrebama ucenika, neke
od njih provode se svakodnevno, a neke nekoliko puta godisSnje. Posebni programi odvijaju se
prema individualnom planu i programu.

e Borilac¢ki sportovi — odgajatelj Robert Gali¢

e Debatni klub — odgajatelj Robert Gali¢

e Fitness — svakodnevna podrska ucenicima u domskoj teretani — odgajatelji Tamara
Despot, Adonis Dokuzovi¢, Robert Gali¢, Matija Horvat, Mirza Ometli¢, Hrvoje Rimac,

e Interaktivne igre — odgajateljica Andrea Smoljan

e Domska knjiznica — odgajateljica Matea Cukusié

e Okom, nogom, kamerom — odgajateljica Matea Cukusi¢

e Profesionalna orijentacija — pedagoginja Rafaela Kelihar

¢ Volontiranje — odgajateljice Irena Popek, Vlatka Jakovljevi¢

Osnovne znac¢ajke posebnih programa slijede u nastavku.
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Naziv
programa

Borilacki sportovi

Cilj

Cilj programa je potaknuti fizi€ku spremnost, disciplinu 1 samopouzdanje
ucenika kroz upoznavanje s osnovama borilackih sportova. Program razvija
snagu, izdrzljivost, kontrolu pokreta te promice vrijednosti kao S§to su
postovanje, samokontrola, nenasilno rjeSavanje sukoba 1 odgovorno
ponasanje.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Robert Galié, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i1 unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Vise puta godi$nje u dogovoru s ucenicima.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje u domskoj teretani jednom mjese¢no na dogovoreni dan uz
dogovoreni ,,sport dana®.

Objasnjavanje pravila, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih pokreta,
usavrSavanje vjestina i stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva.

Rad s ucenicima individualno i timski rad, takti¢ko-psiholoSka priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Organizacija natjecanja unutar doma.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e usvojiti osnovne tehnike 1 principe borilackih sportova.

Ucenici ¢e razvijati snagu, izdrzljivost, fleksibilnost i samodisciplinu.
Ucenici ¢e razvijati sposobnosti samokontrole, odgovorno ponasanje i
postovanje prema drugima.

Ucenici ¢e osvijestiti vaznost nenasilnog rjeSavanja sukoba i1 vaznost
psihofizi¢ke ravnoteZze.

Ucenici ¢e steci pozitivne navike vezane uz tjelesnu aktivnost i zdrav nacin
zivota.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o rezultatima pojedinih treninga.
Pracenje 1 biljezenje napretka ucenika od pocetka do kraja godine.

Troskovnik

Oko 300 eura za kupnju potrebne sportske opreme.
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Naziv

Debatni klub

programa
Razvijati kriticko misljenje, argumentirano izrazavanje i komunikacijske
Cili vjestine kod ucenika. Kroz strukturirane rasprave ucenici uce sluSati
J sugovornika, oblikovati i braniti vlastito misljenje, poStovati razlicita
stajalista te jacati samopouzdanje i timski rad.
Ciljna . PRV . .
Jr Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

skupina

Nositelj Robert Galié, prof.

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na ¢uvanju i unaprjedenju zdravlja,
kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju socio-emocionalnih
vjestina.

Vrijeme . . . .

eme Nekoliko susreta tijekom godine u dogovoru s u€enicima.
realizacije
Razgovor s ucenicima o odabiru tema.
Zajedno s ucenicima osmisliti plan i program rada debatnog kluba.
Nacin Organizirati demonstraciju debate u suradnji s Hrvatskim debatnim
realizacije | druStvom.
Provoditi pripremne sastanke za debate.
Provoditi debate vise puta tijekom godine.
Ucenici ¢e razvijati vjeStine argumentiranog govorenja i javnog nastupa.
Ucenici ¢e razviti sposobnost kritickog promisljaja, analiziranja informacija
te samostalnog donoSenja zakljucaka.
Ishodi i Ucenici ¢e pokazati sposobnost sluSanja, uvaZzavanja i konstruktivne
ocekivanja | rasprave.
Ucenici ¢e jaCati samopouzdanje i1 sposobnost izrazavanja vlastitog
misljenja.
Ucenici ¢e aktivno promisljati o druStveno vaznim temama.
e Razgovor o provedenim aktivnostima.
Nacin VIR
. | Godi$nji izvjestaj 0 radu.

vrednovanja LT T )
Pracenje i biljezenje napretka ucenika tijekom godine.

Troskovnik | U skladu s financijskim moguénostima Uceni¢kog doma.
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Naziv

Fitness u domskoj teretani

programa
Cili Cilj programa je potaknuti fizicku aktivnost ucenika i promisljanje o
) zdravim zivotnim navikama.
Ciljna . PRV . .
Ir Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
o Tamara Despot, prof.; Adonis Dokuzovié, prof.; Robert Gali¢, prof.; Matija
Nositelj : ., .
Horvat, prof.; Mirza Ometli¢, prof.; Hrvoje Rimac, prof.
Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizi¢kog), kognitivnom razvoju, razvoju Kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme o o .

Jeme Vise puta godiSnje u dogovoru s ucenicima.
realizacije
- Demonstracija koriStenja sprava u domskoj teretani.
Nacin . W L . . .
realizacije Individualan rad s ucenicima: procjena trenutne fizicke spremnosti, izrada
prilagodenog plana treninga, uc¢enje tehnika i prevencija ozljeda.
Ucenici ¢e razviti osnovne fizicke sposobnosti, poput snage, izdrzljivosti i
fleksibilnosti, a treninzi snage dovest ¢e do povecanja misiéne mase i snage,
Ishodi i dok ¢e kardio trening poboljsati kardiovaskularnu izdrzljivost.
Nore . Ucenicima ¢e se povecati samopouzdanje.
oCekivanja . ., e
Ucenici ¢e poboljsati tjelesnu posturu.
Redovita fizicka aktivnost ¢e pozitivno utjecati na mentalno i1 fizicko
zdravlje ucenika.
Nacin Samovrednovanje i razgovor o rezultatima pojedinih treninga.
vrednovanja | Pracenje i biljezenje napretka ucenika od pocetka do kraja godine.
TroSkovnik | Oko 500 eura za kupnju sportske opreme i potroSnog materijala.
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Naziv

Domska knjiznica

programa

Osobni razvoj ucenika, razvoj kreativnosti i kritickog misljenja kroz
Cilj poticanje” Ijubgvi prema éitanj}l i' nav.i.ke' Citanja te ugaprjedqnje

informacijske pismenosti kroz koristenje knjiznicnog fonda, sudjelovanje u

kulturno-obrazovnim aktivnostima i samostalno istrazivanje.

sg}é ?r?a Ucenici od 1. do 4. razreda, ali i cjelokupna domska zajednica — kolektiv.

Nositelj Matea Cukusié, prof.
Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

VEljEmE Svakodnevno tijekom nastavne godine.

realizacije
Radionice i kreativne aktivnosti: radionice kreativnog pisanja, ¢itateljski
klub, filmske projekcije s raspravom, radionice digitalne pismenosti.
Suradnja s nastavnicima: potpora u projektnoj nastavi, izrada istrazivackih
radova, preporuka i obrada lektire na inovativan nacin.
Nacin Suradnja s lokalnom zajednicom: gostovanja pisaca, susreti s umjetnicima,
realizacije | posjeti gradskoj knjiznici, muzejima i kulturnim ustanovama.
Obiljezavanje vaznih datuma: Mjesec hrvatske knjige, Dan knjiznice,
Medunarodni dan pismenosti, Tjedan skolskih knjiznica.
Digitalni alati: koriStenje druStvenih mreZa 1 mreZnih alata za promociju
knjige i aktivnosti knjiznice.
Ucenici ¢e razvijati naviku Citanja 1 istrazivanja izvan obvezne literature.
Ucenici ¢e poboljSati sposobnost kritickog promisljanja i argumentiranja
stavova.
Ucenici ¢e unaprijediti medijsku i informacijsku pismenost.
Ucenici ¢e poboljsati kompetentnost u koriStenju razli¢itih izvora
informacija (knjige, baze podataka, online izvori).
Ishodi i Ucenici ¢e razvijati kreativnost i izrazavanje kroz pisane, vizualne i digitalne
ocekivanja | uratke te druge umjetnicke aktivnosti.
Povecat ¢e se povezanost domske 1 lokalne zajednice.
Ucenici ¢e postati samostalniji, odgovorniji i motiviraniji za ucenje.
Ucenici ¢e razvijati toleranciju, medusobno uvazavanje i1 inkluziju kroz
knjizevne sadrzaje.
Ucenici ¢e jacati kulturni identitet i vrijednosti kroz suradnju s lokalnom
zajednicom.
Izvjestaji 1 dokumentacija: redovito prac¢enje provedenih aktivnosti.
Ankete medu ucenicima i nastavnicima: evaluacija zadovoljstva, prijedlozi
- za nove aktivnosti.
Nacin . e . . D
. | Razgovori 1 refleksije: individualni i1 grupni razgovori s ucenicima .
vrednovanja . o . .. )
Prezentacija rezultata: izlozbe radova ucenika, prezentacija projekata.
Sudjelovanje i posjecenost: biljezenje broja ucenika ukljucenih u pojedine
aktivnosti kao pokazatelj interesa i angazmana.
. . U skladu s financijskim moguénostima Uc€enickog doma, oko 1500 eura za
Troskovnik

nabavu novih naslova.
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Naziv
programa

Okom, nogom, kamerom...

Cilj

Poticati kulturu putovanja i ucenja povijesne i kulturne bastine Hrvatske i
susjednih zemalja uz socio-emocionalni razvoj ucéenika (medusobno
upoznavanje i druStveno povezivanje Zitelja doma).

Ocuvanje mentalnog i fizickog zdravlja.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici od 1. do 4. razreda - cjelokupna domska zajednica.

Nositelj

Matea Cukusié, prof. i ostali odgajatelji po potrebi (pratnja putnika)

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Po dogovoru i interesu ucenika tijekom nastavne godine.

Listopad - izlet upoznavanja — Julijske Alpe — Jezero Bled, Slovenija (svi
razredi)

Travnja ili svibanj - izlet maturanata (4. razredi)

Nacin
realizacije

Stvaranje uvjeta za ugodnu i opuStenu atmosferu putnika (pozitivno
ozracje).

Osmisliti plan puta (ucenici imaju pravo sudjelovanja s idejnim prijedlozima
i realizaciji istih).

Suradnja s lokalnim zajednicama.

Posjete muzejima, galerijama i istraZivanje prirodnih fenomena/starina.
Sudjelovanje na natjecanjima i smotrama s eventualnim foto i video
materijalima ucenika (suradnja s voditeljicom medijske skupine).

Ishodi i
oCekivanja

Osamostaliti individualce (polaznike aktivnosti) za istrazivacke aktivnosti.
Ucenici ¢e se fizicki kretati.

Ucenici ¢e razviti nove spoznaje i upoznati se s kulturnom bastinom,
vrijednostima i civilizacijskim dostignu¢ima u Hrvatskoj.

Putnici/uCenici sudionici ¢e biti izloZzeni obrazovanju za razumijevanje
kulturne basStine 1 civilizacijskih dostignu¢a drugih naroda i drzava — u
interkulturnim aspektima - upoznavanje ucenika s posljedicama rasne,
vjerske 1 nacionalne mrZnje, zagadivanjem okoliSa i stvaranjem socijalnih
razlika (socio-emocionalni razvoj, ra razvoj empatije).

Odgoj 1 obrazovanje ucenika za snalaZenje u opasnim situacijama koje
proizlaze iz prirodnih i izazvanih nepogoda (potresi, pozari i poplave).

Nacin
vrednovanja

Razgovor o provedenim aktivnostima.
Godisnji izvjestaj o radu.
Provjera naucenog - ankete ili kvizovi znanja na povratku s putovanja.

TrosSkovnik

U skladu s financijskim moguénostima Ucenickog doma.
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Naziv

Interaktivne igre

programa
Poticanje timske suradnje i komunikacijskih vjestina uc¢enika kroz zabavne
Cili igre koje omogucuju razvoj kreativnosti i socijalnih vjestina. Aktivnosti ¢e
J ucenicima pruziti priliku za opustanje, medusobno upoznavanje 1 zdravu
konkurenciju u opustenoj atmosferi.
Ciljna . T . .
Jr Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Andrea Smoljan, mag. cult.
Prevencija rizi¢nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na ¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme e .. .

eme Po potrebi i interesu u€enika tijekom cijele nastavne godine.

realizacije
Sastanci i individualni rad.
Ucenici ¢e na susretima raditi na osmiSljavanju zadataka i igara koje ¢e

Nadin onda ponuditi na igranje ostalim ucenicima doma.
s Planirane igre:

realizacije e
1. Escape room i/ili potraga za blagom
2. Ne postani snjegovié¢
Organiziranje igre prema zeljama ucenika.
Ucenici ¢e osmisliti zadatke 1 igre koje ¢e onda ponuditi na igranje ostalim
ucenicima doma.

T 7 Ucenici ¢e uredivati prostor doma sukladno potrebama igre.
‘e . Ucenici ¢e uz pomo¢ nositeljice urediti pano.

ocCekivanja . . . o - T
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme 1 socijalizirati se.
Ucenici ¢e razvijati divergentno misljenje, kreativnost i snalazljivost.
Ucenici ¢e razvijati vjeStine medusobne suradnje 1 timskog rada.

Nacin .. . .
. | Razgovor sa u€enicima 1 evaluacijske liste.
vrednovanja
Troskovnik | Oko 200 eura za nagrade, grickalice i potro$ni materijal
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Naziv

Profesionalna orijentacija

programa
Pruziti u€enicima sustavnu podrSku u prepoznavanju vlastitih interesa,
Cili sposobnosti 1 vrijednosti te ih informirati o moguénostima nastavka
J obrazovanja 1 zaposljavanja, s ciljem donosenja samostalnih, promisljenih i
odgovornih odluka o budu¢em profesionalnom putu.
Ciljna . PRV . .
Ir Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Rafaela Kelihar, mag. paed.
Omoguciti u¢enicima podrSku u procesu profesionalnog usmjeravanja, kako
Namjena | bi lakSe prepoznali svoje sposobnosti, interese i vrijednosti te donijeli
informirane odluke o izboru daljnjeg obrazovanja ili zaposljavanja.
Vrijeme i, T .
ljeme Po dogovoru 1 interesu ucenika tijekom nastavne godine.
realizacije
Individualni i grupni razgovori s ucenicima
Suradnja sa odgajateljima i psihologinjom.
Nacin Suradnja sa Skolama, veleuc¢ilistima i fakultetima.
realizacije | KoriStenje testova profesionalne orijentacije i samoprocjene.
Ukljucivanje roditelja/skrbnika po potrebi.
Radionica pisanja zivotopisa i motivacijskih pisama.
Ucenici ¢e prepoznati vlastite interese, snage i podrucja za razvoj.
Ucenici ¢e se informirati o moguénostima nastavka Skolovanja i
Ishodi i zapoS$ljavanja.
ocekivanja | Ucenici e razvijati samopouzdanje za donosenje karijernih odluka.
Ucenici ¢e znati izraditi osnovni Zivotopis i motivacijsko pismo.
Ucenici ¢e razumjeti vaznost cjelozivotnog ucenja i prilagodbe trzistu rada.
Nacin Godisnji izvjestaj o radu.
vrednovanja | Razgovor s u¢enicima o uspjesnosti profesionalne orijentacije.
Troskovnik | U skladu s financijskim moguénostima Uceni¢kog doma.
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Naziv
programa

Volontiranje

Cilj

Poticati kod ucenika kulturu volontiranja, razvoj empatije i socijalne
osvijeStenosti pruzajuci istovremeno osjecaj zadovoljstva zbog pomo¢i i
povezanosti s drugima.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Odgajatelji: Vlatka Jakovljevi¢, prof. i Irena Popek, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovanje duha zajedni$tva i meduljudskih odnosa.

Kroz planirane aktivnosti radi se na ¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Pet susreta od listopada do svibnja.

Nacin
realizacije

Susreti volontera tijekom cijele nastavne godine, prema potrebi s obzirom
na planirane aktivnosti.

Predstavljanje programa aktivnosti te medusobno upoznavanje ucenika
volontera na prvom sastanku volontera u listopadu.

Kuhanje za korisnike pucke kuhinje u studenom.

Posjet domu za starije i nemoéne osobe Sv. Josip te druzenje s korisnicima
u vrijeme prije Bozi¢a (izrada Cestitki te prikupljanje potrepstina za
korisnike doma Sv. Josip).

Humanitarni posjet Dje¢jem domu Zagreb (Nazorova) u suradnji s
kolegicom iz Ucenickog doma Ivana Mazuranica u veljaci (igra, razgovor i
druzenje s djecom).

Kuhanje za korisnike pucke kuhinje u svibnju.

Ishodi i
oCekivanja

Ucenici ¢e se medusobno upoznati, upoznati program, ciljeve i vrijednosti
volontiranja te dogovoriti podjelu zadataka za planirane aktivnosti.
Ucenici Ce raditi na pripremi toplog obroka za korisnike puckih kuhinja.
Ucenici ¢e korisnike domova potaknuti na druZenje, razgovor i dijeljenje
uspomena.

Ucenici ¢e izraditi Cestitke 1 ukrase za dekoraciju prostora.

Ucenici ¢e prikupiti i zapakirati potrepstine za korisnike domova za starije
i nemocne.

Ucenici Ce razvijati empatiju i socijalne osjetljivosti prema korisnicima
doma u specificnim Zivotnim okolnostima

Ucenici ¢e osvijestiti vaznost podrske obitelji i Sire drustvene zajednice u
0sobnom razvoju.

Ucenici ¢e prepoznati vrijednost vlastitog doprinosa koji povecava
kvalitetu Zivota drugih ljudi.

Ucenici e stvoriti osjecaj zadovoljstva i zajedniStva s drugim volonterima
i korisnicima.

Ucenici ¢e razvijati osjecaj solidarnosti 1 empatije te jacati socijalne 1
komunikacijske vjestine.

Ucenici ¢e unijeti vedrinu 1 blagdanski duh u ustanove koje posjecuju.
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Ucenici ¢e jacati empatiju, medugeneracijsku povezanost i osjecaj
zajedniStva.

Ucenici Ce razvijati kreativnost.

Ucenici ¢e prepoznati vrijednost vlastitog doprinosa kroz male geste koje
povecavaju kvalitetu zivota drugih ljudi.

Razgovor 1 povratna informacija s u¢enicima nakon svake provedene

AR aktivnosti, fotografska dokumentacija (fotografije zajednickog druzenja i
vrednovanja .
pomaganja).
Oko 500 eura koji ¢e se utrositi za radne materijale za radionice,
TroSkovnik | potrepstine za korisnike doma Sv. Josip 1 korisnike Djec¢jeg doma

Nazorova te za izradu fotografija.
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Tematski programi

. POTREBNA
PROGRAMI CiLJ SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME SREDSTVA
ADAPTACIJA I Adaptacija i Uboznavanie uéenika ; dravstvena’ ulaznice za muzeje,
SOCIJALIZACIJA | socijalizacija novih _%astanci é Saoimih skupina Voditeliica - rujan izlozbe i druga
UCENIKA ucenika. g0] P Jica, kulturna dogadanja -
- Upoznavanje grada ravnateljica, tramvaiske Karte
- Obilazak kulturnih ustanova | vanjski suradnici J
- odgajatelji,
JESEN U DOMU Spcuahza_mua i - Pr!redba 0 dol:ilsku jeseni pedagoginja, _ listopad, _ _
. njegovanje kulturne | - Prigodno ukraSavanje i zdravstvena . - kestenje, sokovi
(Kestenijada) e e : ) o studeni
bastine. kuSanje plodova jeseni voditeljica,
ravnateljica
] Promicati osjecaj - Paljenje svije¢a u prostoru - odgajatelji,
DAN SJECANJA domoljublja, doma pedagoginja, - svitede. tramvaiske
NA VUKOVAR I obiljeziti sje¢anje na | - Prigodni program i panoi - zdravstvena - studeni karté ' J
SKABRNJU Vukovar, upozoriti Spomen na zrtve Vukovara i voditeljica,
na ratne strahote. Skabrnje ravnateljica
PROMICANJE Promicati odgovorno | - Pedagoska radionica - sdravstvena materiiali botrebni
ZDRAVIH ponasanje ucenika - Predavanja NZJZ o -tijekom Skolske Jall po:
voditeljica . za radionice i
PREHRAMBENIH | prema svome - Izrada panoa odaaiatelii godine naarade za kviz
NAVIKA zdravlju. - Kviz ucenika gajatel] g
Pripreme u domu za | oKlon zasv. Nikolu - odgajatelji
Bon“)ic'ne : - Estetsko uredenje doma, e dz? cJ) inJa, - materijali za izradu
ADVENT U s Bozi¢na priredba, koncert i pedagoginia, - tijekom nakita - hrana i pice
. novogodisnje . . - zdravstvena . .
DOMU (Projekt) ... | domjenak kreativne radionice o prosinca za domjenak -
blagdane, radionice i | . ey voditeljica,
. izrada boziénih ukrasa, . slatkisi
blagdansko ozradje. ST ravnateljica
Bozi¢na izlozba
VALENTINOVO | Raz_v_ljatl kvahtge_tnt_e I | -Pano .povodom \(alentlnova, - odgajatelji, . - slat_klsl 1 pice za
pozitivne emocije i | uredenje doma, priredba, - veljaca domjenak -

POKLADE

odnose.

domjenak

pedagoginja,

materijali za pano
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POTREBNA

PROGRAMI CILJ SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME SREDSTVA
zdravstvena
voditeljica
- Posjet kulturnim i zabavnim | gggaéatﬂ!;’
POSJETI N .. | ustanovama Grada Zagreba pedagoginja, " - sredstva za
Razvijanje kulturnih 1y zdravstvena - tijekom .
KUL TURNIM navika kod u¢enika. | Posjet izlozbama, voditeljica Skolske godine ulaznice
USTANOVAMA " | predstavama, sajmovima i ravnat eJI'ic:al & - tramvajske karte
ostalim dogadanjima ateljica,
vanjski suradnici
Obiljeziti i njegovati - materijali za izradu
USKRSNI .. : : o . .
blagdansko ozracje u | - Prigodno uredenje doma - odgajatelji - ozujak/travanj | panoa
BLAGDANI i
Domu. - domjenak
Upoznati Domovinu | - [\Iagradnl izlet za najbolje - odgajat_el!l, o
e ucenike pedagoginja, " - troSkovi prijevoza
i u€iti o kulturno I . . - tijekom .
IZLETI L - izleti u okviru posebnih zdravstvena y . - ulaznice
povijesnim L Skolske godine S,
o programa voditeljica, - hrana i pice
znamenitostima. . -
- izlet za maturante ravnateljica
Pripremiti maturante - odgajatelji,
za nastavak - Maturalna vecera i zabavni pedagoginja - sredstva za
MATURALNA y . .. ’ I poklone
¥ Skolovanja i oprostiti | program zdravstvena - svibanj .
VECERA . . . . - troskovi prijevoza
se prigodnim - Pokloni za maturante voditeljica, h A
.. - hrana 1 pice
programom. ravnateljica
KARNEVAL Sudjelovanje na - izrada maski, druzene s o - veljaca — - sred_s?va za |zradu_
. medunarodnom . . - odgajatelji izrada maski maski i za putovanje
(Projekt) drugim domovima

karnevalu u Rijeci.

tijekom godine

u Rijeku
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Preventivni programi

NAZIV
PROGRAMA CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELJI | VRIJEME
- primjenjivati vjestine
- Razviti kompetencije - Sudjelovanje u sportskim i nenasilnog rjesavanja sukoba
za prepoznavanje svih kulturnim aktivnostima, smotre, | - zalagati se i promicati
oblika vrSnjackog nasilja | natjecanja na Zupanijskoj i nenasilje medu vr$njacima
- Upoznavanje s drzavnoj razini prihvatiti razli¢itosti kao dobit 1
ucinkovitim metodama | - Domijada - smotra ucenickog | uciti o drugim kulturama i
Vr$njacko prevencije i stvaralastva pravima - odgajatelji,
nasilje: zaustavljanja nasilja - - Radionice s ciljem razvijanja - zalagati se za ostvarivanje struc¢ni - tijekom
prevencija, Nacini pomoci socijalnih vjestina svojih prava, kao i prava drugih | suradnici, cijele
zaustavljanje i ucenicima koji trpe ili - Sudjelovanje u humanitarnim | - pokazivati solidarnost i zdravstvena | godine
pomo¢ provode nasilje akcijama empatiju prema slabijim od voditeljica
- Poduciti uc¢enike - Razvijanje kulturnih navika, sebe
vjestinama upravljanja posjet izlozbama, kulturnim - nauciti 1 primjenjivati
konfliktima dogadanjima, predstavama, kvalitetnu komunikaciju -
- Poticati kvalitetne razvijanje Citalackih navika prepoznati nasilje i pomoc¢i
meduljudske odnose - debata - pomoci zrtvi vr$njackog
nasilja
- Pomo¢i ucenicima i - Svakodnevni razgovori s
zastiti ih od losih i ucenicima - Znati se postaviti u opasnim
nepromisljenih odluka - Radionice, predavanja i panoi | situacijama L
AR . . cony s o - odgajatelji,
o - educirati u€enike o povodom svih znacajnih datuma | - kriticki prosudivati 0 Ml
Prevencija svih | . . A ) A strucni
. .. | Stetnosti konzumiranja zdravlja i ovisnosti konzumiranju i rizicnom - .
vrsta ovisnosti i . N o .. .. S suradnici, - tijekom
. . alkohola, cigareta i svih | - Predavanja o Stetnosti i ponasanju svojih vr§njaka .
svih oblika i . S e g .. ... . | zdravstvena | cijele
oy opojnih sredstava posljedicama konzumiranja - uociti kakvu Stetu obiteljima i o .
rizicnog ST o . . : i S voditeljica godine
.o - 0jacati socijalne Stetnih tvari - upozoriti kako zdravlju donosi konzumiranje
ponasanja N - ; A - MUP
vjestine, stavove, djeluju na zdravlje alkohola i opijata _ lijecnici

samopostovanje
- razviti odgovornost i
empatiju ucenika za

- ,,Sigurno u gradu® —
predavanje Odjela za prevenciju
MUP-a

- prouciti istinu 1 zablude o
svim sredstvima ovisnosti
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NAZIV

PROGRAMA CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELJI | VRIJEME
suzbijanje - Radionice i razgovor o - pruziti podrsku i pomo¢
neprihvatljivog Stetnosti ovisnosti o internetu i prijateljima koji imaju
ponasanja kladenju problema s ovisnostima
- znati re¢i ,,Nel* i - Slobodne aktivnosti — sport i - znati pruZiti pomo¢ u slucaju
donositi ispravne odluke | razvijanje kulturnih navika nezgode i hitnih stanja koje
- Razvijanje ¢italackih navika i | izazivaju psihoaktivne tvari ili
kulturno ophodenje alkohol
- Slobodne aktivnosti i izleti
- promicati higijenu i
- Zastita zdravlja i - Zdravstveni upitnik na pocetku | tjelovjezbu kao osnovni
usvajanje zdravih stilova | skolske godine preduvjet zdravlja
Zivota - ,,Prevencija spolno prenosivih | - ukljuciti se u sportske
- Prevencija rizi¢nih bolesti*“ — radionica ucenica aktivnosti i sudjelovati u
ponasanja Srednje Skole za Primalje natjecanjima
” . - Donositi odgovorne - Radionice: ,,Zdravi stilovi - sudjelovati u izradi domskog | - odgajatelji,
Zastita zdravlja . . .. . . . 2
. odluke i razumjeti Zivota jelovnika stru¢ni
(reproduktivnog o S L - : o - .
zdravija) i posljegl_lcg sypuh |zbora_ - Radlonlca}‘. ,,otereotipi i - integrirati svakodnevnq suradnici -_t_uekom
A - Procijeniti i prepoznati | predrasude zdrave prehrambene navike zdravstvena | cijele
promicanje Pt . . o . L :
Sdravih stilova opasnost i r|z_|l§ koji b|_ - Predavanje i pano: ,,Svjetski - prepozngtl opasnost‘ vod]tel jica, godine
sivota mogao ugroziti zdravlje | dan hrane® poremeéaja u preh_ran_l _ van jskl_ _
- Razviti odgovoran - Pano: ,,Svjetski dan zdravlja®“ | - sudjelovati u radionicama i suradnici

odnos prema svom
zdravlju i kvalitetnom
zivotu

-Voditi brigu o okolisu-
Kultura ekologije

- Pano: ,,Svjetski dan AIDS-a*
- ,,Dan bez duhana“

- Pano: ,,Zarazne bolesti, viroze
I gripa“

- Slobodne aktivnosti i izleti

prisustvovati predavanjima

- prepoznati opasnost rizi€nog
ponasSanja

- biti informiran o vaznosti
ekolosSkog odnosa prema prirodi
i provoditi ekoloske akcije
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Projekti
Dan doma — Nadmetanje u starim igrama
Uvod:

Ucenici sve manje vremena provode u zajedni¢kim aktivnostima, druZenje s vr§njacima izvan
virtualnog okruZenja svelo se na minimum, stoga smo osmislili ovaj projekt kako bismo
ucenicima pokazali da se zabava krije u malim stvarima, jednostavnim igrama, navijanju za
,»Ssvoje* te kako bismo im pruzili osjecaj zajednistva i zdravog natjecanja. Druzenja poput ovih
odlican su temelj za pracenje komunikacije ufenika u neformalnom okruzenju, pruzaju
supstituciju za nepoZeljne oblike ponasanja koja mogu izazvati ovisnost 1 dr.
Ciljevi:
Zajednicko druzenje i natjecanje u starim igrama s ucenicima i svim djelatnicima doma.
Poticanje druzenja, tjelesne aktivnosti i zdravog natjecateljskog duha medu ucenicima kroz
Igru.
Prevencija nepozeljnih oblika ponaSanja putem pra¢enja komunikacije i ponasanja u¢enika.
Ishodi i ofekivanja:
Ucenici ¢e kvalitetno 1 aktivno iskoristiti slobodno vrijeme.
Ostvarit ¢e se veca povezanost ucenika unutar skupine.
Uc¢enici ¢e raditi na razvoju motoric¢kih sposobnosti.
Ucenici ¢e unaprijediti komunikacijske vjestine.
Ucenici ¢e imati odgovornost za organizaciju tima i sudjelovanje u igrama.
Njegovat Ce se tradicijske igre i medugeneracijski prijenos znanja.
Odgajatelji ¢e pratiti komunikaciju i ponasanje ucenika te na primjeren nacin korigirati
nepozeljne oblike ponasanja.
Ucenici ¢e razvijati kulturu zajednickog objedovanja/blagovanja u sklopu zavrSnog dijela
veceri.
Nositelji:
Ravnateljica, stru¢na suradnica pedagoginja, odgajatelji, zdravstvena voditeljica, voditeljica
racunovodstva, referentica, domari, spremacice, kuharice
Vrijeme provedbe:
Od sijecnja do svibnja 2027.
Ciljana skupina i oc¢ekivani broj sudionika:
Ugenici svih odgojnih skupina U&eni¢kog doma Novi Zagreb te Uéenickog doma Skole za
primalje (gosti).
Ocekuje se sudjelovanje barem 6 uéenika iz svake odgojne skupine koji ¢e igrati te jos nekoliko
ucenika koji ¢e biti pomo¢ i podrska.
Ukupni broj sudionika: 150 u¢enika i 20 djelatnika
Aktivnosti u sklopu projekta:
Sijecan;j:

1. pocetni sastanci i dogovor organizacijskog tima

2. podjela zaduzenja za pripremu i organizaciju aktivnosti
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3.

pocetak osmisljavanja aktivnosti i izrada pravilnika, sustava bodovanja, nabavka
potrebnih materijala

Veljaca i ozujak:

1.
2.
3.

rad na izradi pravilnika, isprobavanje igara — mjerenja i dr.,
izrada tablica i ploca za bodovanje
nabavka potrebnih materijala za igre

4. nabavka medalja, pehara i nagrada za ucenike
Travanj:
1. zavr$ni dogovori i to¢no definiranje datuma

O N o bk wN

nabavka potrebnih materijala
animiranje ucenika za sudjelovanje u igrama — organizacija timova
dogovor cateringa za uc¢enike nakon proglasenja pobjednika, dodjele medalja i pehara
poziv gostima
uredenje prostora i zavr$ne pripreme
generalna proba
odrzavanje Nadmetanja u starim igrama na Dan doma (datum odrzavanja aktivnosti
podlozan je promjenama zbog vremenskih uvijeta)
a. postavljanje i obiljezavanje terena
b. igranje igara
c. proglasenje pobjednika 1 dodjela medalja, pehara i nagrada

d. zajednicko druzenje uz catering

Travanj/sviban;j:

1.

2.

analiza odigranih igara, utroSenog vremena i dr. — zabiljezba sugestija za sljedecu
godinu
izlozba fotografija s natjecanja

Resursi:

1.
2.

4.

ljudski: djelatnici doma kao organizatori, voditelji, animatori, suci...

prostorni: igraliSte Graditeljske tehnicke $kole, dvoriste doma, sjenica, drugi dostupni
prostori doma

materijalni: oprema za odrzavanje igara (uzad, lopte, krede, markeri za oznacavanje
staza, vapno, alka, koplja, zastavice i lampioni za uredenje prostora, fotografije
financijski: vlastita sredstva doma — prema financijskim mogucnostima

Pracenje i vrednovanje:

Tijekom priprema: Od prvog sastanka redovito ¢e se provjeravati koji su zadaci obavljeni te ¢e

se po potrebi ukljucivati dodatni djelatnici, pratit ¢e se ispunjenost plana, koli¢ina nabavljenih
materijala i sl.

Na Dan doma: razgovor s u¢enicima i pracenje broja ucenika koji sudjeluju, pracenje realizacije
planiranih aktivnosti.
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Zavr$na analiza: zavrs$ni sastanak organizacijskog tima te razgovor o tome $to je bilo dobro, $to
se moZze poboljsati i dr.

Odrzivost:

Projekt je zamisSljen kao godiSnja tradicija. Pravilnik, popis igara 1 oprema ostaju za iduce

generacije, a zakljucci analize sluZe za unaprjedenje sljedeceg izdanja.

Projekt No¢ knjige u Ucenickom domu Novi Zagreb

Noc¢ knjige nacionalna je manifestacija koja se obiljezava u povodu Dana hrvatske knjige (22.
travnja) i Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja). Njezin je cilj poticanje kulture
Citanja, uvazavanja knjige te promiSljanja o vaznosti knjige i1 pisane rije¢i u suvremenom
drustvu.

Ucenicki dom Novi Zagreb ve¢ je sudjelovao u ovoj manifestaciji razlicitim programima koji
su knjigu i knjizevnost povezivali s osobnim iskustvima uéenika, njihovim promisljanjima o
svijetu, odnosima medu ljudima i drus$tvenim pojavama. Programi Srednjoskolci o ljubavi i
slobodi (2022.), I ja sam netko... Knjige, likovi, osobe i rijeci koje su mi pokazale put (2024.) i
Domska farma (2025.) pokazali su da knjizevnost moze biti poticaj za kreativno izrazavanje,
kriticko promisljanje, dijalog 1 zajednicko stvaranje.

Projektom Noc¢ knjige Zelimo nastaviti razvijati kulturu ¢itanja i pisanja medu ucenicima,
pribliziti im knjizevnost na zanimljiv i njima blizak nacin te potaknuti slobodno izrazavanje
vlastitih misli, osjecaja i stavova. Knjiga ¢e biti polaziSte za razgovor o temama koje
zaokupljaju mlade, za promisljanje o vlastitom identitetu, odnosima, vrijednostima i izazovima
suvremenog drustva.

Poseban naglasak stavit ¢e se na aktivno sudjelovanje ucenika u osmisljavanju i realizaciji
programa. Ucenici ¢e imati priliku sudjelovati u Citanju 1 interpretaciji knjizevnih tekstova,
predstavljanju vlastitih radova, dramskim i kreativnim aktivnostima te razgovoru o knjizevnim
djelima 1 njihovoj povezanosti sa svakodnevnim zivotom. U program c¢e se, prema
moguénostima 1 interesima sudionika, ukljuciti sadaSnji i bivsi ucenici, studenti, djelatnici
doma i drugi zainteresirani gosti.

Na taj nacin No¢ knjige postaje prostor susreta, kreativnosti i razmjene iskustava, ali i prilika
za jaCanje osjecaja pripadnosti zajednici te razvijanje pozitivnog odnosa prema Citanju, pisanju
1 kulturnom stvaralastvu.
Ciljevi
o Poticanje kulture ¢itanja i pisanja te razvijanje pozitivnog odnosa prema knjizi i
knjizevnosti.
e Obiljezavanje Dana hrvatske knjige 1 Svjetskog dana knjige 1 autorskih prava
sudjelovanjem u nacionalnoj manifestaciji No¢ knjige.

e Poticanje u€enika na kreativno izraZzavanje kroz pisanje, Citanje, interpretaciju
knjizevnih tekstova i dramsko stvaralastvo.

o Razvijanje kritickog misljenja, argumentiranog izrazavanja i sposobnosti povezivanja
knjizevnih sadrzaja sa svakodnevnim Zivotom.

e Poticanje dijaloga o temama vaznima mladima, kao $to su ljubav, sloboda, identitet,
meduljudski odnosi, drustvene vrijednosti 1 izazovi suvremenog svijeta.
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Razvijanje komunikacijskih i socijalnih vjestina te kulture sluSanja i uvazavanja
razli¢itih misljenja.

JaCanje povezanosti ucenika, djelatnika doma, bivsih ucenika i drugih sudionika kroz
zajednicke kulturne aktivnosti.

Poticanje samostalnosti, odgovornosti i aktivnog sudjelovanja uc¢enika u planiranju i
provedbi programa.

Razvijanje interesa za knjiZzevnu i kulturnu bastinu te upoznavanje ucenika s djelima
domacih i stranih autora.

Promicanje Uc¢eniCkog doma Novi Zagreb kao prostora u¢enja, kulturnog stvaralastva,
dijaloga i cjelozivotnog ucenja.

Ishodi i o¢ekivanja

Ucenici ¢e razvijati naviku ¢itanja i osvijestiti vaznost knjige kao izvora znanja,
iskustava, ideja i osobnog razvoja.

Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u osmisljavanju i provedbi programa No¢i knjige.
Ucenici €e razvijati vjestine javnog nastupa, izraZzajnog ¢itanja 1 interpretacije
knjiZevnih tekstova.

Ucenici ¢e dobiti priliku predstaviti vlastite literarne radove, ideje, iskustva i
promisljanja.

Ucenici ¢e povezivati knjizevna djela, knjizevne likove i njihove postupke s vlastitim
iskustvima i suvremenim druStvenim okolnostima.

Ucenici Ce razvijati kriticko misljenje, kreativnost i sposobnost argumentiranog
iznoSenja stavova.

Ucenici ¢e razvijati kulturu dijaloga, aktivnog slusanja i uvazavanja razli¢itih
misljenja.

Ucenici ¢e unaprijediti komunikacijske i1 suradnicke vjestine kroz zajednicku pripremu
i realizaciju programa.

Ucenici ¢e jacati samopouzdanje i osjecaj osobne vrijednosti sudjelovanjem u javnom
predstavljanju vlastitih radova i ideja.

Ostvarit ¢e se veca povezanost uc¢enika razli¢itih odgojnih skupina te jacanje suradnje
izmedu ucenika 1 djelatnika doma.

Potaknut ¢e se medugeneracijska razmjena iskustava uklju¢ivanjem bivsih ucenika,
studenata i drugih gostiju.

Ucenici ¢e upoznati razlic¢ite mogucnosti kreativnog i suvremenog pristupa knjizi,
knjizevnosti i Citanju.

Djelatnici doma pratit ¢e sudjelovanje, komunikaciju 1 suradnju ucenika te ih poticati
na primjereno izrazavanje i konstruktivno sudjelovanje u zajednickim aktivnostima.

Ustanova ¢e nastaviti razvijati prepoznatljiv kulturni program i tradiciju sudjelovanja
u manifestaciji No¢ knjige.

Nositelji

Odgajateljica Matea Cukusi¢ (korodinatorica i razrada idejnog koncepta za svaku godinu
ovisno o zadanoj temi manifestacije), ravnateljica Jelena Boj¢i¢ (osiguravatelj resursa i
promidZbe), ucenici 1 ostali suradnici sudionici uklju€eni u pripremu knjizevnog i kulturnog
programa, te ¢lanovi domskih kreativnih skupina
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U program se mogu ukljuciti bivsi ucenici doma, studenti, nastavnici, stru¢ni suradnici drugih
odgojno-obrazovnih ustanova i drugi zainteresirani gosti.

Vrijeme provedbe
Od sije¢nja do svibnja 2027. godine.

Sredis$nji dogadaj planira se u travnju, u povodu Dana hrvatske knjige (22. travnja) 1 Svjetskog
dana knjige i autorskih prava (23. travnja), u skladu s terminom manifestacije i organizacijskim
mogucénostima doma.

Ciljana skupina i o¢ekivani broj sudionika

Ciljanu skupinu ¢ine ucenici svih odgojnih skupina Ucenickog doma Novi Zagreb,
zainteresirani bivsi ucenici i studenti, djelatnici doma te gosti iz drugih odgojno-obrazovnih i
kulturnih ustanova. Sukladno prethodnim godinama ocekivani broj sudionika do 15 osoba uz
sudjelovanje publike — 50.

Posebno ¢e se poticati ukljuc¢ivanje ucCenika koji pokazuju interes za Citanje, pisanje,
knjiZzevnost, dramsko 1 medijsko izrazavanje, glazbu, multimediju, javni nastup 1 organizaciju
kulturnih dogadanja, ali i u¢enika koji se dosad nisu aktivnije ukljucivali u sli¢ne programe.

Ucenici ¢e sudjelovati kao autori tekstova i vizuala, Citatelji, izvodaci, voditelji razgovora,
moderatori pojedinih aktivnosti i ¢lanovi organizacijskog tima.

Ocekivani broj sudionika utvrdit ¢e se tijekom pripreme projekta, ovisno o interesu ucenika,
planiranom sadrZaju programa, prostornim moguénostima i broju pozvanih gostiju.

Aktivnosti u sklopu projekta
Sijecanj
1. Pocetni sastanak organizacijskog tima i dogovor o okvirnom konceptu obiljezavanja
No¢i knjige.
2. Analiza dosada$njih programa doma u sklopu manifestacije te izdvajanje primjera
dobre prakse.
Razgovor o moguc¢im temama i sadrzajima programa za 2027. godinu.
Podjela zaduzenja medu nositeljima projekta.

Pocetno animiranje ucenika za sudjelovanje 1 prikupljanje njihovih prijedloga 1
interesa.

6. Definiranje okvirnog proracuna i potrebnih materijalnih, prostornih i tehnic¢kih
resursa.

Veljaca i oZujak

1. Razrada koncepta programa u skladu s aktualnom temom manifestacije No¢ knjige.

2. Odabir knjizevnih djela, autora, tekstova 1 tematskih cjelina koje ¢e biti predstavljene.
3. Osmisljavanje kreativnih aktivnosti prilagodenih interesima ucenika.
4

Pozivanje u€enika na pisanje vlastitih pjesama, kratkih prica, eseja, osvrta 1 drugih
literarnih tekstova.

Priprema interpretacija odabranih knjizevnih tekstova i uvjezbavanje Citanja naglas.

Osmisljavanje mogucih razgovora i rasprava o knjizevnim likovima, njithovim
postupcima, zivotnim vrijednostima i povezanosti knjizevnosti sa suvremenim
Zivotom.
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7. Prema odabranom konceptu, priprema dramskih ¢itanja, kra¢ih scenskih izvedbi,
glazbenih tocaka ili drugih oblika umjetnickog izrazavanja.

8. lzrada scenarija i okvirnog vremenskog rasporeda programa.
9. Dogovor oko tehni¢ke podrske, ozvucenja, rasvjete, projekcije i potrebnih materijala.

10. Priprema vizualnih i promotivnih materijala te pra¢enje objava organizatora
manifestacije.

Travanj
1. Zavrs$no definiranje sadrZaja, datuma, trajanja i redoslijeda pojedinih cjelina.
2. Potvrdivanje sudjelovanja ucenika, gostiju i ostalih sudionika.

3. Dovrsavanje odabranih literarnih tekstova, dramskih Citanja 1 drugih pripremljenih
sadrzaja.

Uvjezbavanje javnih nastupa, Citanja, interpretacija 1 eventualnih scenskih izvedbi.

Priprema prostora za odrzavanje programa te uredenje prostora knjigama, plakatima,
citatima i drugim prigodnim materijalima.

Izrada programa dogadanja i priprema poziva za goste.
Priprema tehnicke opreme i provjera svih potrebnih uvjeta za odrzavanje programa.

Provedba generalne probe i zavr$ni dogovor organizacijskog tima.

© 0 N oo

Prijava programa na sluzbenim stranicama manifestacije No¢ knjige u predvidenom
roku.

10. Odrzavanje programa No¢ knjige u U¢enickom domu Novi Zagreb.
Prijedlog sadrZaja srediSnjeg dogadanja

Program ¢e se oblikovati prema aktualnoj temi manifestacije i interesima ucenika, a moze
ukljucivati sljedece cjeline:

a) Uvodni dio
e Pozdravna rijec 1 predstavljanje programa.

o Kratko predstavljanje manifestacije No¢ knjige 1 vaznosti obiljezavanja Dana hrvatske
knjige i Svjetskog dana knjige i autorskih prava.

e Predstavljanje ovogodiSnje teme i njezine povezanosti s odabranim programskim
sadrzajima.

b) Knjige i rije¢i koje nas povezuju
« Citanje odabranih ulomaka iz knjizevnih djela domaéih i stranih autora.
o Predstavljanje knjizevnih likova koji su u¢enicima zanimljivi, inspirativni ili poticajni.

e Razgovor o knjigama koje su ostavile trag na Citatelje 1 utjecale na njihova
razmiSljanja, odluke ili pogled na svijet.

e Povezivanje knjizevnih, glazbenih i filmskih sadrzaja s iskustvima mladih i aktualnim
Zivotnim temama.

c) Otvoreni mikrofon — glas ucenika
« Citanje vlastitih pjesama, kratkih pri¢a, eseja i drugih literarnih radova.

o Predstavljanje osobnih promisljanja o temama bliskima mladima.
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e Poticanje u¢enika na slobodno i kreativno izrazavanje u poticajnom i podrzavaju¢em
okruzenju.

d) KnjiZevnost na sceni
e Dramsko ¢itanje ili izvedba tekstova nastalih prema knjizevnim djelima.
e Predstavljanje ucenickih kreativnih interpretacija odabranih knjizevnih motiva.

o Prema mogu¢nostima, ukljucivanje glazbenih i drugih umjetnickih elemenata koji
nadopunjuju knjizevni program.

e) Knjiga kao poticaj za razgovor
e Razgovor ucenika i gostiju o proCitanim tekstovima, knjizevnim likovima i temama.
e Razmjena razli¢itih misljenja i iskustava.
o PromiSljanje o porukama knjiZzevnih djela i njihovoj primjenjivosti u svakodnevnom
Zivotu.
f) Zavrsni dio
e Zahvala sudionicima, izvodac¢ima, gostima i organizatorima.
e ZajedniCko druZenje 1 razmjena dojmova.

o Fotografiranje i dokumentiranje dogadanja za potrebe ustanove i objavu osvrta na
sudjelovanje u manifestaciji.

Travanj/svibanj
1. Osvrt na realizirani program i razgovor sa sudionicima o njihovim iskustvima.
2. Analiza broja sudionika, ostvarenih aktivnosti i ukljucenosti ucenika.
3. Prikupljanje povratnih informacija ucenika, djelatnika i gostiju.
4

Zavrsni sastanak organizacijskog tima te izdvajanje uspjeSnih elemenata i moguénosti
za unaprjedenje programa.

5. lzrada i objava osvrta na sudjelovanje u manifestaciji te objava galerije fotografija na
odgovaraju¢im kanalima ustanove 1 manifestacije, u skladu s pravilima objave 1 zastite
privatnosti.

6. Pohrana pripremljenih tekstova, scenarija, fotografija i drugih materijala za buduce
programe.

7. Biljezenje prijedloga i ideja za sljede¢u godinu.
Resursi
1. Ljudski resursi

Ravnateljica, odgajatelji, djelatnici ukljuceni u pripremu i realizaciju kulturnog programa,
ucenici autori 1 izvodaci, bivsi ucenici, studenti te ostali pozvani gosti i suradnici.

2. Prostorni resursi

Zajednicki prostori doma, viSenamjenski prostor ili dvorana za odrzavanje kulturnih dogadanja,
ucionice i drugi dostupni prostori koji se mogu prilagoditi potrebama programa.

3. Materijalni resursi

Knjizevna djela 1 odabrani tekstovi, racunalo, projektor, platno, ozvucenje, mikrofon, rasvjeta
prema potrebi, papir, pisaci pribor, plakati, prigodni citati, materijali za uredenje prostora,
fotografska oprema 1 drugi materijali potrebni za realizaciju programa.Koristit ¢e se i

84



promotivni materijali manifestacije No¢ knjige, poput plakata i strani¢nika, ako budu dostupni
za odgovarajucu godinu.

4. Financijski resursi

Vlastita sredstva doma, u skladu s financijskim moguénostima ustanove. Prednost ¢e se dati
koriStenju postoje¢e opreme i dostupnih materijala, ucenickim radovima i volonterskom
angazmanu sudionika. Dodatni troSkovi mogu se odnositi na hranu i pi¢e (gastronomska
osvjezenja za dobrodoslicu gostiju), nabavu potrebnog potroSnog materijala i eventualnu
tehnicku podrsku.

Praéenje i vrednovanje
Tijekom priprema:
Od pocetnog sastanka redovito ¢e se pratiti izvrSavanje dogovorenih zadataka, napredak u
pripremi programa, ukljucenost ufenika, pravodobnost pripreme materijala 1 uskladenost

aktivnosti s planom. Prema potrebi ¢e se mijenjati raspored zaduzenja i ukljucivati dodatni
suradnici.

Pratit ¢e se interes ucenika, broj prijavljenih sudionika, pripremljenost tekstova i izvedbi te
ostvarivanje planiranih organizacijskih i tehnic¢kih uvjeta.

Tijekom odrzavanja No¢i knjige:

Pratit ¢e se broj i struktura sudionika, realizacija planiranih programskih cjelina, aktivnost
ucenika i njihova ukljucenost u razli¢ite oblike izrazavanja.

Promatrat ¢e se komunikacija medu sudionicima, suradnja, uvazavanje razli¢itith misljenja,
sigurnost ucenika pri javnom nastupu te primjerenost i kvaliteta medusobne interakcije.

Nakon programa prikupit ¢e se dojmovi sudionika i, prema moguénostima, povratne
informacije kroz razgovor ili kratku evaluaciju.

Zavrs$na analiza:

Na zavr$nom sastanku organizacijskog tima analizirat ¢e se ostvareni ciljevi, uspjesnost
pojedinih aktivnosti, ukljucenost ucenika, organizacija i utroSeni resursi.

Razmotrit ¢e se $to je bilo posebno uspjesno, koji su sadrzaji izazvali najveci interes ucenika te
Sto je potrebno promijeniti ili nadopuniti u sljede¢em izdanju. Zakljucci ¢e se zabiljeziti i
koristiti pri planiranju buduéih programa.

Odrzivost

Projekt No¢ knjige zamisljen je kao kontinuirana kulturna i odgojno-obrazovna aktivnost
Ucenickog doma Novi Zagreb, s moguc¢no§c¢u ponavljanja i nadogradivanja iz godine u godinu.

Dosadasnje sudjelovanje doma u manifestaciji pokazuje da knjizevnost moze biti kvalitetno
polaziSte za povezivanje ucenika, kreativno izrazavanje, dijalog i promi$ljanje o osobnim i
drustvenim temama.

Scenariji, pripremljeni tekstovi, ucenicki radovi, fotografije, tehnicka rjeSenja i iskustva
organizacijskog tima pohranjivat ¢e se kao temelj za buduce programe. Ucenici koji su
sudjelovali u pripremi mo¢i ¢e svoja iskustva prenositi novim generacijama i poticati ih na
ukljucivanje.

Program ¢e se svake godine prilagodavati aktualnoj temi manifestacije, interesima ucenika i
mogucnostima ustanove. Time ¢e se oCuvati kontinuitet sudjelovanja u No¢i knjige, razvijati
kulturni identitet doma 1 stvarati prostor u kojem knjiga, pisana rije¢ i u€enicko stvaralastvo
postaju poticaj za osobni razvoj, suradnju 1 zajedniStvo.
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Projekt ,,Nevera s Kvarnera“ — Medunarodna suradnja s ucenickim
domovima

Uvod

Medunarodna karnevalska povorka, koja predstavlja krunu karnevalskih svecanosti, prilika je
za njegovanje tradicije, kreativno izrazavanje, druzenje i povezivanje mladih iz razli¢itih
sredina. Sudjelovanjem u karnevalskim dogadanjima ucenici imaju priliku upoznati kulturne
obicaje, razvijati kreativnost i suradnicke vjestine te aktivno sudjelovati u stvaranju zajednickog
kulturnog programa.

Projekt karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” viSegodiSnji je medunarodni projekt koji
okuplja ucenike 1 djelatnike ucenickih domova iz Hrvatske, Slovenije 1 Sjeverne Makedonije.
Zajednickim sudjelovanjem u karnevalskim svecanostima ostvaruje se suradnja medu
domovima, razvijaju prijateljstva i potiCe razmjena iskustava izmedu ucenika razli¢itih
kulturnih i druStvenih sredina. Grupa ,Nevera iz Kvarnera” jedna je od najbrojnijih
karnevalskih skupina, a njezino sudjelovanje rezultat je viSemjeseénih priprema, zajedni¢kog
rada 1 velikog angazmana ucenika i djelatnika.

Pripreme za sudjelovanje zapocinju ve¢ u studenome, kada se ucenici okupljaju na kreativnim
radionicama s ucenicima i djelatnicima partnerskih ucenickih domova iz regije. Tijekom
radionica osmiSljavaju se 1 izraduju kostimi, dogovaraju pojedinosti nastupa te razvija
zajednicka ideja karnevalske skupine. Ucenici pritom aktivno sudjeluju u osmisljavanju izgleda
grupe, izradi kostima i pripremi svih elemenata potrebnih za sudjelovanje u povorci.

Tijekom sijecnja, u skladu s dogovorom i mogucnostima sudionika, organizira se proba i
uvjezbavanje koreografije na jednom mjestu u Hrvatskoj gdje se sakupe predstavnici sudionika
(max s tri ucenika po domu). Zajednickim radom ucenici razvijaju osjeaj za ritam,
koordinaciju pokreta, odgovornost i timski duh. Nakon susreta svi odlaze prenose¢i svoje
vjestine za iduce probe u svojim domovima. Vrhunac projekta predstavlja sudjelovanje na
Medunarodnoj karnevalskoj povorci, koja ¢e se ove godine odrzati 7. veljace 2027. godine, kao
zavrsni dogadaj karnevalskih svecanosti.

Projekt nadilazi samo sudjelovanje u povorci jer se njegov odgojni i obrazovni znacaj ostvaruje
tijekom cijelog procesa pripreme. Ucenici uce suradivati, dogovarati se, preuzimati
odgovornost, uvazavati razli€itosti 1 doprinositi zajednickom cilju. Kroz kreativne radionice
razvijaju prakticne vjeStine i mastu, dok druZenja s vrSnjacima iz drugih domova poti¢u
medusobno upoznavanje, toleranciju i stvaranje novih prijateljstava.

»Nevera 1z Kvarnera” stoga predstavlja primjer odrzive medunarodne suradnje koja povezuje
kulturu, tradiciju, kreativnost i odgojno-obrazovni rad te u¢enicima pruza vrijedno iskustvo
zajedniStva 1 aktivnog sudjelovanja u kulturnom Zivotu.
Ciljevi

o Nastavak i unaprjedivanje viSegodiSnje medunarodne suradnje ucenic¢kih domova iz

Hrvatske (Zagreb, Split, Virovitica, Bjelovar, Pula, Rijeka, Karlovac), Slovenije
(Maribor) i Sjeverne Makedonije (Skopje — ucenici sa slusnim potesko¢ama).

e Poticanje druzenja, povezivanja i stvaranja prijateljstava medu uéenicima razli¢itih
odgojno-obrazovnih ustanova.

e Aktivno ukljucivanje uc¢enika u pripremu i realizaciju medunarodnog kulturnog
dogadanja.
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Razvijanje kreativnosti, maste i prakti¢nih vjestina kroz osmisljavanje i izradu
karnevalskih kostima.

Poticanje timskog rada, medusobnog pomaganja, dogovaranja i preuzimanja
odgovornosti.

Razvijanje osjecaja pripadnosti grupi i zajedni¢kog identiteta kroz rad na
jedinstvenom karnevalskom nastupu.

Njegovanje karnevalske tradicije i upoznavanje ucenika s kulturnim obicajima i
manifestacijama u regiji.

Poticanje tolerancije, uvazavanja razlicitosti i interkulturnog razumijevanja.

Razvoj motorickih sposobnosti, koordinacije pokreta, osjecaja za ritam i izrazajnosti
kroz uvjezbavanje koreografije.

Jacanje samopouzdanja ucenika kroz javni nastup i sudjelovanje u velikoj
medunarodnoj povorci.

Poticanje kvalitetnog provodenja slobodnog vremena kroz kreativne, drustvene i
kulturne aktivnosti.

Promicanje uceni¢kih domova kao prostora suradnje, kreativnog stvaralastva,
neformalnog uc¢enja i medunarodnog povezivanja mladih.

Ishodi i ofekivanja

Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u planiranju i realizaciji viSemjesecnog projekta.

Ucenici €e razvijati kreativnost, mastu i prakti¢ne vjestine kroz osmisljavanje i izradu
karnevalskih kostima.

Ucenici ¢e unaprijediti sposobnost suradnje, komunikacije i dogovaranja u skupini.

Ucenici ¢e preuzimati odgovornost za svoje zadatke te doprinositi ostvarenju
zajednickog cilja.

Ucenici €e razvijati osjecaj pripadnosti karnevalskoj grupi ,,Nevera iz Kvarnera”.

Ostvarit ¢e se kvalitetnije povezivanje u€enika i djelatnika partnerskih uc¢enickih
domova iz Hrvatske i Sjeverne Makedonije.

Ucenici ¢e upoznati vr$njake iz drugih sredina, razmjenjivati iskustva i razvijati nova
prijateljstva.

Ucenici ¢e razvijati toleranciju, medusobno uvazavanje i interkulturne kompetencije.

Ucenici ¢e unaprijediti koordinaciju pokreta, osjecaj za ritam i sposobnost
uskladivanja s ostalim ¢lanovima skupine.

Ucenici ¢e razvijati samopouzdanje i sigurnost pri javnom nastupu pred velikim
brojem gledatelja.

Ucenici ¢e kvalitetno i aktivno provoditi slobodno vrijeme kroz kreativne radionice,
probe i zajednicka druzenja.

Djelatnici domova unaprijedit ¢e medusobnu suradnju, razmjenjivati iskustva i
razvijati nove mogucnosti zajednickih aktivnosti.

Sudjelovanjem u medunarodnoj karnevalskoj povorci promovirat ¢e se kreativnost,
zajednistvo i suradnja mladih iz ukljucenih uc¢enickih domova.

Nastavit ¢e se razvijati 1 odrzavati viSegodiSnja tradicija sudjelovanja grupe ,,Nevera iz
Kvarnera” u karnevalskim svecanostima.
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Nositelji

Ravnateljica Jelena Boj¢i¢, odgajatelji Matea Cukusi¢, Matija Horvat, Mirza Ometli¢ i Hrvoje
Rimac uz ucenike sudionike projekta te ravnatelji, odgajatelji 1 ucenici partnerskih ucenickih
domova iz Hrvatske, Slovenije i Sjeverne Makedonije.

U provedbu projekta, ovisno o organizacijskim potrebama, ukljucuju se i ostali djelatnici
domova koji sudjeluju u pripremi radionica, izradi kostima, organizaciji prijevoza, pripremi
koreografije i realizaciji sudjelovanja na karnevalskoj povorci.

Vrijeme provedbe
Od studenoga 2026. do ozujka 2027. godine.

Sredis$nji dogadaj projekta, sudjelovanje karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” na
Medunarodnoj karnevalskoj povorci, planira se za 7. velja¢e 2027. godine.

Ciljana skupina i o¢ekivani broj sudionika

Ciljanu skupinu ¢ine ucenici Ucenickog doma Novi Zagreb 1 ucenici partnerskih ucenickih
domova iz Hrvatske, Slovenije i Sjeverne Makedonije koji Zele sudjelovati u medunarodnom
karnevalskom projektu. Uz odgajatelje 1 u€enike oc¢ekivani broj sudionika iz Uc¢enickog doma
Novi Zagreb je 30, a ukpupan broj sudionika u zavrS$noj povorci 200.

Projekt je namijenjen ucenicima razli¢itih odgojnih skupina, s posebnim naglaskom na
poticanje uklju¢ivanja uc¢enika koji pokazuju interes za kreativno stvaralastvo, izradu kostima,
ples, glazbu, koreografiju 1 zajednicke kulturne aktivnosti.

Ucenici ¢e sudjelovati u kreativnim radionicama, osmiSljavanju i izradi kostima, pripremi
koreografije, organizaciji skupine i predstavljanju projekta na karnevalskoj povorci.

U projekt ¢e biti ukljuceni i djelatnici partnerskih domova koji ¢e koordinirati pripremne
aktivnosti, voditi radionice, pruzati podrsku ucenicima i sudjelovati u organizaciji zajednickog
nastupa.

Ocekivani broj sudionika utvrdit ¢e se dogovorom partnerskih domova, ovisno o interesu
ucenika, raspolozivim organizacijskim 1 financijskim moguénostima te uvjetima sudjelovanja
na Medunarodnoj karnevalskoj povorci.

Aktivnosti u sklopu projekta
Studeni i prosinac 2026.

1. Pocetni dogovori izmedu predstavnika partnerskih ucenic¢kih domova i registracija
projekta na eTwinning platformu: https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning

2. Utvrdivanje okvirnog plana sudjelovanja karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” na
Medunarodnoj karnevalskoj povorci 2027. godine.

3. Dogovor oko teme, izgleda i koncepta karnevalske skupine.
Animiranje ucenika i prikupljanje prijava zainteresiranih sudionika.

Organizacija prvih susreta i kreativnih radionica s u¢enicima i djelatnicima partnerskih
domova iz regije.

6. Osmisljavanje i razrada ideja za izradu kostima, dodataka i drugih elemenata
potrebnih za nastup.

Nabava i priprema materijala potrebnih za izradu kostima.

Pocetak izrade kostima i zajednicki kreativni rad ucenika.
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9. Dogovori o organizacijskim pitanjima, na¢inu komunikacije, podjeli zadataka i
daljnjem rasporedu priprema.

10. Poticanje uc¢enika na medusobno upoznavanje, suradnju i aktivno sudjelovanje u svim
fazama projekta.

Sijecanj 2027.

1. Nastavak izrade i dovrSavanje karnevalskih kostima i pripadaju¢ih dodataka.
Provjera pripremljenosti kostima i potrebne opreme za sve sudionike.
Dogovor o koreografiji i nacinu predstavljanja karnevalske grupe u povorci.

> e

Organizacija proba i uvjezbavanje koreografije, u skladu s dogovorom i
mogucénostima sudionika.

Uskladivanje pokreta, rasporeda sudionika i nacina kretanja skupine.
Dogovor o detaljima nastupa, vizualnom identitetu grupe i potrebnim rekvizitima.

Provjera broja sudionika i1 potvrdivanje sudjelovanja na povorci.

L N o O

Dogovor o prijevozu, okupljanju, pratnji ucenika i ostalim organizacijskim
pojedinostima.

9. Informiranje ucenika o pravilima ponasanja, sigurnosti i odgovornosti tijekom
putovanja i sudjelovanja na manifestaciji.

10. Zavrsni dogovori s partnerskim domovima i organizatorima povorke.
Veljaca 2027.
1. Zavr$ne pripreme kostima, rekvizita i ostale opreme.
2. Potvrdivanje popisa sudionika i organizacijskih detalja neposredno prije dogadanja.
3. Okupljanje ucenika i djelatnika ukljucenih u karnevalsku grupu ,,Nevera iz Kvarnera”.
4

Organizacija prijevoza i dolaska na mjesto odrzavanja Medunarodne karnevalske
povorke.

5. Priprema sudionika i rasporedivanje ¢lanova grupe prema dogovorenom planu.

Sudjelovanje karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” na Medunarodnoj karnevalskoj
povorci 7. veljace 2027. godine.

7. Predstavljanje zajednickih kostima, koreografije i kreativnog rada ucenika.

8. Druzenje ucenika i djelatnika partnerskih domova te razmjena iskustava i dojmova.

9. Fotografiranje i dokumentiranje sudjelovanja grupe na manifestaciji.

10. Povratak sudionika i zavr$ni dogovori o daljnjim aktivnostima i1 evaluaciji projekta.
Veljaca i oZujak 2027.

1. Analiza provedenih aktivnosti, od pocetnih radionica do sudjelovanja na povorci.

2. Razgovor s ucenicima o iskustvima, dojmovima, suradnji i steCenim znanjima.

3. Osvrt na organizaciju radionica, izradu kostima, pripremu koreografije i realizaciju
putovanja.

4. Prikupljanje prijedloga ucenika i djelatnika za unaprjedenje buducih izdanja projekta.

Odabir fotografija i izrada galerije koja dokumentira provedbu projekta.
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6. Prema moguénostima, objava osvrta i fotografija na mreznim stranicama domova i
drugim odgovaraju¢im komunikacijskim kanalima.

Pohrana materijala, dokumentacije i iskustava za potrebe sljedece godine.

Dogovor o nastavku suradnje i okvirnim smjernicama za sudjelovanje na
karnevalskim svecanostima u buducnosti.

Resursi
1. Ljudski resursi

Ravnatelji, odgajatelji, u€enici sudionici, djelatnici partnerskih u€eni¢kih domova iz Hrvatske,
Slovenije 1 Sjeverne Makedonije te drugi suradnici uklju¢eni u organizaciju, provedbu
radionica, izradu kostima, uvjeZbavanje koreografije, prijevoz i pratnju ucenika.

2. Prostorni resursi

Radionice i zajednicke prostorije uceni¢kih domova, prostori namijenjeni kreativnom radu,
dvorane i drugi dostupni prostori za probe i uvjezbavanje koreografije te lokacija odrzavanja
Medunarodne karnevalske povorke.

3. Materijalni resursi

Tkanine, tekstilni i drugi materijali za izradu kostima, pribor za Sivanje i kreativni rad, ukrasni
elementi, boje, ljepila, Skare, rekviziti, pribor za uredenje 1 doradu kostima, oprema potrebna
za probe, fotografska oprema te ostali materijali potrebni za pripremu i realizaciju nastupa.

4. Financijski resursi

Vlastita sredstva uceni¢kih domova, u skladu s financijskim moguénostima, te eventualna druga
dostupna sredstva namijenjena provedbi kulturnih, kreativnih i medunarodnih aktivnosti.

Financijska sredstva planirat ¢e se prema stvarnim potrebama projekta, a mogu ukljucivati
troSkove materijala za izradu kostima, prijevoza, organizacije susreta 1 radionica te ostale
troskove povezane sa sudjelovanjem na povorci.

Pracenje i vrednovanje
Tijekom priprema:

Od pocetka projekta redovito ¢e se pratiti izvrSavanje dogovorenih zadataka, ukljucenost
ucenika, napredak u izradi kostima i pravodobnost pripreme za nastup.

Pratit ¢e se suradnja medu partnerskim domovima, provedba kreativnih radionica, raspolozivost
potrebnih materijala i opreme te organizacija proba i ostalih aktivnosti.

Prema potrebi ¢e se prilagodavati plan rada, raspodjela zadataka i raspored priprema,
uvazavaju¢i mogucnosti i obveze ucenika i djelatnika.

Tijekom odrZavanja povorke:

Pratit ¢e se broj sudionika, realizacija planiranog nastupa, pripremljenost kostima i koreografije
te suradnja u¢enika unutar grupe i s clanovima partnerskih domova.

Posebna ¢e se pozornost posvetiti odgovornosti u¢enika, medusobnom uvazavanju, postovanju
dogovora i pravila ponaSanja te sigurnosti tijekom putovanja i sudjelovanja na manifestaciji.

Zavrs$na analiza:

Nakon provedbe projekta odrzat ¢e se razgovor ucenika i djelatnika o uspjesSnosti realiziranih
aktivnosti, kvaliteti suradnje, organizaciji radionica, izradi kostima i samom nastupu.
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Analizirat ¢e se ostvareni ciljevi, angazman ucenika, organizacijski i financijski aspekti te
mogucnosti unaprjedenja buducih aktivnosti. U sklopu projekta planirana evaluacija je u lipnju.

Prijedlozi i zakljucci zabiljezit ¢e se kao smjernice za nastavak projekta i planiranje
sudjelovanja karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” u sljede¢im godinama.

Odrzivost

Projekt karnevalske grupe ,,Nevera iz Kvarnera” zamisljen je kao visegodisnja medunarodna
suradnja uéenic¢kih domova iz Hrvatske, Slovenije i Sjeverne Makedonije, koja se razvija i
odrzava kontinuiranim uklju¢ivanjem novih generacija ucenika.

Kontinuitet projekta omogucuje prijenos iskustava, znanja i vjeStina medu ucenicima i
djelatnicima te o¢uvanje uspostavljenih partnerskih odnosa. Iskustva ste¢ena tijekom kreativnih
radionica, izrade kostima, uvjezbavanja koreografije i sudjelovanja na povorci predstavljaju
vrijednu osnovu za daljnji razvoj projekta.

Kostimi, rekviziti, fotografije, dokumentacija i1 iskustva organizacijskog tima cuvat ¢e se i,
prema mogucnostima, ponovno Kkoristiti ili nadogradivati u sljede¢im izdanjima projekta.
Ucenici koji su ranijih godina sudjelovali mo¢i ¢e svojim iskustvom pomagati novim
sudionicima i poticati ih na ukljucivanje.

Projekt ¢e se svake godine prilagodavati interesima ucenika, moguénostima partnerskih
domova i uvjetima organizacije karnevalskih svecanosti. Na taj nacin ,,Nevera iz Kvarnera”
nastavit ¢e razvijati zajedniStvo, kreativnost 1 medunarodnu suradnju te ostati prepoznatljiv
primjer povezivanja mladih kroz tradiciju, kulturno stvaralastvo i zajednicko sudjelovanje u
javnim dogadanjima.

Prijedlog za dodatno isticanje projekta: u sluzbenoj dokumentaciji dobro je naglasiti da se ne
radi samo o jednodnevnom sudjelovanju u povorci, nego o procesu koji traje nekoliko mjeseci
1 ukljucuje kreativne radionice, medudomsko povezivanje, izradu kostima i pripremu
koreografije. Upravo je taj dugotrajni odgojno-obrazovni proces jedna od najvecih vrijednosti
projekta.

Umjetnost za sve — otkljucaj svoju kreativnost

Uvod:

Kroz izborni program Kreativci, zelimo svim ucenicima doma pokazati da umjetnost nije
rezervirana samo za nekolicinu talentiranih pojedinaca, ve¢ ona moze obogatiti zivot svih ljudi.
Ciljevi:

Poticanje umjetnika amatera na izraZzavanje kroz razlicite likovne tehnike.

Promicanje druzenja, opustanja i inkluzije kroz umjetnost, bez pritiska ,,savrSenstva“.
Prevencija nepoZeljnih oblika ponaSanja putem pracenja komunikacije i ponasanja u¢enika.
Ishodi i ocekivanja:

Ucenici ¢e izradivati unikatne kreativne radove (kuglice za bor, pisanice, proizvode od
keramike, crteze).

Ucenice ¢e isprobati razliite likovne tehnike (crtanje, slikanje, filcanje vune, modeliranje
gline).

Ucenici Ce koristiti alate za dokumentiranje umjetnickog procesa (fotografiranje i snimanje,
montiranje).

Ucenici ¢e procjenjivati svoj rad i rad drugih ucenika.
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Ucenici ¢e svoje radove izloziti na zavrs$noj izlozbi.
Ucenici ¢e promatrati radove umjetnika na izlozbi.
Ucenici ¢e kvalitetno i aktivno iskoristiti slobodno vrijeme.
Ucenici ¢e raditi na razvoju fine motorike.
Ucenici ¢e unaprijediti komunikacijske vjestine.
Ucenici ¢e razvijati odgovornost kroz organizaciju i provedbu odredenih aktivnosti.
Njegovat ¢e se tradicionalne likovne tehnike.
Odgajatelji ¢e pratiti komunikaciju i ponasanje uc¢enika te na primjeren nacin korigirati
nepozeljne oblike ponasanja.
Nositelji:
Odgajateljice Ivana Mati¢ i Irena Popek, stru¢na suradnica Rafaela Kelihar
Vrijeme provedbe:
Od listopada 2026. do svibnja 2027.
Ciljana skupina i ofekivani broj sudionika:
Ucenici skupine ,,Kreativei i1 drugi zainteresirani ucenici Uceni¢kog doma Novi Zagreb,
ucenici drugih ucenickih domova iz Zagreba.
Ocekivani broj sudionika po aktivnosti je 30.
Aktivnosti u sklopu projekta:
1. Sastanci voditeljica projekta tijekom cijelog perioda provodenja projekta
2. Radionica Doodle & Juice — Opustajuce kreativno druzenje s ciljem upoznavanja
ucenika i razbijanja straha od spontanog izraZzavanja. Uenici ¢e crtati slobodne uzorke
uz pripremljene primjere za inspiraciju i radne materijale.
3. lzlet u Muzej nedovrsene umjetnosti — Edukativni izlet za ucenike.
4. Radionica Filcani blagdani - 1zrada adventskih kuglica tehnikom filcanja vune
5. Radionica Pri¢e iz gline — Radionica na kojoj ¢e ucenici imati priliku upoznati se s
tehnikom modeliranja gline te nac¢inima pripreme gline i zavrSne obrade
6. Radionica Vuneno proljece — Izrada pisanice tehnikom filcanja vune - Radionica u koju
¢e biti ukljuceni i u€enici iz drugih u¢enickih domova.
7. Pracenje i dokumentiranje svih aktivnosti — ¢lanovi skupine ,,Multimedija“ koji ¢e
fotoaparatima i kamerama biljeziti Sve aktivnosti te izraditi kratki pregled projekta.
8. Zavr$na izlozba radova — predstavljanje projekta kroz radove ucenika nastale u sklopu
projekta, prikaz fotografija i filma o projektu.
Resursi:
1. ljudski: voditeljice projekta, vanjski suradnik/ca za vodenje radionice ,,Price iz gline*
2. prostorni: kreativna ucionica, klub i dostupni prostori doma
3. materijalni: materijali za kreativan rad u¢enika (flomasteri, olovke, akrilne boje, platna,
papiri, vuna i dr.)
4. financijski: vlastita sredstva doma — prema financijskim mogu¢nostima
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Pracenje i vrednovanje:

Redoviti sastanci voditeljica i kvalitativna i kvantitativna analiza svake provedene aktivnosti —
pracenje interesa ucenika, broj u¢enika sudionika i dr.

Zavr$na analiza: zavr$ni sastanak voditeljica na kojem ¢e se analizirati sve radionice i o¢ekivani
rezultati, dogovor za nastavak projekta

Odrzivost:

Ponovna provedba uz odredene izmjene ukoliko rezultati budu ispunili o¢ekivanja.

Projekt participativnog budZetiranja ucenika zagrebackih osnovnih i

srednjih Skola te ucenickih domova

- nastavak proslogodiSnjeg projekta

Koordinatorica u U¢enickom domu Novi Zagreb: pedagoginja Rafaela Kelihar

Sadrzaj i opis: Grad Zagreb ucenicima je dodijelio iznos od 3000,00 eura za projekte koje
ucenici predloze 1 odaberu. Cilj projekta je jacanje sudjelovanja djece 1 mladih u donoSenju
odluka koje utjecu na oblikovanje Skolske svakodnevice i kvalitete boravka u Skolskim
prostorima. Participativno budZetiranje ucenicima omogucéuje da prepoznaju potrebe svoje
Skolske zajednice, predlazu ideje, zajednicki odlucuju o prioritetima te preuzmu aktivnu ulogu
u oblikovanju poticajnog, uklju¢ivog i sigurnog okruzenja u Skoli.

Suradnici: Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade, ravnateljica Jelena Bojéi¢, ¢lanovi
Vijec¢a ucenika UDNZ (aktivno sudjelovanje: Gabrijel Mocilac, Klara Salopek, Marija Kranjec,
Tena Martincevic), te veliki broj u¢enika Doma koji su sudjelovali u razgovorima i odgovarali
na ankete

Vrijeme: 25.3.2026. — 13.11.2026.
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Projekt Advent i Bozi¢ u ucenickom domu: ,, Xmas Vibe u domu*

Nositelji projekta: Odgajateljsko vije¢e uéenickog doma (koordinatori: odgajateljica lvana
Mati¢ i ravnateljica Jelena Boj¢ic)

Trajanje: 23. 11. 2026. (pripremni tjedan) — 23. 12. 2026. (odlazak na zimske praznike)

Sudionici: svi u¢enici doma, 13 odgajatelja (7 odgajateljica i 6 odgajatelja), ravnatelj, strucna
suradnica pedagoginja, zdravstvena voditeljica, kuhinja i tehni¢ko osoblje

Mjesto provedbe: zajednicke prostorije doma (blagovaonica, dnevni boravak, dvorana,
hodnici), dvoriste, dom za starije

Suradnici: Zupa, Caritas ili lokalni dom za starije, roditelji, mati¢ne $kole ucenika

Polaziste i ciljevi projekta
Ucenici veci dio adventa provode u domu, daleko od obitelji, pa je dom mjesto gdje mogu
dozivjeti zajedniStvo 1 radost iScekivanja Bozi¢a. Projekt povezuje odgojni rad, kreativne
aktivnosti, humanitarni angazman, socijalne i rekreativne aktivnosti u jednu cjelinu u kojoj
svaki ucenik i svaki odgajatelj ima svoju ulogu.
Ciljevi:

* Razvijati osjecaj pripadnosti domu i zajedniStva medu u€enicima razlicitih odgojnih

skupina.
* Njegovati bozi¢ne obicaje i tradiciju hrvatskog naroda te zavicajne obicaje ucenika.
* Smanjiti osjecaj usamljenosti 1 nostalgije kod ucenika u predblagdansko vrijeme.

» Potaknuti kreativno izrazavanje, kvalitetno provodenje slobodnog vremena i fizicku
aktivnost ucenika kroz timski rad i njegovanje blagdanskog duha.

+ Poticati solidarnost i empatiju kroz konkretnu humanitarnu akciju.
Ishodi i ocekivanja:
» Ucenici ¢e se ukljuciti u aktivnosti prema vlastitim interesima.
» Ucenici ¢e kvalitetno 1 aktivno iskoristiti slobodno vrijeme.
» Ucenici ¢e ukrase, Cestitke 1 bozi¢ne ukrase iz recikliranih i prirodnih materijala.
* Pripremiti i izvesti bozi¢nu priredbu s glazbenim, dramskim i plesnim to¢kama.
* Ucenici ¢e se aktivno ukljuciti u rekreativne aktivnosti i turnir.
» Ucenici i1 odgajatelji ¢e dokumentirati projekt fotografijom i videom za web stranicu
doma i godiSnje izvjesce.
Sadrzaj projekta

Projekt prati Cetiri adventska tjedna; svaki tjedan ima svoju temu, a zavrSava bozi¢nom
priredbom 1 zajednickom vecerom prije odlaska uc¢enika na praznike.
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Pripremni tjedan (23.-27. 11.) — predstavljanje projekta ufenicima na sastancima
odgojnih skupina, prijave ucenika za aktivnosti, nabava materijala, dogovor sa zupom i
domom za starije.

1. adventski tjedan — Nada (30. 11.—4. 12.) —kreativna radionica izrade ukrasa, pocetak
adventskog sportskog turnira. Blagdan sv. Nikole (6. 12.) obiljezava se u petak 4. 12.
malim darovima za sve ucenike.

2. adventski tjedan — Mir (7.-11. 12.) —ki¢enje bora i uredenje zajednickih prostora,
radionica bozi¢nih Cestitki, filmska vecer, prve probe zbora i priredbe. Humanitarna
akcija prikupljanja traje cijeli tjedan.

3. adventski tjedan — Radost (14.-18. 12.) —kulinarska radionica (fritule, medenjaci,
bozi¢ni kolaci), adventski kviz, posjet domu za starije s darovima, zavr$nica sportskog
turnira.

4. adventski tjedan — Ljubav (21.-23. 12.) — generalna proba, bozi¢na priredba za
ucenike, djelatnike 1 goste, zajednicka bozi¢na vecera, odlazak na praznike.

Pracenje, vrednovanje i ocekivani rezultati

Koordinator vodi tjedni kratki sastanak s nositeljima aktivnosti (ponedjeljak 17.00) i
biljezi $to je odradeno.

Svaki nositelj vodi popis u¢enika uklju¢enih u svoju aktivnost

Pracenje broja ucenika koji sudjeluju.

Odgajatelji prikupljaju fotografije i videozapise kao dokumentaciju.

Osvrt nositelja aktivnosti na tjednim sastancima i zavr§nom sastanku nakon zavrsetka
projekta

Provjera ostvarenih ishoda
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11. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Godisniji plan 1 program rada Ravnateljice

Jelena Bojci¢, dipl. ing.

PODRUCJA

PROGRAMSKI ZADACI | AKTIVNOSTI

Poslovi pripreme za
pocetak Skolske
godine i otvaranje
Doma

Opremanje prostora: zavr$ne tehnic¢ke kontrole, urednost, opremljenost inventarom
Sastavljanje ugovora za roditelje

Rasporedivanje u¢enika po odgojnim skupinama i po sobama

Pripreme za roditeljski sastanak za prvi razred i u¢enice koji su prvi puta u Domu
Otvaranje Doma, prijem 1 smjestaj uc¢enika, roditeljski sastanak

Poslovi planiranja i
programiranja

Sudjelovanje u izradi programa rada odgajatelja za odgojne skupine

Izrada plana i programa rada ravnatelja

Izvedbeno planiranje i programiranje - suradnja s drugim domovima
Sudjelovanje u izradi plana i programa rada Doma

Sudjelovanje u izradi tjednog rasporeda rada odgajatelja i ostalih zaposlenika
Izrada kalendara rada Domu

Planiranje odgojnog, estetskog i ekoloskog rada u domu i u okruzenju
Planiranje sjednica

Sudjelovanje u radu Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja

Suradnja s MZOM

Poslovi neposrednog
rada u odgojno-
obrazovnom procesu

Prijem 1 smjestaj ucenika

Formiranje odgojnih skupina

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Doma

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

Sudjelovanje na sastancima Vijeca ucenica

Rad sa svim ucenicima na ostvarivanju ugodnog komunikacijskog, radnog i zivotnog ozracja
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Rad s ucenicima s posebnim potrebama

Pomo¢ ucenicima s teSkocama u ucenju

Organizacija i sudjelovanje na maturalnoj veceri u Domu
Zavrsni sastanci sa svim u¢enicima Doma

Sudjelovanje u Erasmus+ projektima

Poslovi pracenja i

Tjedni ili mjese¢ni radni dogovori i sjednice Odgajateljskog vijeca zbog utvrdivanja postignuca, realizacije
zadataka, ometajucih ¢imbenika i utvrdivanja pedagoskih postupaka za poboljSanje

Redovita polugodisnja izvjesc¢a i analize realizacije programa

Pracenje i primjenjivanje zakona, provedbenih propisa i naputaka

evaluacije Posebno pracenje uspjesnosti ucenika, redovitosti pohadanja nastave, planiranje pedagoskih postupaka
Pomo¢ pri vodenju pedagosSke dokumentacije
Pracenje kvalitete opreme 1 prostora (dotrajalost, funkcionalnost, ekonomicnost, izgled...)
Analiza podataka i postignuca za izradu novih planova i programa
Upoznavanije i instruiranje odgajatelja s novinama u planiranju programiranju i pripremanju
Upoznavanje odgojno-obrazovnih i drugih djelatnika s novim planom i programom (primjedbe i prijedlozi)
PoboljSanje materijalne osnove rada kao jednog od preduvjeta uspjesnosti
Poslovi Pomo¢ u uvodenju promjena: svim djelatnicima doma (savjetima, demonstracijom, razgovorom, stru¢nom
unapredivanja literaturom i sl.)

Stalna i pravovremena pomo¢ odgojno obrazovnim i ostalim djelatnicima oko realizacije programa
Procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana 1 programa na kraju Skolske godine 1 pisanje izvjeSc¢a
Primjena spoznaja na izradi programa za iducu skolsku godinu

Poslovi vrednovanja

Stalno procjenjivanje ostvarivanja plana i programa

Analiziranje 1 vrednovanje osobnog angazmana odgajatelja 1 ostalih djelatnika na realizaciji preuzetih obveza
Periodi¢ne analize ostvarivanja programa (odgajateljsko vijece, aktiv odgajatelja )

Tromjesec¢na 1 polugodiSnja analiza rada

Procjenjivanje 1 vrednovanje realizacije plana i programa na kraju Skolske godine i pisanje izvjesca
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Rad s odgajateljima i
struénim
suradnicima

Individualni i savjetodavni rad od planiranja i programiranja do metodic¢kih postupaka u realizaciji i evaluaciji
programa

Izbor aktivnosti, provedba i suradnja sa stru¢nim aktivima, suradnicima, voditeljima i odgajateljima
Poticanje timskog rada - cilj, zadace, provedba, ovlasti i odgovornost

Poticanje razvojne i strucno-istrazivacke djelatnosti Doma

Poticanje stru¢nog usavrsavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika

Unapredivanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog procesa

Sudjelovanje u uvodenju inovacija

Suradnja s voditeljima preventivnih programa i projekata

Savjetovanje u radu s ucenicima s teSko¢ama

Individualni rad s pripravnicima (prema potrebi)

Priprema sjednica Odgajateljskog vijeca i radnih sastanaka

Izvjes¢ivanje sa seminara i strucnih skupova u svrhu stru¢nog osposobljavanja

Nabava strucne i druge literature

Suradnjas
roditeljima

Roditeljski sastanci
Individualni razgovori po njihovu dolasku 1 po pozivu, a s ciljem informiranja o prihva¢anju domskog Zivota,
teSkocama i prevladavanju istih

Suradnja sa svim
ostalim
zaposlenicima

Odrzavanje Skupa radnika

Suradnja s tajnicom i voditeljicom racunovodstva na provedbi i izvrSenju zadaca u svezi s financijskim pitanjima
i kadrovsko-pravnim pitanjima

Sudjelovanje u izradi op¢ih akata Doma

Reguliranje statusa zaposlenika

Utvrdivanje radnih zaduzenja

Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

Rad s osobljem tajnistva, kuhinje, domarom, voditeljem rac¢unovodstva, ekonomom, spremacicama s ciljem
koordinacije rada s u¢enicima za postizanje kulturnog, ugodnog i uspjeSnog suradnistva
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Suradnja sa
Ministarstvom,
Gradskim uredom za
obrazovanje i sporti
Agencijom za odgoj i
obrazovanje

U savjetodavnim potrebama i pedagoSkom radu, posebno s prosvjetnim savjetnikom
Sudjelovanje na seminarima i stru¢nim skupovima

Suradnja s ostalim
institucijama

Razli¢ite institucije civilnog drustva

Lijecnici Skolske medicine, stomatolozi

Prema potrebi centri za socijalni skrb i druge ustanove takvog tipa
Centar za odgoj i obrazovanje Zagreb

Pokret prijatelja prirode "Lijepa nasa"

Udruga "Plavi telefon”

Udruga "Susjed susjedu pomaze"

Suradnja s ostalim
ucenickim domovima

Razmjena zajednickih druzenja i programa s ucenicima

Strucno
usavrsavanje

Pracenje novih naslova pedagosko-psiholoske literature
Izrada programa stru¢nog usavrsavanja
Stru¢no-konzultativni rad sa su strucnjacima

Suradnja s Ucenickim domovima iz Europe
Sudjelovanje u radu Odgajateljskog vijeca
Sudjelovanje u radu u stru¢nim udruZenjima

Briga o domskoj dokumentaciji
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Godisnji plan i program rada odgajatelja

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

Godisnji plan i program rada odgajatelja

Godisnji plan i program rada odgojne skupine

Mjesecni i tromjesecni planovi programi rada

Izborni programi

Posebni programi

Individualni plan stru¢nog usavrsavanja

2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
Mentorski rad

Vodenje odgojne skupine

Izborni programi

Posebni programi

3. VREDNOVANJE

Samovrednovanje

Realizacija programa

4. OBVEZNI OBLICI STRUCNOG USAVRSAVANJA
Individualno usavrsavanje

Usavrsavanje u kolektivu

UsavrSavanje izvan kolektiva

5. PRIPREME ZA NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Pedagoska radionica

Sastanci odgojnih skupina

Individualni razgovori

Roditeljski sastanci

6. RAD U STRUCNIM TIJELIMA DOMA
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Odgajateljsko vijece

Aktiv odgajatelja

Povjerenstvo za upis u¢enika u dom

7. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Dnevnik rada odgojne skupine

Pregled rada ucenickih aktivnosti
Mati¢na knjiga

Registar ucenika

Popis ucenika po sobama

Knjiga zapazanja

Evidencija ocjena

Evidencija izostanka s nastave
Evidencija odlazaka ku¢i vikendom
Evidencija bolesnih ucenika

Evidencija sportasa 1 treninga

Evidencija odlazaka na instrukcije

8. SURADNJA

S roditeljima/skrbnicima

S razrednicima

Sa sustru¢njacima

S lije¢nicima, stomatolozima, socijalnim radnicima
S kolegama iz drugih domova

S ustanovama i institucijama vaznim za obavljanje odgojno-obrazovnog rada u domu, muzejima, galerijama, kazaliStima, ucilistima,
fakultetima, savjetovaliStima

AZOO

MZOM

CZSS
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Godisnji plan i1 program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Rafaela Kelihar, mag. paed.

Subjekti i - : .
) .. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
- Godisnji plan i program rada stru¢ne - Izraditi planove i programe rada pedagoga:
L suradnice pedagoginje godisnji, kvartalni, tjedni, dnevni
Planiranje i o . : - .
. i i .| - Godisnji plan i program rada doma - Sudjelovati na izradi GPP rada doma
programiranje | Kvalitetna priprema i .. y . . e y .
. . . - Plan stru¢nih usavrSavanja pedagoginje 1 - Planirati individualno usavr$avanje
odgojno- planiranje odgojno- - N .. 163
odgajatelja - Prikupiti planove rada odgojnih
obrazovnog obrazovnog rada. i . e .
rada - Plan za izborne i posebne programe grupa/odgajatelja/izbornih programa
- Godisnji, adaptacijski, kvartalni planovi - Izraditi planove za izborne programe
odgajatelja/odgojnih grupa - Izraditi planove za posebne programe
- Individualni rad s u¢enicima (savjetodavni, e e L )
. .. . (sav) - Identificirati potrebe ucenika
instruktivni, informativni) e . s
) . . - Identificirati psihofizi¢ke poteskoce ucenika
- Prikupljanje podataka o uc¢enicima e A .
y . . . . C . - Pruzanje uéenicima pomo¢ u ucenju i drugim
Podrska uéenicima u - Prihvat i rad s novoupisanim u¢enicima s
. . . e eurs } podrucjima
uspjeSnom odrastanju, | - Pradenje razvoja ucenickih sposobnosti L . Dy
D e . C - Pratiti napredovanje i razvoj ucenika
postizanju Skolskog - Ispitivanje interesa i sposobnosti ucenika i e e . .
. . . i . . - Suradivati s VijeCem ucenika
uspjeha, odabiru usmjeravanje u razne oblike slobodnih C . . .
Rad s o .. . . - Poticati u¢enike na sudjelovanje u izbornim i
v e . zdravih stilova zivota, | aktivnosti . s 700
ucenicima posebnim programima i projektima doma.

izgradnji odnosa
prema zajednici u
kojoj zive i suzivotu S
drugim ucenicima.

- Rad s u€enicima s potesko¢ama u

ucenju i drugim teskocama (socijalnim,
emocionalnim, komunikacijskim, obiteljskim
problemima)

- Rad s nadarenim ucenicima

- Osposobljavanje u¢enika za samostalno
ucenje

- Identificiranje ucenika koji imaju poteskoce u
ponasanju, komunikaciji, obiteljske probleme,
poteskoce u uéenju i dr. — ostvarenje
individualnog rada s u¢enicima u podrucjima u
kojima trebaju dodatnu podrsku — Ostvarenje
punog potencijala ucenika.
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Subjekti i

.. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
- Vodenje pedagoskih radionica - Ostvarivanje planiranih aktivnosti za rad s
- Organizacija slobodnog vremena ucenika - ucenicima u odgojnim i drugim skupinama
radionice; kazali$ne predstave, kino, koncertii | - Predstavljanje mogucih fakulteta i radnih
izlozbe; izleti; projekti; volonterski rad; mjesta prema interesima ucenika.
obiljezavanje blagdana, drzavnih praznika; - Ostvarivanje planiranih projekata i ishoda
pracenje sportsko-rekreativnih aktivnosti u i skupine Kreativci
izvan doma - Sudjelovati na konstituirajucoj sjednici Vijeca
- Vodenje izbornih programa — Kreativci ucenika i pruziti podrsku uc¢enicima u
- Vodenje posebnih programa — profesionalna | ostvarivanju planiranih aktivnosti
orijentacija ucenika
- koordinacija Vijeca u¢enika
Suradnja i pomo¢ - Strucni aktiv odgajatelja - Sudjelovati u radu stru¢nog aktiva odgajatelja
odgajateljima u - Pomo¢ odgajateljima pri pripremi odgojno- - Provoditi individualni savjetodavni rad s
detektiranju i obrazovnog rada, izradi GPP, realizaciji plana i | odgajateljima — po potrebi
rjeSavanju tekucih programa rada - Poticati napredovanje odgajatelja/stru¢no
problema u odgojnim | - Individualni savjetodavni rad s odgajateljima | usavrSavanje
skupinama. - Suradnja s knjiznicom - Sudjelovati u stru¢nim povjerenstvima doma
Rad s ?oticanj .e, podrzavanje | - Tin?sko I‘J eSavanje pojedinacnih problema s - Pru_ia_ti pomo¢ pri planiranju rada odgajatelja I
odgajateljima lpra(i:enjej odgajateljima odgm_n_lh gru_pa _ o 150
odgajatelja u - Organizacija prigodnih priredbi za ucenici 1 - Raditi u upisnoj komisiji - upisi ucenika i
unapredivanju odgajatelje/zaposlenike doma formiranje odgojnih grupa

odgojno-obrazovnog
procesa i razvoju
osobne, socijalne i
profesionalne
kompetencije.

- Koordinacija rada komisije za prijam ucenika
- Obavjestavanje odgajatelja

- Organizacija, priprema i sudjelovanje u
prezentaciji doma lokalnoj zajednici

- Stru¢no usavrSavanje

- Podrzavati odgajatelje pri izradi GPP rada
- Suradivati s odgajateljima pri pripremi
odgojno-obrazovnog rada

- Pruziti individualnu pomo¢ odgajateljima u
realizaciji plana i programa rada
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Subjekti i

.. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
Uspjesno 1 kvalitetno - Suradivati s knjiznicom
suradnicko rjeSavanje - Organizirati prigodne priredbe za ucenike 1
problema Doma. odgajatelje/zaposlenike doma
- Sudjelovati u prezentaciji doma lokalnoj
zajednici
- Organizirati i voditi stru¢na usavrsavanja
prema potrebama odgajatelja
- Individualni/savjetodavni razgovor - Poticati otvorenu komunikaciju s
- Informiranje o domu roditeljima/skrbnicima
- Tematski roditeljski sastanci (prema potrebi) | - Pruzati pomo¢ i podrsku u suradnji sa §kolama
Suradnjas Kvalitetna - Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika s - Sudjelovati na prvom roditeljskom sastanku za
roditeljima/ komunikacija i teSkocama i rizinim ponaSanjem ucenici prvih razreda 40
skrbnicima suradnja s roditeljima. | - Prijem roditelja/skrbnika novih ucenika -upisi | - Po potrebi sudjelovati na roditeljskim
ucenika sastancima
- Informiranje i kontaktiranje roditelja/skrbnika | - Rjesavati teku¢u problematiku
- Partnerstvo u odgoju uéenika - Komunikacija tijekom upisa u¢enika
- Dnevno rjeSavanje aktualnih problema - Pratiti odgojno-obrazovni rad
Kvalitetna - Ostvarivanje kadrovskih pretpostavki - Suradivati s drugim institucijama i lokalnom
komunikacija i (konzultantska pomoc) zajednicom
suradnja u svrhu - Planiranje i pracenje odgojno- - Odrzavati radne/dogovorne sastanke
Suradnjas zajedni¢kog obrazovnog rada doma - Odrzavati sastanke s odgajateljima 100
ravnateljicom | djelovanja i - Planovi i programi - Sudjelovati na sastancima stru¢nog aktiva
unapredivanja - Pozitivni propisi odgajatelja

odgojno-obrazovnog
rada doma.

- Izvjestaji o radu
- Odgajatelji
- Ucenici/roditelji/skrbnici

- Suradivati na pregledu Dnevnika rada, Mati¢ne
knjige i druge pedagoske dokumentacije
- Suradivati na organizacijskim poslovima doma
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Subjekti i

.. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
- Domski odbor (predstavljanje tema vezanih - Sudjelovati na sastancima stru¢nog aktiva
uz rad pedagoga) odgajatelja
- Vijece odgajatelja
- OkruZenje 1 druge institucije
Kvalitetna suradnja ) " .. - Pratiti naI.) re(.iovanje uéeni,k av ..
. .y - Suradnja sa stru¢nim suradnicima, - Predlagati mjere za pomo¢ ucenicima u
Suradnja sa doma i §kola u svrhu . : S y e e ; :
« .. ] razrednicima, predmetnim nastavnicima i Skolama/ucéenju i sli¢nim tekué¢im problemima 20
Skolama pracenja rada i N o .. ..
. ravnateljima Skola - Suradivati s nastavnicima/razrednicima
napredovanja ucenika. o . . y
- Suradivati sa stru¢nim suradnicima u Sskolama
- Suradnja s MZOM
Kvalitetna suradnja - Suradnja s AZOO
doma i drugih - Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje,
Suradnjas ustanova u svrhu kulturu i sport - Suradivati s pojedinim ustanovama s ciljem
drugim medusobne pomoé¢iu | - Suradnja s CZSS rjeSavanja tekucih problema 50
ustanovama rjeSavanju odredenih | - Suradnja s MUP - Suradivati s CZSS u slu¢ajevima potrebe
i/ili specificnih - Suradnja sa zdravstvenim institucijama
problema. - Suradnja s institucijama civilnog drustva
- Suradnja s drugim u¢enickim domovima
Poticanje, S
L, y J . L - Prikupljati podatke
Postignucéa podrzavanje, pracenje S
. i - Analizirati podatke
rezultata i vrednovanje ey . e g e s e
. . : - Periodi¢ne analize - Podnositi izvjesc¢a Vijeéu odgajatelja i
odgojno - odgojno-obrazovnih . . . D 50
o - Statistika Stru¢nom aktivu odgajatelja
obrazovnog postignuca. e, .. ., . )
) . - Analize i izvjeSc¢a - Pratiti postignuca pojedinaca i grupa
rada (analiza, | Unapredivanje . - . .
e v, i - Pratiti odgojni rad u odgojnim skupinama
izvjeséa) odgojno-obrazovnog

rada.

- Izraditi izvjesce o radu pedagoginje
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Subjekti i

.. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
- Analizirati stupanj zadovoljstva ucenika 1
njihovih roditelja Zivotom u domu
- Poticati odgajatelje na samovrednovanje
Razvojno - ) ., - Prikupljati relevantne podatke
. Analiza postojece S . s
pedagoski o . - Unapredivanje cjelokupnog odgojno- - Analizirati podatke
. situacije i planiranje . )
poslovi, foqrama za obrazovnog rada - Prezentirati dobivene rezultate 30
akcijska prog .. - Istrazivanje sukladno potrebama doma - Predlagati mjere poboljSanja u skladu s
. » .. unapredenje svih .. . . . .
istrazivanja i . . - Dokumentacija/IzvjeStavanje dobivenim rezultatima
N aktivnosti u domu. )
projekti - Samovrednovanje doma
- Voditi dnevnik rada
- Informirati u€enici/ odgajatelje/
. roditelje/skrbnike
. : - Dnevnik rada o - - .
Evidentirati odgojno- . . . . - Evidentirati rad pedagoginje-voditi dnevnik
. - Evidencija planova i programa odgajatelja i
obrazovni rad kroz Co ) 9 N i rada
) 5 individualnih planova stru¢nog usavrSavanja . . . L
. vodenje pedagoske S . L - Evidentirati planove i programe odgajatelja
Pedagoska . - Pregled Mati¢ne knjige pri upisivanju i . . . N . ..
. dokumentacije i e - Evidentirati stru¢na usavrSavanja odgajatelja (u | 150
dokumentacija . .. . ispisivanju ucenika iz doma ... .
evidencije odgojno- . . . ustanovi i izvan nje)
- Formiranje odgojnih skupina . o . C
obrazovnog rada . . . - Pregledati Mati¢nu knjigu pri upisivanju i
L. - Administracija e-Matice e e,
pedagoginje i doma .. . ispisivanju u¢enika iz doma
- Administracija e-Domova . i o - .
- Sudjelovati u formiranju odgojnih skupina
- Redovno azurirati podatke u e-Matici i e-
Domovima
Evidentiranje | Pracenje realizacije - Evidentiranje rada - Samovrednovanje rada
rada i ishoda plana i - Samovrednovanje rada - Voditi realizaciju tjednih /mjeseénih planova 50
samovrednovan | programa rada te - Vrednovanje realizacije planiranih ishoda - Evidentirati rad sa subjektima:
je vrednovanje - samovrednovanje uspjesnosti rada ucenicima/odgajateljima/roditeljima/skrbnicima
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Subjekti i

.. Svrhal/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishodi Sati
podrucje rada
- Planirati stru¢no usavrSavanje tijekom Skolske
.. T godine
- Pracenje stru¢ne literature . . e . . e .
. . N . . - Prisustvovati Zupanijskim stru¢nim vije¢ima,
- Sudjelovanje u stru¢nom usavrSavanju u o . . .
o . e seminarima, stru¢nim skupovima, kongresima
. organizaciji MZOM i drugih institucija . N . .
Unapredenje rada . . e . . | prema Katalozima za stru¢no usavrSavanje
" y . - Sudjelovanje u pedagoskim radionicama koje . . . . . .
Stru¢no stru¢ne suradnice . - Sudjelovati u radu Aktiva stru¢nih suradnika u
. ) .. organizira dom Y n ) ) 100
usavrSavanje pedagoginje : : . . . uceni¢kim domovima Grada Zagreba 1
- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima ..
. . . Bedekovcine
Agencije za odgoj i obrazovanje .. .
. s . .., .. - Pratiti stru¢nu literaturu
- Vodenje Zupanijskog stru¢nog vijeca strucnih .\ y v e
. . exp: - Pratiti potrebe ¢lanova Vijeca i organizirati
suradnika pedagoga ucenickih domova . y . " .,
stru¢ne skupove Zupanijskog strucnog vijeca
stru¢nih suradnika pedagoga ucenickih domova
- Pripremati se za rad s uenicima
- Pripremati se za rad s roditeljima: individualni
Priprema za Kvalitetna priprema . . . . rad, roditeljski sastanci
o - Pripremanje za neposredni rad sa subjektima . : o 100
rad za rad sa subjektima - Pripremati se za rad s odgajateljima

- Pripremati se za sudjelovanje u radu Stru¢nog
aktiva odgajatelja 1 Odgajateljskog vijeca
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Godis$nji plan i program rada zdravstvene voditeljice

Ivana Baoti¢, mag. med. techn.

Podrucje rada

Aktivnosti

Ishodi

Organizacija
higijenskih uvjeta
u domu

Upoznavanje s
psihofizickim
zdravljem
ucenika/ca

Svakodnevna kontrola urednosti i estetskog izgleda uéenickih soba i zajednickih
prostorija

Pracenje osobne higijene ucenika/ca

Nadzor nad higijenom kuhinje, blagovaonice i ¢ajnih kuhinja

Pracenje osobne higijene 1 zdravlja i kuhinjskog osoblja

Vodenje evidencije sanitarnih iskaznica

Sastanci sa kuharicama i spremacicama

Planiranje i sudjelovanje u provodenju HACCP sustava(izrada planova i evidencija
¢iS¢enja kuhinjskog prostora i ostalih prostorija Doma)

Permanentno pracenje zdravstvenog stanja ucenika/ca posebno onih koji boluju od
kroni¢nih bolesti

Educirati 1 upoznati ostale djelatnike o vaznosti pravovremene pomo¢i kroni¢no
bolesnih ucenika/ca

Briga o bolesnim uc¢enicima, upuéivanje lije¢nicima (obiteljskim specijalistima, i
stomatolozima)

Suradnja sa odgajateljima

Nabava ulozaka za djevojke

Zadovoljstvo u¢enika
Redovita kontrola
kvalitete obroka (pracenja
1zvjeS¢a mikrobioloSke
analize hrane, posuda i
ruku kuhinjskog osoblja,
Sanitarne inspekcije
Uredni nalazi

Prehrana ucéenika

Izrada jelovnika u suradnji sa kuharicama, ekonomom i u¢enicima
Briga o pravilnoj i zdravoj prehrani kao i razvijanju i stjecanju pravilnih
prehrambenih navika-konzumiranje svih vrsta namirnica

Promicanje vaznosti zdrave prehrane

Izrada plakata sa temom zdrave prehrane

Suradnja sa kuhinjom vezano za kroni¢ne bolesti i dijetalnu prehranu

Zadovoljstvo ucenika
Redovita kontrola kvalitete
obroka (pracenja izvjesca
mikrobioloske analize
hrane, posuda i ruku
kuhinjskog osoblja,
Sanitarne inspekcije
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Suradnja sa
zdravstvenim
ustanovama i

Zdravstveni
0dgoj

Predavanja o SPB, oralno zdravlje

Zdravstveno edukativni kvizovi na temu prehrane, spolnosti, ovisnosti

Suradnja s Skolskom ambulantom ZZJZ-a, Crvenim krizem i Petrovom 3
Svakodnevno zdravstveno prosvjecivanje i odgoj uz povremeno stru¢nih suradnika i
u suradnji sa Skolskim lije¢nikom

Individualnim razgovorima prevenirati

Potencijalne ovisnosti: pusenje, alkohol, droge, spolne bolesti i slicno
Obiljezavanje vaznih datuma posvecenih zdravlju prema svjetskoj organizaciji
(WHO) kroz izradu plakata/panoa, (Dijabetes, Dan sestrinstva, mentalno zdravlje)
Terenska nastava u Hrvatski Crveni kriz, radionica "Prva pomo¢ spasava zivot"
Organizirano darivanje krvi u u¢enickom domu

Organiziranje predavanja u suradnji sa lije¢nicima

Sastanci odgojnih skupina sa pedagoginjom i odgajateljima

Redoviti preventivni
posjeti ucenika/ca
ambulantama

Natjecanja izmedu drugih
ucenickih Domova
Dobrovoljno darivanje
Krvi

Veliki odaziv u¢enika/ca i
aktivno sudjelovanje na
radionicama i
predavanjima

Dolazak uc¢enika/ca na
sastanke odgojne skupine

Zdravstvena skrb
o ucenicima

Osobno
usavrsavanje

Predavanja o SPB, oralno zdravlje

Zdravstveno edukativni kvizovi na temu prehrane, spolnosti, ovisnosti

Suradnja s Skolskom ambulantom ZZJZ-a, Crvenim krizem i Petrovom 3
Svakodnevno zdravstveno prosvjecivanje i odgoj uz povremeno stru¢nih suradnika i
u suradnji sa Skolskim lije¢nikom

Individualnim razgovorima prevenirati

Potencijalne ovisnosti: puSenje, alkohol, droge, spolne bolesti i sli¢no
Obiljezavanje vaznih datuma posvecenih zdravlju prema svjetskoj organizaciji
(WHO) kroz izradu plakata/panoa, (Dijabetes, Dan sestrinstva, mentalno zdravlje)
Terenska nastava u Hrvatski Crveni kriz, radionica "Prva pomo¢ spaSava zivot"
Organizirano darivanje krvi u u¢enickom domu

Organiziranje predavanja u suradnji sa lije¢nicima

Sastanci odgojnih skupina sa pedagoginjom i odgajateljima

Redoviti preventivni
posjeti u¢enika/ca
ambulantama

Natjecanja izmedu drugih
ucenickih Domova
Dobrovoljno darivanje
Krvi

Veliki odaziv ucenika/ca i
aktivno sudjelovanje na
radionicama i
predavanjima

Dolazak uc¢enika/ca na
sastanke odgojne skupine

109



12. KOMISIJE I OSTALA ZADUZENJA

VRSTE SVRHA/CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI SUBJEKTI
- izraditi mjese¢ni plan
Komisija za - izraditi optimalan plan i - timski osmisljavati, planirati i (odgajatelji i strucni suradnik) Bojcic,
planiranje i program koji zadovoljava napraviti godisnji plan i program - analizirati i evaluirati Kelihar,
programiranje aktualne potrebe ucenika rada ustanove realizaciju plana i programa odgajatelji
rada
: - ispuniti sve zadatke vezane uz
N - . - pregledati svu potrebnu '
Komisii . - formiranje odgojnih skupina " . e-Upise Bojci¢,
omisija za prijem e 1 dokumentaciju za upis L . .
s prema pedagoskim nacelima e re e - napraviti zapisnik o prijemu Kelihar,
ucenika u dom - pomoc¢i roditeljima prilikom . . L
. ucenika odgajatelji
upisa N D
- organizirati useljenje ucenika
. - redovito nadzirati osobnu ) OCJenJWaE' ogf)b.nu higijenu i Baotic,
- odrzavati urednost soba hici .. urednost ucenickih soba o
- N . oy igijenu ucenika . . . . maticni
Komisija za zajednickog prostora i okolisa o . - izraditi panoe s prigodnim s
higii . . o - uredivati svakodnevno i odgajatelj,
igijenu u svrhu oc¢uvanja zdravlja i . porukama e
. odrZavati urednost prostora doma o L _ ucenik iz
estetike o . . . - utjecati pozitivnim primjerom N
- educirati o vaznosti zdravlja pojedine OS
na ostale
- brinuti o pravilnoj i zdravoj | redovito se sastajati u suradnjis | - izraditi jelovnik Baotié
- prehrani ucenika A o : - izraditi pano o zdravoj s
Komisija za e o medicinskim voditeljem radi . Voditeljica
- mijenjati i uskladivati . . . prehrani -
prehranu . . . . izrade jelovnika doma o . L kuhinje,
jelovnik s prijedlozima " - Stjecati znanja i promicati e
napraviti posebne programe ucenici

ucenika

zdravu prehranu

110




Povjerenstvo
Ogranka srediSnje
Hrvatske za
provedbu Domijade
ucenickih domova

- razvijati navike rekreacije,
brige o tijelu, zdravlju i
fizickoj kondiciji

- razvijanje socijalnih
vjestina, sposobnosti timskog
rada i samopouzdanja

- sudjelovanje u organizaciji
Regionalne Domijade

- organizirati i sudjelovati u
sastancima i drugom
aktivnostima Regionalne
Domijade

- provedba natjecanja

- prezentirati rezultate i
postignuca

Jelena Bojci¢ —
¢lan —
(predstavnica za
sport)

Drzavno
povjerenstvo za
provedbu Smotre i

- razvijati navike rekreacije,
brige o tijelu, zdravlju i

- organizirati i sudjelovati u
sastancima i drugom

natjecanja fizi¢koj kondiciji - sudjelovanje u organizaciji aktivnostima Drzavne Domijade | Jelena Bojéi¢ —
ucenickih domova | _ razvijanje socijalnih Drzavne Domijade - provedba natjecanja clan
Republike vjestina, sposobnosti timskog - prezentirati rezultate i
Hrvatske — rada i samopouzdanja postignuéa
Domijada
- organizirati i sudjelovati u
Povjerenstvo - razvijati kulturne navike i sastancima i drugom Vlatka
Ogranka srediSnje | ljubav prema umjetni¢kim i . . L aktivnostima Regionalne Jakovljevié —
LoE . . - sudjelovanje u organizaciji " o
Hrvatske za povijesnim vrijednostima te ional " Domijade predsjednica
ij ka, filmska, glazbena Regionalne Domijade i i Komisije za
pl:OV.eE”?U Domljade Za dl"amS’ a, Tl » 0 - provedba natjecanja ]
uceni¢kih domova | postignuca _ prezentirati rezultate i kulturu
postignuca
L 3 - organizirati i sudjelovati u Matija Horvat —
. - razvijati navike rekreacije, sastancima i drugom predsjednik
Povjerenstvo brige o tijelu, zdravlju i - organizirati domske sportske . : . Komisii
Ogranka srediSnje kot kondiciii turnire aktivnostima Regionalne omisije za
Hrvatske za 1z16K0) Kondicit Domijade sport

provedbu Domijade
ucenickih domova

- razvijanje socijalnih
vjestina, sposobnosti timskog
rada i samopouzdanja

- sudjelovanje u organizaciji
Regionalne Domijade

- provedba natjecanja

- prezentirati rezultate i
postignuca

Mirza Ometli¢ —
¢lan — voditelj
streljastva

111




Zupanijsko strué¢no
vijece stru¢nih

- povezivanje ¢lanova

- stru¢ni skupovi za ¢lanove

Zupanijskog struénog vije¢a o
- odrzati

- organizirati tri stru¢na skupa
za Elanove ZSV-a

suradnika Zupanijskog struénog vije¢a | - suradnja s viSom savjetnicom redavanie/radionicu/orimier Rafaela Kelihar
pedagoga u - profesionalni i osobni razvoj | - suradnja s drugim voditeljima s b Jk primyj - voditeljica
udeni¢kim voditelja i ¢lanova ZSV-a Zupanijskih stru¢nih vijeca obre prakse ,
domovima . . .. - informirati ¢lanove o stru¢nim
- suradnja s vanjskim suradnicima .
skupovima
13. SURADNJE
CILJ AKTIVNOSTI SUBJEKTI VRIJEME
- roditeljski sastanci - odgajatelji,
) . - razmjena informacija s nastavnicima i drugim djelatnicima edagoginja,
- kvalitetna suradnja i medusobna 5 J . J . gim pedagoginy
. . . . Skola - sastanci, razgovori zdravstvena
informiranost doma i drugih . L T s .
subiekata: - suradnja s medicinskim ustanovama, policijskim ustanovama, | voditeljica, - tijekom
) L udrugama ravnateljica, cijele
dom - §kola, o L. ) . e .
- - poboljsati suradnje, komunikaciju roditelji, ucenici, | godine
dom - roditelji y ) ) s
. - odrzavanje WEB stranice razrednici,
dom — lokalna zajednica L . y . . o y y
- kontaktirati Ustanovu za psiholoSku pomo¢ mladima s ciljem | struc¢ne sluzbe
pomo¢i ucenicima Skole, nastavnici
- . : . . - odgajatelji,
- prezentirati programe gradskih kazalista, galerija, muzeja i gal ) J .
. N . e pedagoginja, - tijekom
- poticati interes za kulturna zbivanja | drugih kulturnih institucija .
o . ey . zdravstvena cijele
u gradu - posjetiti kazaliSne predstave, muzeje, izlozbe i druge priredbe - .
: . voditeljica, godine
1 dogadanja u gradu ..
ravnateljica
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CILJ AKTIVNOSTI SUBJEKTI VRIJEME
- voditelji
L I . .. | slobodnih
. - dogovoriti i organizirati nastupe dramskih ili sportskih sekcija . .
- medudomska razmjena iskustava, 4 nagem Domu aktivnosti, titekom
sportsko nadmetanje ucenika i . . i odgajatelji, ..J
suradnja djelatnika ucenickih - posjetiti druge ustanove u Gradu Zagrebu i Hrvatskoj pedagoginja cijele
domova arada Zaareba - prisustvovati nastupima, natjecanjima u¢enika medu domova i z dravstvena’ godine
g g drugim manifestacijama voditeljica
ravnateljica
- odgajatelji,
- dovesti goste iz drugih regija, organizirati nastupe i druzenja gl . J
g §H IeEY & ’ pedagoginja
o T - suradnja s Centrom za kulturu Novi Zagreb i organiziranje ’ - tijekom
- prezentirati i organizirati posjete . . zdravstvena .
druaim regiiama nastupa folklorne, tamburaske 1 plesne skupine voditeliica cijele
g gy - razmijeniti iskustva sa drugim domovima i ustanovama ravnat eJI'ic:a godine
- medudrzavna razmjena iskustva . J1ca, ..
vanjski suradnici
- od Skolske godine 2023.-2024. Ucenicki dom Novi Zagreb
domaéin je Ugeni¢kog doma Skole za primalje — | ove godine svi dielatnici na Tiiekom
- Suradnja s Uceni¢kim domom ocekuje se svakodnevna suradnja na organizacijskom polju te telu Js Ci'JeIe
Skole za primalje dijelom i kroz neposredan rad s djecom, kroz zajednicko ravnateljicom g(: dine

sudjelovanje u aktivnostima koje organiziraju djelatnici
Ucenickog doma Novi Zagreb
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14, PROMIDZBA

Informiranje svih sudionika o naSim dostignu¢ima u odgojno obrazovnom procesu. Otvaranje doma prema drugim ustanovama i
institucijama drustva i prema svima koji svojim znanjem i sposobnostima zele unaprijediti nas$ rad i Zivot u domu. Upoznati potencijalne korisnike

doma sa svim mogu¢nostima nase ponude.

subjekte u promidzbu

informacije o dogadanjima u
domu na WEB-stranici

CiLJ AKTIVNOSTI ISHODI SUBJEKTI KADA
- prezentirati djelatnost rada u
ucenickom domu i informirati
- prezentirati odgojno e ) ) . | drustvenu zajednicu .
P . gol - upriliciti priredbe i programi (u domu i ) . - odgajatelji,
obrazovni rad u domu | . ) L - predstaviti domsku djelatnost .-
D izvan), domjenke, smotre, izlozbe . . pedagoginja,
- prepoznati nase N . . e kroz stru¢ne ¢lanke 1
, .. - odrzavati WEB-stranicu, promidzbene . .. . zdravstvena
moguénosti i . informacije u dnevnom tisku, s
. plakate i prospekte e .. ) voditeljica,
dostignuca te to o ey ges e i stru¢nim Casopisima, novinama .. ..
. . - obilaziti skole i dijeliti promidzbene . . ravnateljica - tijekom
istaknuti u . i ostalim medijima. . ) .. .
. materijale L . - odrzavanje WEB | cijele godine
promidzbenom .. . - - izraditi plakate i prospekte .
.. - predstaviti ustanovu na smotri ,,Dojdi .. . ; stranice i
materijalu e - predstaviti specificnosti . ) .
e osmas . ) . | drustvenih mreza:
- ukljuciti sve v ) . nasega doma Gradu i Hrvatskoj
. . - zaduziti djelatnike za promidzbu A prof. Matea
unutarnje i vanjske e e 4 - objavljivati aktualne .,
- ukljuciti roditelje 1 u€enike Cukusi¢
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