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1. VIZ1JA

Ucenicki dom je srednjoskolska ustanova koja sudjeluje u formiranju osobnosti ucenika te kao
takva ima ulogu provoditi odgojno-obrazovni rad koji djeluje na ukupnu dobrobit drustva.
Ucenicki dom Novi Zagreb nastoji jacati steCene vrijednosti uc¢enika te ih dodatno oplemeniti
u cilju ostvarivanja odgovorne i zrele licnosti koja ¢e doprinijeti drustvu u cjelini.

2. MISIJA

Pruzati ucenicima Sto kvalitetnije uvjete za Zivot i pravilan razvoj mladih osoba, u skladu sa
socijalnom sredinom, kulturnim vrijednostima i suvremenim druStveno-humanisti¢kim
spoznajama. Misija uceniCkog doma takoder je ukljuciti ucenike u zivot zajednice te s
roditeljima 1 nastavnicima razvijati partnerski odnos sa svrhom cjelovitog pristupa razvoju
mladog Covjeka.

3. UVOD

UCENICKI DOM NOVI ZAGREB, Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3, javna je
srednjoSkolska ustanova. Osniva¢ Doma je Grad Zagreb.

Ucenici Gradevinske tehnicke Skole bili su od 1947. g. smjesteni u zgradi Doma u Bosanskoj
ulici br. 44 u Zagrebu. U Novom Zagrebu 1963.g. izgraden je Gradevinski Skolski centar u
okviru kojega je bio sagraden jedan paviljon dackog doma, kotlovnica i restoran, kamo su
preseljeni ucenici iz prethodnog Doma. Nesto kasnije sagradena su i tri preostala paviljona.

U pocetku je Gradevinski obrazovni centar bio namijenjen iskljucivo za ucenike gradevinskih
zanimanja, pa je zato imao naziv U¢eniCki dom graditeljskih struka.

Kako je posljednjih godina otvoren svim ucenicima srednjih Skola, 2010. godine promijenili
smo naziv u U¢eni¢ki dom Novi Zagreb.

Od 1.7.2012.g. odlukom Gradske skupstine Grada Zagreba Ucenicki dom Luka Boti¢ pripojen
je nasem Domu. Na lokaciji Boti¢ev trg 1 od 30.6.2013. odlukom Domskog odbora nisu se vise
smjestali u€enici zbog neprimjerenih uvjeta. Nakon obnove, 5.9.2022. Hotelijersko-turisticka
Skola Zagreb preuzela je prostore Ucenickog doma na lokaciji Boticev trg 1.

Na lokaciji Avenija Veceslava Holjevca 3 ucenici se smjestaju u obnovljeni prvi (2009.) 1 drugi
(2013.) paviljon, a 2019. godine u obnovljeni tre¢i paviljon. Treci paviljon useljen je 23.9.2019.

Kapacitet doma je 615 mjesta. Prvi paviljon ima 177 mjesta, drugi paviljon ima 177 mjesta,
tre¢i paviljon ima 105 mjesta i Cetvrti 156 mjesta. U domu je smjeSteno 315 ucenika i uCenica.

Od pocetka $kolske godine 2023./2024. Ucenicki dom Skole za primalje koristi prostor
Ucenickog doma Novi Zagreb zbog rekonstrukcije KBC Sestre Milosrdnice u Vinogradskoj
ulici u Zagrebu. Uéeni¢ki dom Skole za primalje za smjestaj svojih 80 uéenica koristi 2., 3. i 4.
kat prvog paviljona te za potrebe djelatnika nekoliko uredskih prostora u 4. paviljonu.

Nakon redovnih upisnih rokova, na preostala prazna mjesta primaju se studenti.



Dom je upisan u zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Mati¢ni broj ustanove je 03232395. OIB ustanove
je 68776176875. IBAN ustanove je: HR8623600001101312475.

Djelatnost Doma dio je djelatnosti srednjeg Skolstva i s njom je programski povezana. U skladu
sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN87/2008.) te Zakonom o
izmjenama i dopunama istog (NN 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20.).

4. NAMJENA UCENICKOG DOMA

Dom je namijenjen u€enicima — polaznicima srednjih Skola u Zagrebu, a koji imaju prebivaliste
izvan Grada Zagreba.
Pedagoskim standardom se utvrduju osnovni uvjeti i mjerila ostvarivanja odgojno-obrazovnih
planova i programa u domovima, a isti treba pridonijeti:

e uspjeSnom ostvarivanju ciljeva i zada¢a odgojno-obrazovnih planova i programa

e podizanju kvalitete 1 u¢inkovitosti odgoja i obrazovanja i kulture zivljenja

e jacanju odgojne uloge ucenickog doma i njegove kulturne i drustvene djelatnosti

e optimalnom ustroju odgojno-obrazovnih procesa i slobodnog vremena

e djelotvornijem uvodenju suvremene odgojne tehnike i1 tehnologije u odgojno-

obrazovnom radu te stvaranju povoljnih uvjeta za slobodno stvaralastvo uc¢enika

Ustrojem odgojno-obrazovnih djelatnosti Dom pridonosi razvoju osobnosti svakog pojedinca 1
njegovih kvaliteta, a pritom se njegova primarna uloga stjecanja stru¢nog srednjeg obrazovanja
i razvoja kognitivnih sposobnosti, proSiruje na skrb o tjelesno-zdravstvenom i socio-
emocionalnom stanju ucenika, njihovim sportsko-rekreativnim, kulturno-zabavnim i
kreativnim potrebama.

Odgojno-obrazovni proces u Domu ukljucivat ¢e stalno pra¢enje ucenika, razgovore s
ucenicima, analize stanja, potreba i interesa te stalni angaZman svih sudionika odgojno-
obrazovnog rada u ostvarivanju ciljeva koji sluze na dobrobit u¢enika.
roditeljima 1 nastavnicima razvijati partnerski odnos sa svrhom cjelovitog pristupa razvoju
mladog ¢ovjeka.



5. CILJEVI 1 ZADACI

Dom je samostalna ustanova upisana u evidenciju ustanova koje vodi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih. Namijenjen je uCenicima koji se Skoluju za raznovrsna pojedinacna

zanimanja izvan mjesta svog stalnog prebivaliSta. Osnovna djelatnost Doma je:

e ostvarivanje programa odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima

e ostvarivanje programa smjestaja 1 prehrane ucenika

e ostvarivanje kulturne, umjetnicke, sportske i tehnicke aktivnosti u¢enika

e organiziranje kvalitetnog koristenja slobodnog vremena ucenika

e briga o psihofizickom zdravlju u¢enika

Ucenicki dom ima svoj autenti¢ni plan i program rada koji se odreduje u svrhu ostvarivanja
ciljeva 1 zadataka predvidenih za odredenu Skolsku godinu.

Glavni cilj Uceni¢kog doma Novi Zagreb je osigurati optimalne uvjete za zivot uc¢enika kako
bi maksimalno iskoristili svoje potencijale, uspjesno savladali Skolski program te se razvili u

uspjes$ne individue, odnosno fizi¢ki i mentalno zdrave kulturne li¢nosti, te se na taj nacin

pripremile za nastavak obrazovanja, rada 1 Zivota.

Odgojno-obrazovni program u ucenickom domu potpora je i pomo¢ uceniku i roditelju u

postizanju $to kvalitetnijeg ukupnog razvoja i obrazovanja u¢enika. Rad stru¢nog osoblja Doma
temelji se na mentorskom radu, radu u posebnim programima, izbornim i slobodnim
aktivnostima. Mentorski, izborni i posebni programi rezultat su rada suradnickih odnosa,

uzajamnog podrZavanja, otvorene komunikacije i1 postivanja osobnosti.

2 VRIJEME
CILJ SADRZAJ/ AKTIVNOSTI SUBJEKTI PROVEDBE
- odrzavati i poboljsati uvjete stanovanja uc¢enika
u 1.12. paviljonu
- oliciti zidove, zamijeniti neke madrace, prema
potrebi obnavljati opremu 1 namjestaj
. . - zamijeniti dotrajale zastore, zamijeniti stolnjake ..
1. Osigurati - ravnateljica,
materijalne 1 u restoranu odgajatelji
rostorne - raditi na estetskom uredenju doma — zasaditi edaco in?a
pro ukrasno bilje na prostoru doma pecagogina, - tijekom
uvjete za . . . . .. zdravstvena .. .
. - osigurati dodatne prostore za ucenike u kojima o e cijele godine
kvalitetnu . et s 4 e i .. | voditeljica,
o ¢e mo¢i uciti 1 druziti se — prenamjena odredenih o
realizaciju .. . . . voditeljica
prostorija u prostore za dnevni boravak ucenika oy
programa knjiznice

- nastaviti opremati sve prostore koji se trenutno
koriste s novim namjestajem i didaktickim
sredstvima

- kontinuirano dopunjavati fond knjiga u
knjiznici




VRIJEME

IL ADRZAJ/ AKTIVNOSTI BJEKTI

CILJ S J/ oS SUBJ PROVEDBE
- osigurati opremu pribor 1 prikladni namjestaj za
slobodne aktivnosti
- dogovoriti sa Graditeljskom tehnickom Skolom
koriStenje sportskih terena i dvorane za ucenike
doma - ravnateljica
- nabaviti odredene rekvizite za pojedine hateljica,

: .. Cy : ; odgajatelji kao
o aktivnosti: dodatni Sahovski satovi, lopte, S
2. Poboljsati - RSN voditelji
o sportska oprema, materijali za radionice i o

rad i uvjete u . . slobodnih i ..

o kreativnu ucionicu . - tijekom
pojedinim ey e . ) . posebnih . .
. . - omoguciti uc¢enicima sudjelovanje na sportskim . . cijele godine
1izbornim . . . . .. . .| aktivnosti,

. . 1 kulturnim natjecanja, kreativnim radionicama i .
aktivnostima . . . . . pedagoginja,

drugim ponudenim aktivnostima uz pratnju
o . zdravstvena
pedagoskih djelatnika doma voditeliica
- redovito odrzavati termine slobodnih aktivnosti )
1 motivirati u¢enike na ukljucivanje u pojedine
aktivnosti
- osigurati dovoljno sredstava za sve aktivnosti
koje sluze na dobrobit ucenika
3. Urediti i - ravnateljica,
opremiti - dopunjavanje kuhinjskog inventara prema zdravstvena .
. . A . e o e - tijekom
kuhinju potrebi u svrhu poboljSanja uvjeta za skladiStenje | voditeljica, .. .
. . X . cijele godine
potrebnim 1 pripremanje hrane kuharice,
aparatima ekonom
- rasporediti djelatnike prema afinitetima,
sposobnostima i stru¢noj spremi
- utvrditi sposobnost djelatnika za uvodenje
4. Analizirati inovacija u radu
kadrovsku - brinuti o kvalitetnom provodenju aktivnosti i
strukturu 1 vodenju pedagoske dokumentacije .. ..

. . . y y . - ravnateljica, - tijekom
njenu - osigurati stru¢na usavr$avanja prema edacosinia ciiele vodine
uskladenost s | potrebama rada pedagoging Jelee
potrebama - traZiti otvaranje novog radnog mjesta kako bi
rada se omogucilo zaposljavanje stru¢nog suradnika

psihologa na neodredeno vrijeme
- prema potrebama ucenika angazirati vanjske
suradnike za provedbu izbornih programa




6. ORGANIZACIJA RADA

U ovom podrucju nastojimo osigurati sve potrebne uvjete za realizaciju odgojno-obrazovnog
programa. Organizacija rada obuhvaca:

1. Prostorno — materijalne uvjete
2. Organizaciju djelatnika
3. Organizaciju ucenika

Prostorno — materijalni uvjeti

Ucenici su smjesteni u tri paviljona. Prvi i drugi paviljon zgrade su sa 5 etaza (4 kata), a tre¢i
paviljon sa 3 etaze (2 kata). Treci paviljon posljednji je obnovljen i u njemu se nalazi uprava
Ucenickog doma. U Cetvrtom su paviljonu smjesteni studenti. Spavaonice su dvokrevetne i
trokrevetne sa zasebnom kupaonicom 1 WC-om, a djelomi¢no dvije sobe dijele jednu kupaonicu
1 WC. Svaki ucenik raspolaze sa svojim garderobnim ormarom, pisa¢im stolom, stolicom i
stolnom svjetiljkom i ormari¢em za cipele. Sve sobe opremljene su bezi¢nom Internet vezom
te posjeduju utiCnice za prikljucivanje na Internet putem mreznog kabla. Ucenici mogu koristiti
sljede¢e namjenske prostore: dnevne boravke u treCem i prvom paviljonu, prostore za druzenje
u ulaznom prostoru prvog i drugog paviljona, ucionice u drugom i tre¢em paviljonu,
informati¢ku uc¢ionicu za koju su skolske godine 2023./2024. kupljena nova racunala, knjiZnica
s velikim fondom knjiga, sportski park, kreativnu ucionicu i teretanu pod nadzorom stru¢nih

djelatnika.

Svim ucenicima omoguceno je koriStenje hladnjaka na nacin da dvije sobe koriste jedan
hladnjak.

Dom ima veliku okuénicu koja se svakodnevno odrzava i ureduje te su u dvoristu doma uredeni

prostori za druzenje ucenika.

Prostor doma redovito ¢e se odrzavati i uredivati prema moguénostima djelatnika i
raspolozivim sredstvima. Posebno ¢e se zaduziti odgajatelji da zajedno s ucenicima brinu za

prostor i opremu, te poticati inovativnost u uredenju prostora.



Financijski planovi

. VRIJEME

CILJ SADRZAJ/ AKTIVNOSTI SUBJEKTI PROVEDBE
1. Pokusati - traziti sponzore i donatore za pojedine aktivnosti
povecati - slati dopise i dogovarati donacije s privatnim . - tijekom

. . - ravnateljica .. .
prihode poduzeéima cijele godine
ustanove
2. Pratiti - pratiti dnevne, mjeseéne i polugodi$nje tro§kove | - ravnateljica i .

. ; s - tijekom

realizaciju kroz redovne analize voditeljica .. .

» y cijele godine
troskova racunovodstva

Financijska sredstva planiramo iz nekoliko izvora:

1. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih za place uposlenih, jubilarne nagrade, te
otpremnine za mirovinu,

2. Grad Zagreb, kao na§ Osniva¢ za materijalno odrZavanje i opremanje objekata, takoder za
uredenje 1., 2., 3., 4. paviljona, video nadzor, uredenje okolisa i parka, telefon, alarm 1 razglas,
razni popravci u paviljonima te naknade za prijevoz djelatnika na posao,

3. Subvencije Grada Zagreba u iznosu 50% cijene smjestaja 1 prehrane za uCenike za ucenike
hrvatske drzavljane s prebivaliStem u Republici Hrvatskoj

4. Subvencija Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih za smjestene studente

5. Uplate roditelja

6. Pruzanje usluga smjestaja i prehrane za vrijeme kada su slobodni kapaciteti doma (za vrijeme
ucenickih praznika)

7. Donacije

Napomena: Uplate u¢enika i subvencija nije promijenjena mijenjana ve¢ vise od 10 godina, §to
stvara veliki financijski problem pa oekujemo pomo¢ od Ministarstva.

Organizacija djelatnika

Djelatnici u uc¢enickom domu mogu se uvjetno podijeliti na

a) odgojno-obrazovne

b) administrativno-tehnicke
Organizacija rada i radnog vremena bit ¢e maksimalno uskladena sa Zakonom o odgoju i
obrazovanju, Zakonom o radu i Kolektivnim ugovorima. Unutrasnjom preraspodjelom poslova
organizirat ¢e se petodnevni radni tjedan i 40-satno tjedno radno vrijeme. Eventualne potrebe
preraspodjele radnog vremena tijekom nastavne godine bit ¢e tamo gdje su neophodne u
dogovoru s djelatnicima i uz Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Financijska prava
djelatnika po osnovi rada nocu, nedjeljom, subotom i1 blagdanom te smjenskim radom osigurat

¢emo u dogovoru s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih.




Odgojno-obrazovni poslovi i sluzba razvoja

DJELATNIK

BROJ DJELATNIKA

Ravnatelj

1

Struéni suradnici

2 (drugi je strucna suradnica pripravnica
kojoj ugovor o radu traje do 5.12.2025.)

Odgajatel;ji 14
Zdravstveni voditelj 1
Ukupno 18
Administrativno — tehnicki poslovi
DJELATNIK BROJ DJELATNIKA
Tajnik 1
Voditelj racunovodstva 1
Racunovodstveni referent 2
Administrativni referent 1
Nabavljac - skladistar 1
Kuhar 9
Pralja - Svelja 2
Domar 2
Spremacice 12
Portiri

No¢ni pazitelji 4
Ukupno 39
Ukupno djelatnika 57




a) Planiranje organizacije rada odgojno-obrazovnih djelatnika

v VRIJEME
IL ADRZAJ/ AKTI TI BJEKTI

CILJ S J/ VNOS SUBJ PROVEDBE

- prikazivati primjere dobre prakse

- organizirati radionice, izlaganja, rasprave kroz

aktive odgajatelja
1. poticati - organizirati javne nastupe, priredbe, domjenke | ravnateliica - naimanie
evaluaciju - poticati pisanje strucnih tekstova Jica, . hajmany

C S N L pedagoginja, jednom
uspjesnosti - prezentirati postignuca odgajatelja . . L
N e . ) psihologinja mjesecno

realizacije - omoguciti razmjenu iskustava fiiekom ciiele
programa - planirati nove sadrzaje g) dine )

- analizirati rezultate na temelju vise ¢imbenika &

(razgovor s uc¢enicima, roditeljima, anketni

upitnici...)
2.na
optimalan . .. C )
ng Sin - prilagoditi raspored rada odgajatelja u Domu - rujan,
rasporediti prema potrebama ucenika - ravnateljica prema potrebi
a dlzl o vrijeme | izlaziti u susret potrebama i interesima ucenika tijekom cijele
odgajatelja godine

- poticati kvalitetnu komunikaciju i suradnju

izmedu kolega, te izmedu odgojno-obrazovnih

djelatnika i u¢enika i roditelja

- analizirati 1 vrednovati kreativnost i
3. unaprijediti | inovativnost na svim podru¢jima rada _ ravnateliica
neposredni - omoguciti, organizirati i poticati stru¢no hateljica, ..

. 9 oS . o odgajatelji, - tijekom
odgojno- usavrsavanje i cjelozivotno ucenje odgajatelja edavogina ciiele eodine
obrazovnirad i | - omoguciti medudomska stru¢na druZzenja psih (ﬁog : nj'a, jele s
komunikaciju | - pratiti osobnim uvidom rad odgajatelja i p e

razmjenjivati pozitivhu praksu
- unaprijediti rad sukladno periodi¢nim
analizama rada, vrednovanjima i
samovrednovanjima
4 uskladiti - ras.130.red1t1 radflo vrijeme prema t_]ednvor‘n 1 - rujan,
.. godisnjem zaduzenju odgajatelja i stru¢nih .
radno vrijeme . .. prema potrebi
suradnika - ravnateljica

prema vazecim
propisima

- raditi u skladu s vaze¢im propisima i prema
dogovoru s MZOM i AZOO

tijekom cijele
godine

U nastavku slijede Odluke o tjednom i godisnjem zaduzenju ravnateljice, odgajatelja i

struénih suradnica.
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veceslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/16

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne

novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,

07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u

srednjoskolskoj ustanovi (,,NN“ br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

RJESENJE O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU RAVNATELJICE
JELENU BOJCIC na radnom mjestu ravnateljice: zaduZuje se u $k. god. 2025./2026., za

obavljanje slijedec¢ih poslova:

R.

br.

Vrsta posla Dani Sati godiSnje

POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

Poslovi planiranja, programiranja, pracenja, evaluacije i izvjeS¢ivanja o radu

Poslovi vezani za materijalno-financijsku osnovu rada i ekonomsko poslovanje Doma

Rad na poboljSanju ucenickog standarda

Rad u stru¢nim i upravnim tijelima Doma

Suradnja unutar i izvan Doma

Poslovi sigurnosti ustanove

Rad u promidzbi Doma, kulturnoj i javnoj djelatnosti

Stru¢no usavrsavanje

Poslovi oko oc¢uvanja i unapredenja okolisa

Rad s ucenicima s posebnim potrebama

Neposredno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu

Odmor u toku rada

UKUPNOI. 178 1424

POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

Poslovi planiranja, programiranja, praéenja, evaluacije i izvjeS¢ivanja o radu

Poslovi vezani za materijalno-financijsku osnovu rada i ekonomsko poslovanje Doma

Rad na poboljSanju ucenickog standarda

Rad u stru¢nim i upravnim tijelima Doma

Suradnja unutar i izvan Doma

Poslovi sigurnosti ustanove

Rad u promidzbi Doma, kulturnoj i javnoj djelatnosti

Stru¢no usavrsavanje

Poslovi oko ocuvanja i unapredenja okolisa

UKUPNO2. 43 344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10 80

godisnji odmor 30 240

placeni dopust 0

neplaceni dopust 0

UKUPNO3. 240

SVEUKUPNO 1+2+3 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/02

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne

novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u

srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenic¢kog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MIRZA OMETLIC na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 1; zaduzuje se

u $k. god.

2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla \ Sati tjedno | Sati godiSnje

1.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE

GODINE:

broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Domu 2

izborni programi 2

rad s uéenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1. 28

996,8

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

stru¢no usavrSavanje

rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

rad u struénim povjerenstvima

kulturne i Sportske aktivnosti

dezurstvo i ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12

427,2

UKUPNO 1+2 40

1424

OSTALI POSLOVI U TIJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

struno usavrSavanje

rad u struénim povjerenstvima

ostalo

UKUPNO3. \ 40 |

344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10

80

godisnji odmor 30

240

placeni dopust

neplaceni dopust

UKUPNOA4.

240

SVEUKUPNO 1+2+3+4

2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/03

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne

novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u

srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

IVANA MATIC na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 2; zaduzuje se

u $k. god.

2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje

1.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE

GODINE:

broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Domu 2

izborni programi 2

rad s uCenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1. 28

996,8

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

e - matica

stru¢no usavrs$avanje

rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

rad u struénim povjerenstvima

kulturne i Sportske aktivnosti

dezurstvo i ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12

4272

UKUPNO 1+2 40

1424

OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

stru¢no usavrsavanje

rad u stru¢nim povjerenstvima

ostalo

UKUPNO3. | 40 |

344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10

80

godisnji odmor 30

240

placeni dopust

neplac¢eni dopust

UKUPNOA4.

240

SVEUKUPNO 1+2+3+4

2008

13



UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/04

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,, NN br. 94/10.), ravnatelj Uc¢enickog doma Novi
Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

VLATKA JAKOVLIEVIC na radnom mijestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj:
3; zaduzuje se u $k. god. 2025./2026. za obavljanje slijede¢ih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uCenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,38
Pe OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- e - matica

- stru¢no usavr$avanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 344
4. ODMORI 1 DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godi$nji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplac¢eni dopust 0
UKUPNOAJ4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008




UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/05

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole
(“Narodne novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.),
Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,, NN br. 94/10.), ravnatelj
Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

ANDREA SMOLJAN na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 4;
zaduzuje se u $k. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s u¢enicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 940,8
De OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- nazo¢nost na satima mentorice (pripravni$tvo) - 60 sati

- realizacija programa pripravniStva u suradnji s ravnateljicom, pedagoginjom i
tajnicom

- rad u struénim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u stru¢nim povjerenstvima

- stru¢no usavrs$avanje

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 403,2
UKUPNO 1+2 40 1344
3. OSTALI POSLOVI U TJIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavr$avanje

- rad u strunim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 360
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 28 224
- placeni dopust 10 80
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 304
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/06

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MATEA CUKUSIC na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 5;
zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno \ Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uCenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavrsavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 \ 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3

Klasa: 113-01/25-02/07
Ur. broj: 251-257/01-25-1
Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

KRESIMIR BILANDZIJA na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 6;
zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla | Sati tjedno

| Sati godiSnje

1.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE

GODINE:

broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Domu 2

izborni programi 2

rad s uCenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1. 28

996,8

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

stru¢no usavrsavanje

rad u strucnim tijelima Doma i izvan Doma

rad u stru¢nim povjerenstvima

kulturne i Sportske aktivnosti

dezurstvo i ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12

427,2

UKUPNO 1+2 40

1424

OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

struéno usavrSavanje

rad u struénim povjerenstvima

ostalo

UKUPNOS3. | 40

| 344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10

80

godisnji odmor 30

240

placeni dopust

neplaceni dopust

UKUPNOA4.

240

SVEUKUPNO 1+2+3+4

2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/08

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

TAMARA DESPOT na radnom myjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 7;
zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s ucenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- nazo¢nost na satima mentorice (pripravnistvo) - 60 sati

- realizacija programa pripravnistva u suradnji s ravnateljicom, pedagoginjom i tajnicom

- rad u strucnim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u stru¢nim povjerenstvima

- stru¢no usavr$avanje

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodic¢ka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavr$avanje

- rad u stru¢nim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO3. | 40 | 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godis$nji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-02/25-02/09

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

IRENA POPEK na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 8; zaduzuje se
u sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno \ Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uCenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavrsavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 \ 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3

Klasa: 113-01/25-01/10
Ur. broj: 251-257/01-25-1
Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

HRVOIJE RIMAC na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 9; zaduzuje se u
sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla | Sati tjedno

| Sati godiSnje

1.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE

GODINE:

broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Domu 2

izborni programi 2

rad s ucenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1. 28

996,8

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

stru¢no usavrsavanje

rad u strucnim tijelima Doma i izvan Doma

rad u stru¢nim povjerenstvima

kulturne i Sportske aktivnosti

dezurstvo i ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12

4272

UKUPNO 1+2 40

1424

OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

struéno usavrSavanje

rad u struénim povjerenstvima

ostalo

UKUPNOS3. | 40

| 344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10

80

godisnji odmor 30

240

placeni dopust

neplaceni dopust

UKUPNOA4.

240

SVEUKUPNO 1+2+3+4

2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3

Klasa: 113-01/25-02/11
Ur. broj: 251-257/01-25-1
Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

ADONISA DOKUZOVICA na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 10,
zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br.

Vrsta posla | Sati tjedno

| Sati godiSnje

1.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE

GODINE:

broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17

voditelj odgojne skupine u Domu 2

izborni programi 2

rad s uCenicima cijelog Doma 7

UKUPNO 1. 28

996,8

OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

stru¢no usavrsavanje

rad u strucnim tijelima Doma i izvan Doma

rad u stru¢nim povjerenstvima

kulturne i Sportske aktivnosti

dezurstvo i ostali povremeni poslovi

suradnja s roditeljima

suradnja sa Skolom

odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12

427,2

UKUPNO 1+2 40

1424

OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

administrativni poslovi

€ - matica

struéno usavrSavanje

rad u struénim povjerenstvima

ostalo

UKUPNOS3. | 40

| 344

ODMORI I DOPUSTI

blagdani 10

80

godisnji odmor 30

240

placeni dopust

neplaceni dopust

UKUPNOA4.

240

SVEUKUPNO 1+2+3+4

2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/12

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MATIJA HORVAT na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 11; zaduzuje
se u 8k. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla \ Sati tjedno | Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uéenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavrSavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO3. \ 40 | 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/13

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

ROBERT GALIC na radnom mjestu: odgajatelja - voditelja odgojne skupine broj: 12; zaduzuje se
u sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno \ Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uCenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavrsavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 \ 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/14

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN* br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

MARIJETA HAMMER na radnom mjestu: odgajateljice - voditeljice odgojne skupine broj: 13;
zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno \ Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno u odgojnoj skupini 17
- voditelj odgojne skupine u Domu 2
- izborni programi 2
- rad s uCenicima cijelog Doma 7
UKUPNO 1. 28 996,8
2 OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavrsavanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u struénim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNOS3. | 40 \ 344
4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/15

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (,,NN“ br. 94/10.), ravnatelj Uceni¢kog doma Novi Zagreb, donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

COGAN COGAN na radnom mjestu: odgajatelja, dezurstva s uenicima i rad sa studentima;
zaduZzuje se u k. god. 2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno \ Sati godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD TIJEKOM NASTAVNE
GODINE:
- broj sati tjedno provedeno u radu sa studentima 16
- izborni programi 2
- rad s ucenicima cijelog Doma 10
UKUPNO 1. 28 996,8
Pe OSTALI POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- € - matica

- stru¢no usavr$avanje

- rad u stru¢nim tijelima Doma i izvan Doma

- rad u stru¢nim povjerenstvima

- kulturne i Sportske aktivnosti

- dezurstvo i ostali povremeni poslovi

- suradnja s roditeljima

- suradnja sa Skolom

- odmor u tijeku rada

UKUPNO 2. 12 427,2
UKUPNO 1+2 40 1424
3. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struéno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- e - matica

- struéno usavrSavanje

- rad u struénim povjerenstvima

- ostalo

UKUPNOS3. | 40 | 344

4. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240
- placeni dopust 0
- neplaceni dopust 0
UKUPNOA4. 240
SVEUKUPNO 1+2+3+4 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/17

Ur. broj: 251-257/01-25-1

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,, NN br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb,
donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

RAFAELA ANDRIN na radnom mjestu stru¢ne suradnice pedagoginje; zaduzuje se u $k. god.
2025./2026. za obavljanje slijedecih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje
1. POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
neposredni odgojno-obrazovni rad — informativni, 30

instrukcijski, savjetodavni, rad s ucenicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, suradnja s
odgajateljima, roditeljima, ravnateljicom i dr.

planiranje, programiranje i analiza odgojno- 3
obrazovnog rada

razvojno-pedagoski poslovi 1

struno usavrSavanje 1

suradnja s ostalim institucijama 0,5

vodenje pedagoske dokumentacije — dokumentacijska | 2

djelatnost

odmor u toku dana 2,5

UKUPNO 1. 40 1424
e POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- stru¢no-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- struno usavrSavanje

- suradnja s odgajateljima

- rad u strucnim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO2. [ 40 344
UKUPNO1+2 1768
3. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 30 240

- placeni dopust

- neplaceni dopust

UKUPNO3. 240

SVEUKUPNO 1+2+3 2008
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UCENICKI DOM NOVI ZAGREB - Zagreb, Avenija Veéeslava Holjevca 3
Klasa: 113-01/25-02/01

Ur. broj: 251-257/01-25-2

Zagreb, 01.10.2025.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skole (“Narodne
novine” broj 87/08. 86./09., 92/10., 105/10., 90/11, 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), Pravilnika o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,, NN br. 94/10.), ravnatelj Ucenickog doma Novi Zagreb,
donosi

ODLUKA O TJEDNOM I GODISNJEM ZADUZENJU ODGAJATELJA

LARA BELOSEVIC na radnom mjestu struéne suradnice psihologinje pripravnice; zaduzuje se u
Sk. god. 2025./2026. za obavljanje slijedec¢ih poslova:

R. br. | Vrsta posla | Sati tjedno | Sati godiSnje
1. POSLOVI TIJEKOM NASTAVNE GODINE:
neposredni odgojno-obrazovni rad — informativni, 30

instrukcijski, savjetodavni, rad s ucenicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, suradnja s
odgajateljima, roditeljima, ravnateljicom i dr.

planiranje, programiranje, analiza odgojno- 1

obrazovnog rada

Nazocnost na satima mentorice (pripravnistvo) 1,7 60

realizacija programa pripravnistva u suradnji s 1,5

ravnateljicom, pedagoginjom i tajnicom

stru¢no usavrSavanje 1

suradnja s ostalim institucijama 0,3

vodenje pedagoske dokumentacije — dokumentacijska | 2

djelatnost

odmor u toku dana 2.5

UKUPNO 1. 40 1344
2. POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

- struno-metodicka priprema odgojno-obrazovnog rada

- administrativni poslovi

- struno usavrSavanje

- suradnja s odgajateljima

- rad u stru¢nim povjerenstvima

- ostalo
UKUPNO2. [ 40 360
UKUPNO1+2 1704
3. ODMORI I DOPUSTI
- blagdani 10 80
- godisnji odmor 28 224
- pla¢eni dopust 10 80
- neplaceni dopust
UKUPNO3. 304
SVEUKUPNO 1+2+3 2008
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b) Planiranje organizacije rada administrativno-tehnickog osoblja

Djelatnicima doma koji nisu neposredno ukljuc¢eno u odgojno-obrazovni proces bit ¢e omoguceno
usavrSavanje u okviru djelokruga pojedinca. Kako je u¢eni¢ki dom odgojno-obrazovna institucija,
od iznimne je vaZznosti da svi djelatnici imaju kvalitetnu komunikaciju s uc¢enicima i njihovim
roditeljima te da svojim radom takoder doprinose dobrobiti u¢enika. Tako i ove godine ocekujemo
ukljucivanje svih djelatnika u domske aktivnosti sa svrhom S§to kvalitetnije komunikacije s

ucenicima.
7 VRIJEME
CILJ SADRZAJ/ AKTIVNOSTI SUBJEKTI PROVEDBE
1. pripremiti 1
educirati - omoguciti razmjenu iskustava s djelatnicima drugih ..
. . ravnateljica,
djelatnike na domova NP
X . fer y y ) voditelji . .
kvalitetno i - omoguciti strucna usavrsavanja Co tijekom cijele
= . . pojedinih .
pravovremeno | - analizirati rezultate rada na temelju dostupnih godine
. . . sektora

obavljanje informacija
svakodnevnih | - odrediti prioritete rada
zadataka

- pratiti kvalitetu rada tehnickog osoblja

- uvoditi inovacije i omoguciti povezivanje

administrativno-tehnickog sektora s odgojno- ravnateljica,
2. poboljsati obrazovnim sektorom voditelji tijekom cijele
efikasnost rada | - omoguciti djelatnicima optimalne uvjete rada 1 pojedinih godine

radnu opremu sektora

- omoguciti djelatnicima usavrSavanje sa svrhom

poboljsanja efikasnosti rada
3. omoguciti ..
tjedni odmor . .\ : . ravgate'lcha, . .
s,JVim - izraditi funkcionalni raspored rada voditelji tijekom cijele
dielatnicima - promptno reagirati na nove potrebe pojedinih godine
doma sektora

Organizacija cjelokupnog rada u Domu podredena je potrebama ucenika i provedbi postavljenih
ciljeva 1 zadaca, a proizlazi iz radnih obveza utvrdenih Zakonom, Pravilnikom o normi rada,
Kolektivnim ugovorom, Statutom, Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Doma te

Pravilnikom o kuénom redu.
Raspored rada svih djelatnika, u okviru 40-satne tjedne norme, utvrduje ravnatelj Doma.
Raspored rada odgojno-obrazovnih radnika odreduje ritam uceni¢kog Zivota, pa se po

potrebi moZe mijenjati.
Ovisno o boravku ucenika u skoli, odnosno Domu (vrijeme predvideno za ucenje i razne

aktivnosti), utvrduje se i raspored rada odgajatelja.
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Prema Odluci o radnom vremenu za Skolsku godinu 2025./2026. raspored rada je sljedeci:

Naziv radnog mjesta

Radno vrijeme

Ravnateljica

- Ponedjeljak, srijeda 1 petak: od 7:30 do 15:30 sati
- Utorak i Cetvrtak od 12:00 do 20:00 sati

Tajnica

- Od ponedjeljka do petka od 8:00 do 16:00 sati

Voditeljica racunovodstva

- Od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 sati

Rac¢unovodstvena referentica

- Od ponedjeljka do petka od 8:00 do 16:00 sati

Administrativna radnica

- Od ponedjeljka do petka od 8:00 do 16:00 sati

Stru¢na suradnica
pedagoginja

- Ponedjeljak, srijeda: od 14:00 do 20:00 sati

- Utorak, srijeda i petak: od 8:00 do 14:00 sati

- Subotom od 7:00 do 15:00 1 od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godisnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Stru¢na suradnica
psihologinja

- Ponedjeljak, srijeda, petak: od 8:00 do 14:00 sati

- Utorak, ¢etvrtak: od 14:00 do 20:00 sati

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godiSnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Zdravstvena voditeljica

- Ponedjeljak, srijeda i petak od 7:00 do 14:00 sati

- Utorak 1 ¢etvrtak od 13:00 do 20:00 sati

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godisnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Odgajatelji

- Od ponedjeljka do petka u smjenama i to: od 7:00-12:30,
od 9:00- 14:30, od 14:00-19:30, od 14:30-20:00 od 16:00-
21:30, od 16:30-22:00 sata

- Subotom od 7:00 do 15:00 i od 14:00 do 22:00 sata
(nekoliko puta godiSnje, prema utvrdenom rasporedu, uz
slobodan petak)

- po potrebi nedjeljom i praznicima

Pralje

Od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 i od 12:00 do
20:00 sati
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Domari

- Jedan tjedan ujutro od 7:00 do 15:00

- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00

- Svaka druga subota u mjesecu (uz slobodan petak)
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Spremacice

- Jedan tjedan ujutro od 7:00 do 15:00 sati

- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00 sati

- Svaka druga subota u mjesecu (uz slobodan petak)
- po potrebi nedjeljom i praznicima

No¢ni pazitelji

- Svaki drugi dan (ukljucujuéi i subote, nedjelje i praznike)
od 22:00 do 7:00 sati
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Naziv radnog mjesta

Radno vrijeme

Portiri/vratari

- Jedan tjedan ujutro od 8:00 do 16:00 sati

- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00 sata

- Svaka druga subota u mjesecu (uz slobodan petak)
- po potrebi nedjeljom i praznicima

Voditeljica kuhinje

- Od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 (po potrebi
subote, nedjelje 1 praznik)

Kuhari/ce

- Jedan tjedan ujutro od 6:00 do 14:00

- Drugi tjedan popodne od 14:00 do 22:00

- Subote i nedjelje ovisno o rasporedu tjedna
- po potrebi i1 praznicima

FEkonom/skladistar

- Od ponedjeljka do petka od 6:00 do 14:00
- po potrebi nedjeljom i praznicima
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Raspored rada odgajatelja

RASPORED RADA ODGAJATELJA - 1.i 2. PAVILJON

Jelena Bojéic¢

9. 7:00-12:30 9:00 — 14:30 14:00 —19:30 | 16:00—21:30 | 16:30 —22:00
Ponedjeljak Smoljan Despot Hammes
gge_z};z? Galjic' Rinfac Maticé Horvat Jal;ovljsyic’
Bilandzyja
i ]1)&?:: Bilandzia Hammer Smoljan Mt
9.9.2025. Jakovljevi¢ 4 Gali¢
Horvat
Srijeda Bilandzija Hammer Despot R Smoljan
10.9.2025. Jakovljevic Matié Galié § Horvat
Cetvrtak Matic Suidian Rim
el — Gali¢ Bilandzija Jakovljevié ac
11.9.2025. Hammer [ Despot
Horvat
Petak Bilandzija Gali¢ Jakovljevié S
12.9.2025. Rimac Hammer Smoljan ) co
Subota 7:00 - 15:00 14:00 —22:00
13.9.2025. Matié Hotoat
10. 7:00-12:30 | 9:00-14:30 14:00 —19:30 | 16:00—21:30 | 16:30 —22:00
Ponedjeljak Smoljan Despot 3 H e
15.0.2025. Galic Foniac Horvat Matié Jal_covl;syxé
Bilandzyja
Despot 5 2 A
Lk Rimac Eslatatina Smoljan Hammer Aane
16.9.2025. Takovljevi¢ 1 Galié
Horvat
Srijeda Bilandzija Hammer R Despot Smoljan
17.9.2025. Jakovljevié Matié Gali¢ Horvat
Cetvrtak Matic Sttty Rim
m:‘.,. — Galié Jakovljevic Bilandzija Ae
18.9.2025. Hammer ! Despot
Horvat
Jakovljevic 2%
19?‘;:;5. Horvat gg‘ ;:gt Rimac - Galié
Smoljan '
Subota 7:00 - 15:00 14:00 —22:00
20.9.2025. Hammer Bilandzija
Ravnateljica:
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RASPORED RADA ODGAJATELJA - 3. PAVILJON

L 7:00-12:30 9:00 — 14:30 14:30 —20:00 16:30 —22:00
Pg’gg:fgak Popek Ometli¢ Cukusié Dokuzovié
9L9‘ g;zl: Cukusi¢ Dokuzovié Ometli¢ Popek
13 ';];g; Ometli¢ Popek Dokuzovi¢ Cukusic
ﬁe; :gf]; Dokuzovié Cukusic Popek Ometli¢
- 21;“;";.‘_,; Popek Cukusi¢ Dokuzovi¢ Ometli¢
Subota 7:00 —15:00 14:00 -22:00
13.9.2025. Mati¢ Horvat
10. 7:00 -12:30 9:00 — 14:30 14:30 — 20:00 16:30 — 22:00
Plo :;d,j;l,j:k Popek Ometli¢ Cukusi¢ Dokuzovié
% 6[ 7;0: g:‘ i Cukusic¢ Dokuzovié Ometli¢ Popek
1; r;];g; Ometli¢ Popek Dokuzovi¢ Cukusic
1(;;‘ ;,rg;l; Dokuzovié Cukusic¢ Popek Ometli¢
19?;};_5' Ometli¢ Dokuzovié Popek Cukusié
Subota 7:00 —15:00 14:00-22:00
20.9.2025. Hammer BilandZzija
Ravnateljica:

Jelena Bojéic¢

Sukladno Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 94 od 30.srpnja
2010.), radno vrijeme odgajatelja organizirano je u trajanju od 5 sati i 30 minuta za neposredan
rad s ucenicima, a u preostalom vrijeme u trajanju od 2 sata i 30 minuta predvideno je za
administrativne poslove, planiranje odgojno-obrazovnog rada, stru¢no usavr$avanje, suradnju s
roditeljima, suradnju s ravnateljicom, odgajateljima, stru¢nom sluzbom 1 drugim djelatnicima
doma te ostale poslove po nalogu ravnateljice.
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7. UCENICI

Planirane odgojne skupine

Odgojno-obrazovni proces realizirat ¢e se kroz rad 13 odgojnih skupina, izborne programe
(aktivnosti u slobodnom vremenu), programe potreba, tematske programe i1 komisije.

O.S. ODGAJATELJ SAST:A v F ROJ PAVILJON-KAT
M/Z) UCENIKA

1. Mirza Ometli¢ zenski 27 . pav., prizemlje i 2.kat
2. Ivana Mati¢ muski 24 . pav., 3. kat
3. Vlatka Jakovljevi¢ muski 24 . pav., 4 kat
4. Andrea Smoljan muski 24 . pav.. 2.1 3. kat
5. Matea Cukusgi¢ Zenski 27 . pav.. prizemlje 1 2. kat
6. Kresimir Bilandzija muski 24 . pav., 2.kat
7. Tamara Despot muski 21 . pav., prizemlje
8. Irena Popek zenski 24 . pav., prizemlje i 1. kat
0. Hrvoje Rimac zenski 30 . pav., prizemlje
10. Adonis Dokuzovi¢ zenski 25 . pav., prizemlje i 1. kat
11. Matija Horvat muski 24 . pav.. 1. kat
12. Robert Gali¢ muski 24 . pav.., 1.kat
13. Marijeta Hammer muski 24 . pav., prizemlje i 1. kat
14. Cogan Cogan uéenici'i 322 . pav.

studenti
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8. KALENDAR za Skolsku godinu 2025./2026.

Pocetak Skolske godine: 1.9.2025.

Pocetak nastavne godine: 8.9.2025.

PRAZNICI I
SK. GOD. TRAJANJE ODMORI ZA BLAGDANI -
2025./2026. nastave UCENIKE NERADNI (radni)
DANI
1.11.2025. Dan svih
svetih
Prvi dio ZIMSKOG | 18.11.2025. - Dan
& od 8.9.2025. odmora uc¢enika sjeanja na zrtve
1. POLUGODISTE do 23.12.2025. pocinje 24.12.2025. | Domovinskog rata i
zavrSava 9.1.2026. | Dan sjecanja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje-
srijeda

25.12.2025. Bozi¢
26.12.2025. Sveti
Stjepan

OSTALI POSLOVI I PRIPREME odgojno-obrazovnih djelatnika | 1.1.2026. Nova
godina

6.1.2026. Sveta tri
kralja

od 12.1.2025. 5.4.2026. Uskrs

2. POLUGODISTE | 4, 15.6.2026. 6.4.2026. Uskrsni

PROLJETNI ponedjeljak
odmor ucenika 1.5.2026. Praznik
pocinje 30.3.2026. | rada

zavrSava 6.4.2026. 30.5.2026. Dan
drzavnosti
4.6.2026. Tijelovo

ZA UCENIKE
ZAVRSNIH do 22.5.2026.
RAZREDA

22.6.2026. Dan

LJETNI odmor za ucenike pocinje 15.6.2026. antifatisticke borbe

5.8.2026. Dan
GODISNJI ODMOR odgojno-obrazovnih djclatnika domovinske
(Prema Rjesenju kolektivnog godisnjeg odmora) Zahvalnosti
Jesel) & sodishjee 15.8.2026.Velika
Gospa

OSTALI POSLOVI I PRIPREME odgojno-obrazovnih djelatnika do 31.8.2026. (kraj
Skolske godine 2025./2026.)
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9. RAD S UCENICIMA

CILJEVI ZADACI SUBJEKTI | VRIJEME
- nadzirati redovito u€enje 1 prisutnost na
nastavi
- izraditi zajednicka pravila domskog .
fers .. . - odgajatel;ji
1.0Omoguciti zivota — kuéni red 5
o . . et s . - ravnateljica
aktivniju ulogu - odrzavati urednost ucenickih soba i o s .
.. oy - voditelji - tijekom
ucenika u zajednickog prostora ; ..
.. L . e slobodnih cijele
odredivanju - primjereno estetski urediti zajednicki . . .
. o aktivnosti godine
zahtjeva, pravilai | prostor ..
! s o o - pedagoginja
odgovornosti - uspostaviti 1 pratit1 1ISpravnu 1zmjenu . .o
. S : - psihologinja
rada i odmora te sna i aktivnosti
- poticati sudjelovanje u zajedni¢kim
aktivnostima
- poticati iznoSenje svog misljenja i
stavova
2. Poticati ucenike | - poticati sudjelovanje u domskim - odgajatelji
na vrednovanje priredbama i aktivnostima - pedagoginja | - tijekom
vlastitog - poticati sudjelovanje u Vijecu ucenika | - psihologinja | cijele
angazmana u - provoditi ankete sa svrhom - zdravstveni | godine
domskom zZivotu | vrednovanja i samovrednovanja voditel;
- motivirati u¢enike na sudjelovanje u
sastancima odgojnih skupina
- ispitati i anketirati ucenike, roditelje i
3. Podrzati djelatnike: Kakav dom Zelimo? - odgajatelji
ucenike u - omoguditi promjene sa svrhom - ravnateljica
uspjesnom funkcionalnog, ugodnog i toplog - voditelji - tijekom
odrastanju, okruzenja za ucenike slobodnih cijele
pomo¢i im u - poticati u¢enike da predlazu i aktivno aktivnosti godine
postizanju se ukljuciti u domske aktivnosti - pedagoginja
Skolskog uspjeha | - unositi promjene, inovacije odnosno - psihologinja
nove sadrzaje
4. Poticati
inovacije u - svakodnevna podrska u radu
organizaciji - omoguciti odgajateljima i strucnoj - ravnateljica | - tijekom
aktivnosti, sluzbi stru¢na usavrsavanja - pedagoginja | cijele
programa i - omoguciti odgajateljima suradnju s - psihologinja | godine
projekata za kolegama iz drugih domova
ucenike

35




CILJEVI ZADACI SUBJEKTI | VRIJEME
- ponuditi vedi izbor slobodnih - odgajatelji
5. Ispitivati aktivnosti na osnovi ankete - ravnateljica
interese ucenika - poticati samostalnost u¢enika u - voditelji - tijekom
za ponudene ponudenim programima slobodnih cijele
sadrZaje 1 ostale - podrzati i pohvaliti aktivnije ucenike aktivnosti godine
potrebe - prezentirati postignuca pojedinih - pedagoginja
ucenika ostalima u domu ili izvan doma | - psihologinja
- odgajatel;ji
- ravnateljica
6. Prepoznati i - pratiti 1 analizirati postignuca uc¢enika u | - voditelji
poticati napredak | Skoli i drugim podruc¢jima Zivota slobodnih - tijekom
kod ucenika, (slobodne aktivnosti) aktivnosti cijele
uociti potrebe i - dogovoriti oblike i nacine poticanja i - pedagoginja | godine
osmisliti nagrade | nagradivanja ucenika - psihologinja
- zdravstvena
voditeljica
- odgajatelji
- ravnateljica
7. Pruzati podréku | - omf)gu.(:ltl .mdlyvldualnevrazlgovore . - VOdlteI.JI )
. - poticati zajednic¢ka druzenja s drugim slobodnih - tijekom
ucenicima, Y ) . .
e ucenicima aktivnosti cijele
osobito tijekom C S . .. )
. - poticati aktivnosti koje jacaju socijalne | - pedagoginja | godine
prilagodbe na dom " . .
kompetencije - psihologinja
- zdravstvena

voditeljica
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10. IZVEDBENI PLAN 1 PROGRAM ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

Svaka odgojna skupina ima svoj operativni godis$nji plan i program rada, koji je sastavni dio
godisnjeg plana i programa rada Doma, a upisuje se u dnevnik rada odgajatelja.
Osnovna pretpostavka za planiranje odgojno-obrazovnih sadrzaja, tema, oblika 1 metoda rada
je dobro poznavanje ucenika, njihovih potreba, sklonosti i sposobnosti. Stoga odgajatelji
prikupljaju relevantne podatke o novim ucenicima, a kod ucenika koji su ve¢ boravili u Domu,
uocavaju promjene sazrijevanja. Poznavanjem svakog pojedinog ucenika i pra¢enjem njegovog
razvoja, odgajatelji ¢e predloziti i diferencirane, individualne programe napredovanja, kako za
ucenike s poteskocama u svladavanju odredenih problema, tako 1 za posebno nadarene ucenike.
Odstupanja od predlozenog plana moze biti zbog razli¢itosti potreba ucenika, §to sve nase
programe ¢ini razvojnima. U ovoj je Skolskoj godini planirano 996,8 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada po svakom odgajatelju, od ¢ega najmanje 70 sati za izborne (slobodne)
aktivnosti.
Odgajatelj je odgovoran za odabir sadrzaja, odnosno tema primjerenih sastavu i potrebama
ucenika pojedinih odgojnih skupina. Svi odgojno-obrazovni sadrzaji proizlaze iz Cetiri temeljna
odgojna podrucja:

e cuvanje i unapredivanje zdravlja ucenika

e socio-emocionalni razvoj

e kognitivni razvoj

e kreativnost

Kako je ucenicki dom u mnogoc¢emu nedjeljiva cjelina, tako su i odgojno-obrazovni sadrzaji,
koje odgajatelji nude u svojoj odgojnoj skupini, dostupni svim ucenicima doma i svi su pozvani
na sudjelovanje u aktivnostima

U nastavku su navedena podrucja rada s u€enicima te su navedeni ciljevi kojima se tezi 1 ishodi
koji bi trebali biti ostvareni na kraju nastavne godine. Nakon toga slijedi mjesecni plan
aktivnosti. Odabirom 1 planiranjem aktivnosti nastojimo sa svakom aktivnos¢u pokriti sva etiri
odgojno-obrazovna podrucja te iz tog razloga aktivnosti nije moguce podijeliti po podruc¢jima.

Planira se mnogo aktivnosti te nije realno ocekivati da ¢e sve biti ispunjene prema planu i

programu, medutim nastojimo ponuditi $to veéi izbor u¢enicima, a godi$nje izvjeS¢e o radu
Ucenickog doma ¢e pokazati koje aktivnosti su bile realizirane.
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CUVANJE I UNAPRIJEPENJE ZDRAVLJA

povecati razinu osobne higijene i higijene prostora

brinuti o u¢enicima koji imaju zdravstvenih problema
povecati svjesnost o vaznosti uravnotezene prehrane

povecati fizicku aktivnost ucenika

razvoj ekoloske svijesti - zastiti u¢enikov zivotni i radni okolis$
prevencija rizicnih ponasanja

CILJEVI

Ucenici Ce:

uspjesno provoditi osobnu higijenu

odrzavati higijenu prostora

informirati se putem edukativnih panoa

sudjelovati u izradi domskog jelovnika

integrirati zdrave prehrambene navike u Zivot

prepoznati opasnost poremecaja u prehrani

razlikovati kvalitetne izvore informiranja

biti informiran o vaznosti ekoloSkog odnosa prema prirodi
provoditi ekoloske akcije

obiljeziti vazne datume za ekologiju

odabrati sportske aktivnosti prema vlastitim interesima
sudjelovati u sportskim natjecanjima

izgraditi naviku kretanja i vjezbanja

prepoznati opasnost od ovisnosti i drugih rizi¢nih ponaSanja

ISHODI

SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ

e osigurati ucenicima sigurno okruzenje za uspjesnu adaptaciju u odgojnu
skupinu 1 u¢enicki dom

razvoj samopouzdanja uc¢enika i pozitivne slike o sebi

razvoj medusobne suradnje i povezanosti ucenika

razvoj osobne odgovornost i samostalnost

upoznavanje domovinu i razvoj svijesti o vaznosti tradicije

razvijati komunikacijske sposobnosti

poticati humanitarnost

pripremiti maturante za studij, odnosno svijet rada

CILJEVI

Ucenici Ce:

postovati pravila kuénog reda

odgovorno izvrsavati svoje obaveze u Skoli i domu
povecati razinu odgovornosti prema sebi 1 drugima
pronaci svoje mjesto u drustvenom zivotu doma
izrazavati empatiju

koristiti asertivne nacine rjeSavanja sukoba

izraziti vlastite stavove

postavljati ciljeve

donositi odluke

predstaviti svoja ostvarenja

traziti pomo¢

pruzati pomo¢

ISHODI
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prepoznati teskoce kod sebe 1 drugih 1 pravodobno reagirati u rjeSavanju istih
planirati vlastito vrijeme

kreirati ugodno okruZenje u svojoj sobi i skupini

prepoznati i uvazavati tude potrebe

ukazati na krSenje svojih i tudih prva

prihvacati razli¢itosti

KOGNITIVNI RAZVOJ

CILJEVI

osigurati optimalne uvjete za ucenje

kontinuirani napredak u skolskom uspjehu uc¢enika
smanjeni broj izostanaka iz Skole

razvoj navika u¢enja / radnih navika

unaprjedenje vjestina ucenja

razvoj razli¢itih interesa

pruzanje podrSke nadarenim i darovitim u¢enicima
proSirivanje znanja izvan S$kolskog gradiva
uspjesno upisivanje studija i zaposljavanje ucenika

ISHODI

Ucenici Ce:

prepoznati uvjete u kojima je ucenje najefikasnije
identificirati osobne potencijale 1 slabosti u podru¢ju ucenja
identificirati osobne stavove o procesu ucenja i usvajanja znanja
koristiti metode aktivnog ucenja

postavljati osobne ciljeve u podrucju Skolskog uspjeha
identificirati prepreke i mogucnosti za poboljSanja
prepoznati vlastitu odgovornost za skolski uspjeh

odrzavati motivaciju za ucenje

efikasno i kvalitetno planirati svoje vrijeme

odrediti prioritete medu svojim obavezama

prepoznati mogucnosti nastavka obrazovanja

donositi odluke o nastavku obrazovanja

unaprijediti znanje hrvatskog jezika

KREATIVNOST

CILJEVI

omoguciti uenicima §irok spektar aktivnosti kojima ¢e razvijati svoju
kreativnost

razvoj kreativnih potencijala

osvijestiti u¢enicima vaznost kreativnosti za rjeSavanje problema
poticanje i razvijati kreativno izraZzavanje 1 interese za kulturne vrijednosti
usvajanje povijesne, kulturne i estetske vrijednosti

ISHODI

Ucenici Ce:

iskazati vlastite interese

razviti stvaralacke sposobnosti

predlagati nove ideje

aktivirati svoje potencijale i kreativne sposobnosti

imati mogucnost za kreativno izrazavanje

poticati 1 razvijati ekolosku svijest 1 kulturu ekologije
samostalno traziti informacije o kulturnim i drugim dogadanjima
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Dogadanja po mjesecima

RUJAN

Rad na prilagodbi novih ucenika — odgajatelji, ravnateljica, psihologinja,
pedagoginja, zdravstvena voditeljica

Poticanje ucenika na prijavu za domske aktivnosti (izborni i posebni
programi) — odgajatelji, pedagoginja, psihologinja, ravnateljica, zdravstvena
voditeljica

Predstavljanje slobodnih aktivnosti u¢enicima — pregled aktivnosti kroz
fotografije aktivnosti, izrada panoa — prof. Mati¢, prof. Jakovljevi¢
Tematsko uredenje doma i izrada panoa na temu ,,Jesen* — prof. Matic,
prof. Jakovljevi¢, prof. Smoljan

aktivnostima promicanja posudbe knjiga i rada domske knjiznice
(katalogizacija) na samom pocetku Sk. godine kada obiljezavamo
Medunarodni dan pismenosti (UNESCO) — prof. Cukusi¢

Turisticki razgled grada Zagreba (Zagreb City Tour autobus) - obilazak
spomenicke bastine 1 kulturnih dobara grada Zagreba (ciljana grupa - novi
uéenici) uz posjet Muzeju iluzija — prof. Cukusié, prof. Hammer

Nabavka i montaZa novih rekvizita u teretani — pokazne vjezbe za
ucenike — prof. Horvat

22.9. —jesenska ravnodnevica (ekvinocij) - pocetak jeseni — promatranje
nebeskih tijela, razgovor o nebeskim tijelima — prof. Hammer
Sudjelovanje na prvim sastancima odgojnih skupina s temama razgovora:
upoznavanje, higijena, zdravlje, prevencija nasilja, dogovori o radu, Vijece
ucenika itd. — pedagoginja Andrin, psihologinja BeloSevi¢, zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Povremeno pomaganje i demonstracija trenaznih operatora u teretani,
ukazivanje na pravilnost izvedbe i prevenciju eventualnih ozljeda — prof.
Despot

Edukacija i tema panoa Harry Potter i edukacija na medunarodnim
koledZima — prof. Dokuzovi¢

LISTOPAD

Dobrovoljno darivanje krvi — Organiziranje akcije u UDNZ — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Jesenska kreativna eko radionica — prof. Mati¢

»Jesen u domu — Kestenijada* — prigodni program, priredba, druzenje uz
pecenje kestenja — prof. Cukusi¢, prof. Hammer, prof. Ometlié, prof.
Horvat, prof. Mati¢, prof. Jakovljevi¢, prof. Bilandzija, prof. Despot, prof.
Popek, prof. Rimac, prof. Gali¢, uz pomo¢ ostalih odgajatelja, pedagoginje,
zdravstvene voditeljice i ravnateljice

,JKestenijada“ u Sportskoj gimnaziji — sportska natjecanja i druzenje
ucenika — prof. Ometli¢, prof. Despot, prof. Dokuzovié¢

Edukacija ucenika o saniranju i prevenciji sportskih ozljeda — prof.
Dokuzovi¢

Edukacija ucenika o kreiranju meduobroka i kontroli tjelesne mase -
prof. Dokuzovi¢

10.10. — pano na temu Svjetski dan mentalnog zdravlja — psihologinja
Belosevi¢

40




Organizacija i realizacija jednodnevnog izleta u sklopu posebnog
programa ,,Okom, nogom, kamerom...” (Julijske Alpe — Jezero Bled
Slovenija) — prof. Cukusié, u pratnji: prof. BilandZija

Medunarodni dan interneta — u suradnji s https://csi.hr/ organizirati
radionicu ili kratke sesije razgovora potpore/ispovjedaonice o
prepoznavanju laznih vijesti i iskustvima s internetskim prevarama — prof.
Cukusi¢

Karting - Organizacija i provedba karting voznji za jednog ucenika/cu iz
svake odgojne skupine — prof. Gali¢

Dan doma Uceni¢kog doma Virovitica — ,,Orijentacijsko hodanje* —
pratnja ucenicima — prof. Ometli¢,

Planinarenje na Sljeme povodom Svjetskog dana ucitelja u suradnji sa
UD Dora Pejacevi¢ - posjet Medvedgradu i edukativni obilazak tvrde,
voznja zi¢arom — prof. Ometli¢, prof. Despot

Pedagoska radionica: “KON bez TEKSTA nije kontekst”- prof. Smoljan
Kreativna radionica — ,,Jzradimo igru* - prof. Smoljan

Volontiranje — kuhanje obroka za korisnike pucke kuhinje — prof.
Popek, prof. Jakovljevi¢

KazaliSna predstava — prof. Hammer

28.10. — vodenje ucenika na predstavu Hamlet (Histrion) — psihologinja
Belosevié

Radionica na temu ,,Preuzmi kontrolu nad svojim vremenom* —
psihologinja Belosevi¢

Suradnja sa Hrvatskim Crvenim krizem - vodstvo ucenika na radionicu
prve pomoci i obilazak muzeja HCK — zdravstvena voditeljica Baoti¢
DruzZenje uz pala¢inke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

STUDENI

Obiljezavanje blagdana Svih Svetih — prof. Dokuzovi¢
Dan sporta ,,BOKS* — vjeZbe i natjecanja u domskoj teretani — prof. Gali¢
Obiljezavanje Dana sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje i Dana
sjecanja na Zrtve domovinskog rata — paljenje lampiona i primjeren
prigodni program — prof. Cukusi¢ prof. Ometli¢, prof. Matié, prof.
Jakovljevi¢, prof. Bilandzija, prof. Despot, prof. Dokuzovi¢, prof. Popek,
prof. Rimac, prof. Horvat, prof. Gali¢, prof. Hammer, pedagoginja,
psihologinja, zdravstvena voditeljica, ravnateljica
Kino: Izgubljeni Dream Team ili drugi sportski dokumentarni film — prof.
Despot
Volontiranje: Posjet domu za starije i nemoéne osobe i druZenje s
korisnicima — prof, Jakovljevi¢, prof. Popek
Kreativna ili pedagoska radionica — ,,Jzradimo igru* - prof. Smoljan
Odlazak na Interliber (11.-16.11.2025.) — sajam knjige — prof. Cukusi¢,
prof. Bilandzija, prof. Dokuzovi¢, prof. Hammer

- pribavljanje novih naslova za knjiznicu po sajamskim cijenama —

prof. Cukusié¢

- Popularizacija stripa — prof. Hammer
»INFOGAMER® 2025 — prof. Ometli¢
U suradnji s kolegicama u kulturnom podrucju u susret Europskoj no¢i
kazalista (15. studenog) i Danu hrvatskog kazalis§ta (24. studenog)
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organizirani odlazak u kazaliSte Gavella (potencijalno predstava Hotel
Zagorje)

Pratnja ucenicima na svecani plesni koncert Ansambla ,,LADO* — prof.
Bilandzija

Mjesec hrvatske knjige 2025., 15.listopada do 15. studenog — upoznavanje
s knjiznicom Doma, posjet dogadanjima u jednoj zagrebackoj Gradskoj
knjiZnici prema programu KnjiZznica grada Zagreba — prof. Hammer, prof.
Cukusi¢

Jazz koncert — koncert za ravnatelje i razrednike sa svrhom upoznavanja i
povezivanja — ravnateljica Jelena Bojci¢

Radionica na temu: ,,Njeguj svoje mentalno zdravlje“ — psihologinja
Belosevi¢

14.11. — Svjetski dan Secerne bolesti — organizirano mjerenje GUK i RR
za ucenike 1 djelatnike te edukacija o istom — zdravstvena voditeljica Baoti¢
16.11. — pano na temu: Svjetski dan tolerancije — psihologinja BeloSevi¢
DruzZenje uz pala¢inke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

»World of Robots“ —najveca izloZba robota u regiji u Klovi¢evim
Dvorima — prof. Ometli¢

PROSINAC

Obiljezavanje Adventa — estetsko uredenje doma, izrada panoa, kreativne
radionice - priprema za BoZié — prof. Mati¢, prof. Jakovljevi¢, prof.
Smoljan, prof. Cukusi¢, prof. Hammer, prof. Dokuzovi¢, prof. Popek,
pedagoginja, psihologinja, zdravstvena voditeljica

Interaktivna igra: ,,Ne postani snjegovi¢!“ — prof. Smoljan

Darivanje ucenika povodom blagdana Svetog Nikole — svi odgajatelji,
pedagoginja, zdravstvena voditeljica i ravnateljica

Bozi¢na izlozba (tijekom prosinca 2025. 1 sijecnja 2025.) — pedagoginja,
prof. Mati¢, prof. Ometli¢, prof. Popek

»BoZi¢na bajka* prigodni program, priredba, druZenje uz adventsku
ponudu hrane i pi¢a — prof. Cukusié, prof. Hammer, prof. Ometli¢, prof.
Horvat, prof. Mati¢, prof. Jakovljevi¢, prof. Smoljan, prof. BilandZija, prof.
Despot, prof. Popek, prof. Rimac, prof. Dokuzovi¢, prof. Galié,
pedagoginja, psihologinja, zdravstvena voditeljica, ravnateljica

Pano na temu BoZiéa i proslave BoZi¢a u cijelom svijetu — prof.
Dokuzovi¢

Dan sporta ,,BOKS“ — vjezbe i natjecanja u domskoj teretani — prof. Gali¢
10.12. pano na temu: Dan ljudskih prava*

»Sigurno u gradu“ — radionice za u€enike 1. razreda u suradnji s
Ministarstvom unutarnjih poslova — pedagoginja Andrin

Radionica ,,Prevencija spolno prenosivih bolesti“ za ucenike 1. razreda u
suradnji sa Skolom za primalje — pedagoginja Andrin, zdravstvena
voditeljica Baoti¢

Odlazak na nogometnu utakmicu GNK Dinamo Zagreb — FC Real
Betis — prof. Despot

Animiranje u¢enika za tjelesno vjeZbanje i uravnoteZenu prehranu —
prof. Dokuzovi¢

Predavanje na temu volontiranja, humanitarnog rada i drugih oblika
darivanja povodom predstojecih blagdana — prof. Dokuzovi¢

»B0Ziéni nogometni turnir u dvorani“ — prof. Rimac
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SIJECANJ

Posjet izlozbi likovnih radova umjetnika (ovisno o trenutnim postavama u
muzejima) — prof. Mati¢, pedagoginja Andrin

10.1. - obiljezavanje Medunarodnog dana smijeha — posjet Muzeju
smijeha tijekom mjeseca — psihologinja BeloSevi¢

13.1 — dan podsjecanja na novogodiSnje odluke, sve odluke koje ¢e
poboljsati stanje u Skolama 1 zdravim navikama — prof. Dokuzovi¢

15.1. obiljezavanje Dana kokica, poticanje ucenika za odlazak u kino —
prof. Dokuzovié¢

Pedagoska radionica: Izrada kozmetickih pripravaka — prof. Popek,
pedagoginja Andrin

Izrada kostima za Rije¢ki Karneval — prof. Cukusi¢, prof. Horvat, prof.
Ometli¢, prof. Rimac, prof. Smoljan

Medunarodni dan zagrljaja - na ¢aj s odgajateljem (obzirom da je
sijeanj obicno najtezi mjesec u godini, osigurati siguran, ugodan kutak
neformalnog druzenja van odgajateljskih ureda u slucaju potrebe za boljim
sustavom potpore) Moto: Odgajatelj/ica SVIMA ne samo SVOJIMA —
prof. Cukusi¢

»Ispeci pa reci odgajatelju“ — neformalno druzenje ucenika s odgajateljem
u cilju razvoja bolje 1 svrsishodnije komunikacije, otvorenosti razgovora o
temama interesne sfere pripadajuce razvojne dobi ucenika — prof. Despot
No¢ muzeja (31.1.2026.)

- obiljezavanje manifestacije i poticanje u¢enika na sudjelovanje; putem
interaktivnog sadrzaja i informirati ih o novim muzejima grada Zagreba
(Hrvatski muzej Turizma https://www.hrmt.hr/) — prof. Cukusi¢

- poticanje ucenika na odlazak u muzeje — prof. Bilandzija

- poticati u¢enike na sudjelovanje u No¢i muzeja putem interaktivnog
sadrzaja i/ili organizirati posjet s u¢enicima u Tehnic¢ki muzej (stalni postav)
— prof. Despot

- poticati u¢enike na sudjelovanje u Noc¢i muzeja putem interaktivnog
sadrzaja i/ili organizirati posjet s u¢enicima u Muzej smijeha — prof. Horvat
Debata — prof. Gali¢

Podgrij Ljubav —ili kako pobijediti post-blagdansku depresiju - druZenje
ucenika uz pripremu palacinki i smutija — prof. Hammer u suradnji sa
zdravstvenom voditeljicom Baoti¢

Filmska vecer — prof. Hammer

U¢iti kako uditi - Samoregulacija i stil ucenja pedagoska radionica: Manje
,u€i“ — vise nauci! — prof. Hammer

31.1. — obiljezavanje Dana bez duhanskog dima druzenjem ispred Doma 1
¢ajem u Domu — prof. Hammer, zdravstvena voditeljica Baoti¢

Rimac Campus factory tours - posjet tvornici automobila Rimac -prof.
Ometli¢

VELJACA

Obiljezavanje Valentinova i maskenbala u domu — ,,Ljubav pod
maskama“ — prigodno dekoriranje domskih prostorija i druZzenje pod
maskama (odabir najbolje maske) — prof. Mati¢, prof. Jakovljevi¢, prof.
Popek; prof. Cukusié, prof. BilandZija, prof. Despot, prof. Popek, prof.
Horvat, prof. Rimac, prof. Gali¢, prof. Hammer; kreiranje digitalnih
sadrzaja promovirajuéi ih putem drustvenih medija — prof. Cukusi¢, prof.
Horvat

Interaktivna igra: escape room ili lov na blago
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Obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta - prof. Dokuzovi¢, psihologinja
Belosevi¢

UravnoteZena prehrana sportasa — edukativno predavanje — prof.
Dokuzovi¢

6.2. — Dan crvenih haljina — podizanje svijesti o mozdanom udaru kod
zena; psihologinja Belosevi¢, zdravstvena voditeljica Baoti¢

Dan ruzicastih majica, obiljezavanje nacionalnog dana borbe protiv
vr$njackog nasilja pano, radionica — pedagoginja Andrin, psihologinja
Belosevié

Obiljezavanje tjedna psihologije — psihologinja Belosevic¢

Filmska vecer — prof. Hammer

DruZenje uz pala¢inke, muffine i zdrave napitke — zdravstvena voditeljica
Baoti¢

Rijecki karneval 2026. (15.2.2026.) — medunarodni projekt (sudjelovanje u
povorci); priprema od prvog polugodista (sastanci 1 izrada maski) — prof.
Cukusié, prof. Horvat, prof. Ometli¢, prof. Rimac, ravnateljica Boj¢i¢,
sudjelovanje u povorci: prof. Despot, prof. Hammer

Plivanje — prof. Gali¢

OZUJAK

Pratnja u€enicima na Likovnu koloniju — prof. Mati¢ i pedagoginja Andrin
Dobrovoljno darivanje krvi — Organiziranje akcije u UDNZ — zdravstvena
voditeljica Baoti¢, pedagoginja Andrin

2.3. —pano na temu Svjetski dan knjige — dobrobiti Citanja — psihologinja
Belosevié

Volontiranje u puckoj kuhinji — prof. Popek, prof. Jakovljevi¢

Odlazak s u¢enicima na Festival svjetla Zagreb — prof. Despot

Dan tjelovjeZbe na otvorenom i Setnja na Bundek — prof. Dokuzovié¢
Dan Zena — vodena rasprava o pravima zena, ponasanju prema zenama —
prof. Dokuzovi¢

Regionalna Domijada

Debata — prof. Gali¢

8.3.— izrada panoa: obiljezavanje Medunarodnog dana Zena — prof.
Hammer

19.3. obiljezavanje Dana oceva — prof. Hammer

Svjetski dan poezije i Svjetski dan kazaliSta za djecu i mlade — odlazak
na kazali$nu predstavu — prof. Hammer

21.3. obiljezavanje prvog dana proljeéa: izrada panoa u suradnji s
multimedijalnom sekcijom — prof. Hammer, prof. Popek

21.3. pano na temu Dan Downovog sindroma — psihologinja BeloSevié¢
Obiljezavanje Tjedna mozga — zdravstvena voditeljica Baoti¢, psihologinja
Belosevié¢

Obiljezavanje blagdana Uskrsa — prigodno uredenje doma, postava panoa —
prof. Mati¢, prof. Jakovljevié, prof. Popek, prof. Cukusi¢

Kreativna eko radionica izrade uskrsnih pisanica — prof. Mati¢,
pedagoginja Andrin

Pocetak planiranja aktivnosti za Dan doma — Nadmetanje u starim
igrama — ravnateljica, odgajatelji, pedagoginja, psihologinja, zdravstvena
voditeljica

Posjeta Gaming inkubatoru u Novskoj (PISMQ) — prof. Smoljan
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Hrvatski dan svjesnosti o debljini — u suradnji s kolegama i1 zdravstveno
voditeljicom organizirati tjelovjezbu (Setnju Bundekom ili izlet na Sljeme)
ili fokus grupu na temu prehrane, opcenito zdravijem nacinu zivota - prof.
Cukusi¢

Posjet muzeju DraZena Petrovica i edukacija o povijesti hrvatskog sporta
— prof. Dokuzovi¢

Pano: prihva¢anje manjina i pojedinih supkultura — prof. Dokuzovié¢

TRAVANJ

Dan doma — Nadmetanje u starim igrama (Skakanje u vre¢i, Alka na
kotac¢ima, Nabacivanje koluta, Potezanje konopa, Hodanje na skijama,
Ledno vodenje lopte) — uz raniju pripremu i organizaciju - odgajatelji,
pedagoginja, psihologinja, zdravstvena voditeljica i ravnateljica
Priprema i animiranje maturanata za oproStaj od generacije — svi
odgajatelji, pedagoginja, psihologinja, ravnateljica, zdravstvena voditeljica
Priprema i izrada pozivnica i animiranje maturanata za oprostaj od
generacije — prof. Cukusi¢
Priprema i animiranje maturanata za maturalnu vecer — organizacija
aktivnosti ,,maturalni ples* — prof. Despot

Izlet maturanata — prof. Cukusié¢, u pratnji: prof. Popek, prof. Horvat, prof.
Gali¢

Mala radionica Sivanja — prof. Smoljan

1.4. - Dan borbe protiv alkoholizma — predavanje — psihologinja
Belosevi¢, zdravstvena voditeljica Baoti¢

Posjet kazaliStu — prof. Hammer

Dobrovoljno darivanje krvi — Organiziranje akcije u UDNZ — zdravstvena
voditeljica Baoti¢

»Bilje nije korov — ljekovito bilje domskog dvorista* — prof. Popek,
prof. Hammer

SVIBANJ

1.5. — obiljezavanje Medunarodnog praznika rada — prof. Hammer
Paintball u Servudskoj $umi — medudomska suradnja — sudjeluju UD
Dora Pejacevi¢, UD Tehnicke skole Zagreb, UD Franjo Bucar - odgajatelji,
ravnateljica, pedagoginja, psihologinja i zdravstvena voditeljica

Drzavna Domijada

Dojdi 8mas — Zagreb te zove — manifestacija u organizaciji Grada Zagreba
— predstavljanje u¢enickog doma uz pomo¢ ucenika volontera —
pedagoginja Andrin, ravnateljica Bojci¢

18.5. Svjetski dan muzeja - posjet muzeju prema programu muzeja grada
Zagreba i u suradnji s drugim kolegama — prof. Hammer

Retrospektiva aktivnosti u ovoj Skolskoj godini kroz izloZbu fotografija i
motivacijske poruke za kraj Skolske godine — prof. Mati¢, prof. Jakovljevic,
prof. Hammer, prof. Smoljan, prof. Cukusié, prof. Popek s multimedijskom
grupom

Debata — prof. Gali¢

Plivanje — prof. Gali¢

LIPANJ

Maturalna vecer (KraSograd) — oprostaj s maturantima u Krasogradu - svi
odgajatelji, ravnateljica, pedagoginja, psihologinja i zdravstvena voditeljica
Predavanje na temu ,,Motivacija u tjelovjezbi i trening koji pomice
granice dovodi ljudski organizam u stanje napredovanja* — prof.
Dokuzovié¢

45




e Motivacijske poruke na kraju §kolske godine, pano na temu ,,Sto sa sobom
nosim iz ove Skolske godina“ — prof. Belosevic¢

e Izrada panoa i sadrzaja za web: rezime Skolske godine, motivacijske
poruke za kraj Skolske godine — prof. Jakovljevi¢, prof. Smoljan, prof.
Cukusié, prof. BilandZija, prof. Despot, prof. Horvat, prof. Hammer

Tijekom godine odgojno-obrazovni djelatnici doma suradivat ¢e s drugim domovima, $kolama
1 drugim institucijama te ¢e se prema interesima ucenika ukljucivati 1 pratiti ucenike na
dogovorene aktivnosti.

Tijekom godine kreiranje vizualnog i tekstualnog dijela domskih aktivnosti i animiranja
ucenika za web stranicu 1 druStvene mreze Facebook i Instagram profile ustanove
(komunikacijske vjestine i promocija domskih aktivnosti) — prof. Cukusi¢
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Izborni programi

e Badminton — m, 7 - Voditelj: KreSimir BilandZzija, dipl. pol.

e Dramsko-recitatorska skupina - Voditeljica: Matea Cukusi¢, mag. educ. philol. croat.,
mag. educ. philol. angl.

e Folklor - Voditeljica: Tamara Despot, prof.

¢ Glazbena skupina - Voditeljica: Marijeta Hammer, prof.

e Kosarka — m, z - Voditelj: Robert Gali¢, prof.

e Kireativci - Voditeljice: Ivana Mati¢, mag. paed., Rafaela Andrin, mag. paed.

e Modni dizajn — Andrea Smoljan, mag. cult.

e Multimedija - Voditeljica: Irena Popek, dipl. ing.

e Nogomet — m - Voditelj: Hrvoje Rimac, prof.

e Odbojka — 7 - Voditelj: Adonis Dokuzovi¢, mag. cin.

e Pikado — 7 - Voditelj: Hrvoje Rimac, prof.

e Ples - Voditeljica: Tamara Despot, prof.

e Stolni tenis — m, Z - Voditelj: Matija Horvat, prof.

e Streljastvo — m, 7 - Voditelj: Mirza Ometli¢, mag. cin.

e Sah - m/z - Voditeljica: Vlatka Jakovljevié, mag. theol.
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Naziv

BADMINTON

programa
Potaknuti tjelesnu aktivnost, razvijati koordinaciju, brzinu i preciznost kroz
Cilj igru badmintona te ucenicima omoguciti usvajanje osnovnih pravila i
tehnika igre. Unaprijediti igru badmintona.
Cil; na Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj KreSimir BilandZija, prof.
Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na c¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svaki ponedjeljak od 20:00 do 21:30 sati do kraja nastavne godine i na

realizacije | natjecanjima tijekom nastavne godine.

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.
Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Grupni treninzi sa svthom uvjezbavanja vjestina.
Demonstracija razli¢itih vrsta servisa u badmintonu.
Demonstracija i naglaSavanje vaZnosti optimalnog kretanja po terenu,
Nacin kretanja sprijeda kretanje prema natrag, kretanje ulijevo i1 udesno,
realizacije | dijagonalno kretanje.
Savladavanje osnovnih tehnika i uvjeZbavanje glavnih udaraca u
badmintonu: clear, lift, drop, drive, i smash.
Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade od sije¢nja do ozujka i
Drzavne Domijade u svibnju.
Medusobno natjecanje uc¢enika na domskom turniru.
Ucenici ¢e poboljsati svoju koordinaciju, agilnost i izdrzljivost kroz redovito
vjezbanje osnovnih badminton vjestina poput udaraca, kretanja po terenu i
strategije igre.
Ucenici ¢e nauciti pravilne tehnike udaraca (forehand, backhand, servis) 1
.. primjenu tih tehnika u razli¢itim situacijama igre.
Ishodi i o . . e . .
e b Ucvemcl ce krgz timsku 1'gvru“usv031t1 VrljeanSt'l' suradnje, medusobnog
postovanja 1 fair playa, poticuci zdravu konkurenciju.
Ucenici ¢e razviti samopouzdanje kroz uspjehe na treningu i natjecanjima,
te ¢e nauciti kako se nositi s izazovima i porazima u sportskom okruzenju.
Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila badmintona, kao i osnovne strategije
igre, ukljucujuéi pozicioniranje na terenu, taktiku napada 1 obrane.
Pracenje, tj. sustavno uo€avanje i biljeZenje zapaZzanja o napretku ucenika
- u podrucju kretanja na terenu, koordinacije, brzine, eksplozivne snage,
Nacin o . .
vrednovanja ﬂek’51b¥ln0st1, t.al'<t1ke. N . .
Prac¢enje redovitih dolazaka i igranja badmintona.
Rezultati postignuti na natjecanjima.
Troskovnik | Oko 100 eura za potroSnu opremu za badminton 1 servis reketa.
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Naziv
programa

DRAMSKO-RECITATORSKA
SKUPINA

Cilj

Poticati kulturu pravilnog jezi¢nog izrazavanja, pisane rijeci i kreativnog
izriaja, kako unutar grupe tako i na razini domske zajednice.

Ciljna
skupina

Ucenici od 1. do 4. razreda (polaznici) ali 1 cjelokupna domska zajednica

Nositelj

Matea Cukusié, prof.

Namjena

Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svake srijede od 20:15 sati do 21:15 sati.
Tijekom nastavne godine (priredbe, smotre i natjecanja)

Nacin
realizacije

Stvoriti uvjete za ugodnu i1 opusStenu atmosferu skupine za rad i priredbe.
Osmisljavanje programa za nastupe i suradnja s glazbenom skupinom.
Poticanje ucenika na kreativno izrazavanje i autorstvo njihovih uradaka.
Terapeutski djelovati na uc¢enike kroz scenske igre i dramaturske situacije.
Provoditi cCitalaCke (govorne 1 tjelesne) vjezbe tj. usavrSavanje govorne i
fizicke motorike (pojavnost na sceni).

Sudjelovanje na natjecanjima i smotrama (promoviranje UDNZ-a).
Planirati i1 realizirati scenske nastupe: Jesen u domu (Kestenijada), Dan
sjecanja na Zzrtve Domovinskog rata (17.11.2025.), Advent u domu,
Regionalna Domijada (KUC Travno) i eventualno Drzavna Domijada
(ovisno o plasmanu).

Ishodi i
ocekivanja

Osnaziti individualce (polaznike aktivnosti) za javne nastupe.

Ucenici ¢e usavrsiti verbalnu motoriku i fizicku pojavnost.

Ucenici ¢e sudjelovati na priredbama povodom sljede¢ih aktivnosti:

Jesen u domu (Kestenijada), Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata
(17.11.2025.), Advent u domu, Regionalna Domijada (KUC Travno) i1
Drzavna Domijada (ovisno o plasmanu).

Polaznici ¢e redovito sudjelovati na zajedniCkim susretima, te suradivati u
kreiranju sadrzaja, pra¢enju i vrednovanju provedenih aktivnosti.

Domska ¢e zajednica putem priredbi biti izloZzena knjizevnom sadrzaju ¢ime
¢e se osigurati uvjeti za razvijanje kritickog misljenja i sklonosti ka jeziku i
knjizevnosti.

Nadin
vrednovanja

Razgovor o provedenim aktivnostima.
Godisnji izvjestaj o radu.
Vrednovanje prosudbenog povjerenstva na natjecanjima.

TrosSkovnik

U skladu s financijskim moguénostima U¢eni¢kog doma.
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Naziv
programa

FOLKLOR

cilj

Kroz plesnu aktivnost i umjetnicku komponentu utjecati kod ucenika na
razvoj 1 unapredenje motoricko funkcionalnog statusa sa posebnim
naglaskom na koordinaciju, balans, ritam, sastav tijela 1 posturalnu
korekciju.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Tamara Despot, prof., Vlatka HIiS¢ - vanjska suradnica (solistica ansambla
LADO)

Namjena

Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki Cetvrtak od 20:45 — 21:30 sati, na natjecanjima organiziranim vise
puta godiSnje, domskim svecCanostima, potencijalnim svecanostima izvan
doma.

Nacin
realizacije

Predstavljanje plesne folklorne aktivnosti koja ¢e se provoditi, te razgovor s
ucenicima o njihovim plesnim afinitetima u cilju Sto bolje realizacije buduce
plesne koreografije.

Sastajanje jednom tjedno u svrhu uvjezbavanja osnovnih plesnih koraka te
jednostavnijeg kreiranja koreografije.

Definiranje glazbe na koju ¢e se izvoditi koreografija i uvjezbavanje iste s
glazbom (uvjezbavanje sekvenci, uvjezbavanje tezih plesnih elemenata).
Definiranje nosnji za finalno izvodenje plesne koreografije.

Ponavljanje i samostalno plesanje.

Ishodi i
ocekivanja

Kontinuirana fizicka aktivnost, osvijestenost tijela, prihvacanje 1
prepoznavanje osobnih talenata, izrazavanje osjecaja kroz pokret i glazbu.
Razvoj osjecaja pripadnost grupi i vaznosti timskog rada.

Razvoj estetike, kreativnosti pokreta i sceni¢nosti.

Ucenici ¢e sudjelovati na domskim svecanostima.

Ucenici ¢e sudjelovati na regionalnoj plesnoj Domijadi.

Ucenici ¢e sudjelovati na sveCanostima izvan doma.

Ucenici ¢e kroz folklorne plesove stvarati svijest o ljepotama hrvatske
plesne tradicijske kulture.

Nadin
vrednovanja

Individualno pracenje sposobnosti uc¢enika.
Ukazivanje na eventualne pogreske u samom procesu stvaranja te na
napredak od inicijalnog do finalnog stanja.

Troskovnik

Oko 800 eura za posudbu narodnih nosnji i honorar za vanjsku suradnicu.
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Naziv

GLAZBENA SKUPINA

programa
Cilj Odgajati glazbeni afinitet 1 radost muziciranja.
Ciljna Ucenici koji vole uZivati u glazbi, bilo kao izvodaci ili kao uzivatelji 1
skupina promicatelji glazbenog izraZzavanja.
Nositelj Marijeta Hammer, prof.
Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju 1 unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Ponedjeljkom od 20:00 do 21:30 sati tijekom cijele nastavne godine te

realizacije | dodatno po potrebi.

Zajedni¢ko muziciranje.
Nacdin Uvjezbavanje za prigodne kulturno - zabavne programe u Domu.
realizacije | Izvodenje glazbenog sadrzaja na domskim priredbama 1 dogadanjima.
Pripreme za glazbena natjecanja ili gostovanja.
Ucenici ¢e provoditi barem jedan sat vremena tjedno muzicirajuci zajedno
Ishodi i ili individualno.
ocekivanja | Ucenici ¢e izvoditi kompozicije na priredbama, dogadanjima i natjecanjima
u Domu i izvan njega.
Nagin Prac¢enje redovitosti okupljanja i vjeZbanja sviranja; sudjelovanje na
. | domskim priredbama  rezultati postignuti na natjecanjima; upitnik
vrednovanja .
zadovoljstva.
Troskovnik TroSkovi putovanja na natjecanje, vozne karte, u skladu s moguénostima

doma.
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Naziv
programa

KOSARKA

cilj

Omoguciti ucenicama fizicku aktivnost i razvoj timskih vjestina kroz igru
kosSarke te poticati ucenike na aktivno bavljenje sportom, kretanje i zdrav
nacin Zivota.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Robert Galié, prof.

Namjena

Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki utorak do kraja nastavne godine od 20:00 do 21:30 te na natjecanjima
organiziranim vise puta tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje pravila igre, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih tehnika,
usavrSavanje vjeStina 1 stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva,
Organizacija turnira u pikadu.

Rad s ucenicima individualno i timski rad, takti€¢ko-psiholoska priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila, tehniku 1 taktiku koSarkaske igre.
Ucenici ¢e razvijati motoricke sposobnosti — koordinaciju, brzinu, snagu i
izdrZljivost.

Ucenici ¢e tijekom igre i treninga pokazivati spremnost na suradnju i timski
duh.

Ucenici ¢e primjenjivati fair-play i sportsko ponaSanje u natjecateljskom i
rekreativnom kontekstu.

Kod ucenika ¢e se povecati interes za tjelesnu aktivnost i razvoj zdravih
zivotnih navike.

Ucenici ¢e steci naviku aktivnog i korisnog provodenja slobodnog vremena.

Nacin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima.

Pra¢enje rezultata natjecanja, polugodiSnja i godiSnja analiza rada
(izvjesce).

Pracenje i vodenje biljeski o fizickoj spremi i napretku ucenika.

TrosSkovnik

Oko 500 eura za lopte 1 druga potroSna sredstva.
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Naziv
programa

KREATIVCI

Cilj

Razvijati kod uc€enika kreativno izrazavanje i1 likovnu pismenost kroz
primjenu razli¢itih likovnih tehnika, poticanje osobnog izraza, usvajanje
osnovnih estetskih 1 tehnickih vjeStina te razvoj socio-emocionalnih
vjestina, samostalnosti 1 druStvene svijesti kroz rad u skupini.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Ivana Mati¢, mag. paed., Rafaecla Andrin, mag. paed.

Namjena

Prevencija rizicnog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cCuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Dva sata tjedno tijekom cijele nastavne godine te dodatno po potrebi.

Nacin
realizacije

Sastanak za predstavljanje izborne aktivnosti i nacina rada.

Nabava i priprema sredstava za rad.

Izrada likovnih radova: crteza, slika, instalacija, skulptura i sl.
Provedba i sudjelovanje u likovnim radionicama u domu i izvan doma.
Posjecivanje muzeja i galerija.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e razvijati kreativno misljenje i sposobnost izrazavanja kroz
razli¢ite likovne tehnike i materijale (crtez, slikanje, kolaz, modeliranje i dr.)
Ucenici ¢e raditi u grupnim i individualnim likovno-kreativnim projektima,
razvijajuci odgovornost, komunikaciju i timski duh.

Ucenici ¢e steci navike estetskog vrednovanja likovnih radova — vlastitih 1
tudih — uz poStivanje razlicitih stilova i izraza.

Ucenici ¢e razvijati sposobnost planiranja i realizacije likovnog rada, od
ideje do zavr$nog rezultata.

Ucenici ¢e usvojiti osnovna znanja o kulturno-umjetnickoj bastini i
suvremenoj umjetnosti, te prepoznaje njihov znac¢aj za osobni i drustveni
identitet.

Ucenici ¢e razvijati emocionalnu i socijalnu osjetljivost kroz likovni izricaj,
izrazavajuci osobne dozivljaje, stavove i emocije.

Ucenici ¢e sudjelovati u pripremi i postavljanju izlozbi radova unutar
ucenickog doma 1/ili Sire zajednice.

Ucenici ¢e razvijati pozitivan odnos prema radu, stvaranju i ocuvanju
okolisa, koriste¢i odrzive i reciklirane materijale u kreativnom radu.
Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima Regionalne i Drzavne Domijade.

Nacin
vrednovanja

Prac¢enje kreativnog procesa od ideje do zavrSnog rezultata te davanje
povratne informacije u¢enicima o samom procesu.

Odabir radova za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi u dogovoru s
ucenicima.

Troskovnik

Ukupno oko 500 eura kojima ¢e se osigurati sredstva za rad, odlazak na
likovnu koloniju, sudjelovanje na kreativnim radionicama te posjeti
muzejima i galerijama.
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Naziv
programa

MALI NOGOMET

cilj

Potaknuti tjelesnu aktivnost 1 timski duh medu u€enicima, razvijati sportski
nacin zivota te pruziti priliku za kvalitetno provodenje slobodnog vremena
kroz redovite treninge 1 natjecanja.

Ciljna
skupina

Ucenici svih dobnih skupina koji Zele igrati ili nauciti igrati mali nogomet.

Nositelj

Hrvoje Rimac, prof.

Namjena

Prevencija rizicnog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cCuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki Cetvrtak od 20:00 do 21:30 sati u sportskoj dvorani te na natjecanjima
organiziranim viSe puta tijekom nastavne godine.

Nadin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.

Kondicijski treninzi, grupni treninzi, utakmice, intenzivniji individualni i
timski rad, takticko-psiholoska priprema natjecatelja.

Razgovor o uravnotezenoj prehrani ucenika.

Sudjelovanje na domskoj aktivnosti "Bozi¢ni nogometni turnir".
Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne i Drzavne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e poboljsati koordinaciju, agilnost, brzinu, te usvojiti osnovne
nogometne vjestine.

Ucenici ¢e razviti osjecaj zajedniStva, komunikacije 1 suradnje unutar tima.
Ucenici ¢e unaprijediti opée zdravlje i fizicku izdrzljivost kroz redovite
treninge.

Ucenici ¢e usvojiti principe postovanja, odgovornosti i pravilnog ponaSanja
na terenu.

Ucenici ¢e razviti disciplinu, samopouzdanje i socijalne vjeStina poput
tolerancije i poStovanja.

Ucenici ¢e imati motivaciju za kontinuiranu tjelesnu aktivnost i usvajanje
zdravih zivotnih navika.

Nadin
vrednovanja

Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima

Pracenje rezultata natjecanja, polugodiSnja 1 godiSnja analiza rada
(izvjesce).

Pracenje 1 vodenje biljeski o fizickoj spremi ucenika.

Troskovnik

Oko 800 eura za lopte, prsluke markere i ostalu potroSnu opremu.
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Naziv

MODNI DIZAJN

programa
Kvalitetno provodenje slobodnog vremena te poticanje kreativnosti i
estetskog izraZaja ucenika kroz osmiSljavanje, crtanje i izradu odjevnih

Cilj predmeta 1 modnih dodataka. Aktivnost ucenicima omogucuje razvijanje
osjecaja za stil, preciznost i strpljenje, kao i upoznavanje s osnovama
dizajna, materijalima i tehnikama izrade.

Ciljna ) e . .
. Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Andrea Smoljan mag. cult.
Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na c¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizi€kog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svake srijede do kraja nastavne godine od 20:30 do 21:30 sati i po dogovoru

realizacije | s uCenicima.

Individualni i grupni sastanci, mentorstvo uc¢enicima u kreativhom procesu
s izrade vlastitih modnih kreacija.
Nacin C NEeRT . .

. Radionice Sivanja, krojenja i oblikovanja materijala.

realizacije A L
Izlaganje uc¢enickih radova na domskim izloZbama.

Sudjelovanje uc¢enika na Regionalnoj i Drzavnoj Domijadi.
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme i socijalizirati se.
Ucenici ¢e nauciti osnove koriStenja Siva¢e masine i Sivanja.
Ishodi i Ucenici ¢e razvijati divergentno misljenje, kreativnost 1 snalazljivost.
“ e Sudjelovanje na Regionalnoj i Drzavnoj Domijadi.
ocekivanja . . . S . . .
Ucenici ¢e sudjelovati u zajednickom stvaranju modnih kreacija.
Ucenici ¢e razvijati osjecaj zajedniStva i vjeStine medusobne suradnje i
komunikacije.
Nadin Razgovori s ucenicima na kraju Skolske godine, prac¢enje ostvarenih
.| rezultata na natjecanjima.
vrednovanja I .
Pracenje 1 biljeZenje napretka ucenika.
. . Oko 350 eura za potro$ni materijal (konci, tkanine, trake, gumbi 1 patentni
Troskovnik p jal ( ’ ’ '8 P

zatvaraci)
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Naziv

MULTIMEDIJA

programa

Osposobiti ucenike za kreativno 1 tehniCki ispravno stvaranje, obradu i
Cilj prezentaciju medijalnih sadrzaja kroz povezivanje umjetniCkog izraza i
suvremenih digitalnih tehnologija.
Cll]l.la Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Irena Popek, prof.
Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.
Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na c¢uvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizi€kog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.
Vrijeme Svaki utorak do kraja nastavne godine od 20:00 do 21:30 sati te dodatno po
realizacije | potrebi.
Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.
Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu teorijske edukacije i
prakticnih vjezbi, pregleda i analize te ispravaka izvrSenih pojedinac¢nih ili
grupnih zadataka.
Demonstriranje fotografiranja i snimanja pravilnim tehnikama.
Nadin Pri}(aziyar}je znaéajnih'umj etnickih dj elg iz podrl‘l‘éj a filma i fotografije.
. Zajednicki odlazak na izlozbu fotografija u galeriju.

realizacije . .. ..
Izrada multimedijalnog sadrzaja.
IzloZzba ucenickih radova (BozZi¢na izlozba, izloZba krajem nastavne godine
godine)
Sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi.
Poticanje kreativnosti Setnjama po gradu, odlazak u Cat Caffe kao mjesto
inspiracije.
Ucenici Ce izloZiti svoje radove na Bozi¢noj izlozbi u domu.
Ucenici ¢e sudjelovati na Regionalnoj 1 Drzavnoj Domijadi.
Ucenici ¢e izloZiti svoje radove na domskom panou krajem nastavne godine.
Ucenici ¢e napisati vlastiti scenarij, planirati, snimati, usmjeravati proces
stvaranja filma i montirati film.
Ucenici ¢e kriticki razgovarati o filmu te ¢e vjezbati prepoznavanje Zanrova

Ishodi i 1 filmskih tehnika.

ocekivanja | Ucenici ¢e savladati osnovne postavke fotoaparata i fotografske opreme.
Ucenici ¢e primjenjivati kompozicijske zakonitosti.
Ucenici ¢e uvjezbati koriStenje softverskih alata za obradu i1 poboljSanje
fotografija.
Ucenici ¢e samostalno analizirati fotografije.
Ucenici €e izraditi osobni fotografsko-umjetnicki portfolio.
Ucenici ¢e razvijati samopouzdanje.

Nacin Vrednovanje se ostvaruje kroz prakticne projekte, aktivno ucesce,
vrednovanja | prezentacije i izlozba radova te samoprocjenu i meduvrednovanje ucenika.
Trotkovnik Oko 400 eura za razvijanje fotografija, odlazak na fotografsku izlozbu i u

Cat Calffe.
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Naziv
programa

ODBOJKA

Cilj

Omoguciti ucenicama fizicku aktivnost i razvoj timskih vjestina kroz igru
odbojke te poticati ucenice aktivno bavljenje sportom, kretanje i zdrav nacin
Zivota.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Odgajatelj Adonis Dokuzovi¢ prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cCuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki ponedjeljak do kraja nastavne godine do 20:00 do 21:30 te na
natjecanjima organiziranim tijekom godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje plana i programa na prvom sastanku.

Inicijalno testiranje na prvom treningu, prac¢enje razvoja vjestina i utjecaja
tjelesne aktivnosti na fizi¢ki razvoj u€enica putem tranzitivnih testiranja
tijekom nastavne godine.

Treninzi jednom tjedno na kojima ¢e se uvjezbavati igra i kondicijski
treninzi.

Na kraju nastavne godine finalno testiranje i usporedivanje rezultata u¢enica
u inicijalnom testiranju, tranzitivnim testovima i na kraju izbornog programa
iz odbojke.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Poboljsanje fleksibilnosti i pokretljivosti, pove¢anje amplitude kretanja u
ramenom zglobu, jaCanje skeleta, jaCanje izdrzljivosti, poboljSanje
ravnoteze i koordinacije, sudjelovanje na natjecanju iz odbojke od studenog
do travnja.

Nadin
vrednovanja

Inicijalno testiranje na prvom treningu, prac¢enje razvoja vjestina i utjecaja
tjelesne aktivnosti na fizicki razvoj uCenica putem tranzitivnih testiranja
tijekom nastavne godine.

Vodenje biljeski o preciznosti pokreta, sinkronizaciji pokreta, testiranje
fleksibilnosti, koordinacije, testiranje pokreta, bacanja, skakanja. Procjena
znanja putem tranzitivnih testiranja specifiénih motorickih pokreta 1
motorickih sposobnosti u odbojci.

Troskovnik

Do 800 eura za kupnju odbojkaskih lopti 1 drugih didakti¢kih materijala.
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Naziv

PIKADO

programa

Potaknuti tjelesnu aktivnost i sportski duh medu ucenicima, razvijati
Cilj sportski nacin Zivota te pruZiti priliku za kvalitetno provodenje slobodnog
vremena kroz redovite treninge 1 natjecanja.
Ciljna . . . . e P
. Ucenice svih dobnih skupina koje Zele igrati ili nauciti igrati pikado.

skupina

Nositelj Hrvoje Rimac, prof.
Prevencija rizicnog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju 1 unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svake Srijede od 18:00 do 19:30 sati u prostorima doma te na natjecanjima

realizacije | organiziranim vise puta tijekom nastavne godine.

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.
Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje pravila igre, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih bacanja,

Nacin usavrSavanje vjeStina 1 stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva,

realizacije | Organizacija turnira u pikadu.
Rad s ucenicima individualno i timski rad, takti€¢ko-psiholoska priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.
Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.
Ucenici ¢e poboljsati koordinaciju ruka—oko 1 razviti to¢nost u izvodenju
pokreta.
Ucenici ¢e nauciti fokusirano i smireno pristupiti zadacima.
Ishodi i Ucenici ¢e savladati osnovna pravila i nacine bodovanja u pikadu.
oCekivanja | Ucenici e se natjecati uz postivanje protivnika i pravila igre.

Aktivnost ¢e kod ucenika potaknuti medusobnu komunikaciju, suradnju i
pozitivne odnose.
Ucenici Ce ste¢i naviku aktivnog i korisnog provodenja slobodnog vremena.
Samovrednovanje i razgovor o postignutim rezultatima

Nacin Pra¢enje rezultata natjecanja, polugodiSnja i godiSnja analiza rada

vrednovanja | (izvjesce).
Pracenje i vodenje biljeski o fizickoj spremi ucenika.
. . Oko 500 eura za elektri¢ni pikado aparat, strelice sa mekanim Spicevima,
Troskovnik

zamjenske meke/plasticne Spiceve 1 ostalu potroS$nu robu.

58




Naziv

PLES

programa

Kroz plesnu aktivnost i umjetnicku komponentu utjecati kod uc¢enika na
Cilj razvoj 1 unapredenje mqtoriéko funkpionalnog statusa sa posebnim

naglaskom na koordinaciju, balans, ritam, sastav tijela i posturalnu
korekciju.

Clljl.m Zainteresirani u€enici svih dobnih skupina.

skupina

Nositelj Tamara Despot, prof.
Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

e Svaki éet‘vrt'ak od 20:QO — 20:45 sgti, na natjeganj%ma organizir.anim‘ vise

o puta godiSnje, domskim sve€anostima, potencijalnim svecanostima izvan

realizacije
doma.
Predstavljanje plesne aktivnosti koja ¢e se provoditi, te razgovor s u¢enicima
o njihovim plesnim afinitetima u cilju §to bolje realizacije buduce plesne
koreografije.
Nadin Sastajanje J:'ednom.tjed‘no u svrhu uyjeibavanj a osnovnih plesnih koraka te

. L jednostavnijeg kreiranja koreografije .

realizacije . o . .\ T .
Definiranje glazbe na koju ¢e se izvoditi koreografija i uvjezbavanje iste s
glazbom (uvjezbavanje sekvenci, uvjezbavanje tezih plesnih elemenata)
Definiranje kostima za finalno izvodenje plesne koreografije.

Ponavljanje i samostalno plesanje.
Kontinuirana fizicka aktivnost, osvijeStenost tijela, prihvacanje 1
prepoznavanje osobnih talenata, izrazavanje osjecaja kroz pokret i glazbu.
Ishodi i Razvoj 0s] ec"aja pripafinost grupi i Va‘inosti'timskpg rada.
X v Razvoj estetike, kreativnosti pokreta 1 sceni¢nosti.
ocCekivanja Y, . . . N .
Ucenici ¢e sudjelovati na domskim svecanostima.
Ucenici ¢e sudjelovati na regionalnoj plesnoj Domijadi.
Ucenici ¢e sudjelovati na sve€anostima izvan doma.
Nagin Indiv@dua@no pracenje sposobnosti ucenika. '
.| Ukazivanje na eventualne pogreske u samom procesu stvaranja te na
vrednovanja e .
napredak od inicijalnog do finalnog stanja.
TroSkovnik | Novcana sredstva za plesne kostime (300 -500 eura)
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Naziv
programa

STOLNI TENIS

cilj

Ukljuciti Sto veéi broj ucenika u redoviti rad sekcije, bez obzira na
dosadasnje iskustvo, znanje 1 stupanj vjestine.

Zadovoljavanje potreba za kretanjem, zabavom, samopotvrdivanjem,
postignu¢em 1 samostalnosti.

Organiziranje slobodnog vremena, postizanje opc¢e fizicke pripremljenosti
organizma, te specijalnih vjezbi i znanja karakteristiénih za ovu sportsku
igru.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Matija Horvat, prof.

Namjena

Prevencija rizi€nog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaka srijeda od 20 do 21:30 sati, te na natjecanjima organiziranim vise puta
tijekom nastavne godine.

Nacdin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje jednom tjedno po dva Skolska sata u svrhu treninga.
Objasnjavanje osnovnih pravila igre, demonstracija i uvjezbavanje osnovnih
udarca, usavrSavanje vjestina i stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva,
usvajanje znanja i spoznaja o psihologiji sporta (natjecanja),

Rad s ucenicima individualno i timski rad, takticko-psiholoska priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.

Sudjelovanje na natjecanjima Regionalne Domijade.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima Regionalne Domijade od studenog
do veljace.

Ucenici ¢e usvojiti osnovna pravila 1 tehnike stolnog tenisa.

Ucenici €e razviti koordinaciju, preciznost i brzinu reakcije.

Ucenici ¢e razvijati sposobnost koncentracije i strpljenja tijekom igre.
Ucenici ¢e primjenjivati nacela fair-playa i timskog duha.

Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme.

Nacdin
vrednovanja

Samovrednovanje, zadovoljstvo postignutim rezultatima, rezultati
natjecanja, polugodis$nja i godiSnja analiza rada (izvjesce).

Pracenje, tj. sustavno uocavanje 1 biljeZenje zapazanja o napretku ucenika.
Provjeravanje, tj. procjena napretka ucenika 1 postignute razine

kompetencija u odnosu na inicijalno stanje.

Troskovnik

Oko 250 eura za loptice, rekete 1 ostalu potro$nu opremu.
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Naziv
programa

STRELJASTVO

Cilj

Razvoj preciznosti, koncentracije i discipline kroz sigurno i odgovorno
koristenje streljackog oruzja u natjecateljskom i rekreativnom okruzenju.
Ukljuciti Sto veéi broj ucenika u redoviti rad, bez obzira na dosadaSnje
iskustvo, znanje i stupanj vjestine.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Mirza Ometli¢, prof.

Namjena

Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svaki ponedjeljak od 10 do 11:30 sati i svaki utorak od 18 do 19:30 sati do
kraja nastavne godine.

Nacin
realizacije

Predstavljanje programa aktivnosti streljaStva na prvom sastanku.

Treninzi dva puta tjedno po dva skolska sata ponedjeljkom ujutro i utorkom
poslijepodne (maksimalno 4 ucenika jer su dostupne 4 linije)

Ucenicima c¢e tijekom treninga biti objasnjena osnovna pravila streljastva,
odgajatelj ¢e demonstrirati osnovni stav u streljastvu, tehniku drzanja zracne
puske, nacin i tehniku ciljanja, koriStenje pokretne trake.

Tijekom godine odrzavat ¢e se natjecanja u domu, a ucenici ¢e sudjelovati 1
na natjecanjima Regionalne Domijade.

Rad s u¢enicima bit ¢e individualni i timski, a tijekom treninga odvijat ¢e se
takticko-psiholoska priprema za natjecanja.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e usvojiti temeljna znanja, tehnike i pravila streljastva, ukljucujuci
sigurnosne procedure prilikom koriStenja zra¢ne puske.

Ucenici ¢e unaprijediti motoriCke sposobnosti, koordinaciju ruku i o€iju,
stabilnost i preciznost u ciljanju i ispaljivanju.

Ucenici ¢e razviti disciplinu i strpljenje tako Sto ¢e vjezbati koncentraciju,
samokontrolu i odgovornost kroz trening i natjecanja.

Ucenici ¢e nauciti kako pravilno koristiti opremu i pridrzavati se sigurnosnih
mjera.

Ucenici ¢e kroz timski rad i medusobnu suradnju razvijati timski duh 1
sportsku kulturu.

Ucenici ¢e moci procjenjivati vlastite sposobnosti u streljastvu tako Sto ¢e
pratiti rezultate i identificirati podrucja za poboljsanje.

Ucenici ¢e razviti sportsku kompetetivnost, sportsku etiku te osjecaj za ,,fair

play“.

Nadin
vrednovanja

Samovrednovanje ucenika.
Odgajatelj ¢e pratiti te sustavno biljeziti zapazanja o napretku ucenika,
praéenje rezultata natjecanja, polugodisnja i godiSnja analiza rada (izvjesce).

Troskovnik

Oko 1500 eura za mete za zracnu pusku R-8, trenazne dijabole, servis
pusaka, Spaga, flomasteri, sokovi, grickalice i ¢ase za natjecanja i druga
potroSna oprema.
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Naziv S
programa SAH
Usmjeravanje u€enika na kvalitetno provodenje slobodnog vremena kroz
Cilj razvoj interesa prema Sahu, timskom radu, kolegijalnosti te povezanost
mentalne 1 fizicke aktivnosti.
iljn . . . .
C Jna Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Vlatka Jakovljevi¢, mag. theol. i vanjski suradnik
Prevencija rizicnog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme Svaki ponedjeljak tijekom cijele nastavne godine od 20:00 do 21:30 sati.

realizacije | Natjecanja ¢e se odvijati prema utvrdenom rasporedu.

Prvi sastanak na kojem ¢emo ucenike upoznati s konceptom igre.
Uvjezbavanje igre svaki tjedan.
Nacdin Analizirati Sahovske partije.
realizacije | RjesSavati kombinacije s obzirom na Sahovsko znanje.

Sudjelovati na natjecanjima Regionalne i Drzavne Domijade.
Sudjelovati na natjecanjima organiziranim u drugim domovima.
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi svoje slobodno vrijeme.
Ucenici ¢e prepoznati vlastite mogucnosti i postavljati ciljeve.

Ishodi i Ucenici ¢e razvijati timski rad, kolegijalnost, suradnicke vjestine, preciznost

. re e 1 koncentraciju.

ocCekivanja « ., . . oy . ..
Ucenici ¢e razvijati socio-emocionalne vjestine putem suradni¢kog ucenja i
medusobne komunikacije.
Ucenicima ¢e biti omoguceno kreativno izrazavanje.
Nacin Razgovor ¢lanova o provedenim aktivnostima i pisana evaluacija svakog
vrednovanja | ¢lana na kraju nastavne godine. Vodenje biljeski o razvoju vjestina ucenika.
. . 800 eura za financiranje vanjskog suradnika te za nabavu novih didaktickih
Troskovnik

materijala.
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Posebni programi

Vecina aktivnosti navedenih u nastavku provode se prema interesima i potrebama ucenika, neke
od njih provode se svakodnevno, a neke nekoliko puta godiSnje. Posebni programi odvijaju se

prema individualnom planu i programu.

e Borilacki sportovi — prof. Gali¢

e Debatni klub — prof. Gali¢

e Fitness — svakodnevna podrSka uc¢enicima u domskoj teretani - Tamara Despot, prof.;
Adonis Dokuzovié, prof.; Robert Gali¢, prof.; Matija Horvat, prof.; Mirza Ometli¢,
prof.; Hrvoje Rimac, prof.

e Interaktivne igre — Andrea Smoljan, mag. cult.

e Knjiznica — Matea Cukusi¢, mag. educ. philol. croat., mag. educ. philol. angl.

e Okom, nogom, kamerom - Matea Cukusi¢, mag. educ. philol. croat., mag. educ. philol.
angl.

e Profesionalna orijentacija — Rafaela Andrin, mag. paed.

e Volontiranje — Irena Popek, dipl. ing., Vlatka Jakovljevi¢, mag. theol.

Osnovne znacajke izbornih i posebnih programa slijede u nastavku.
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Naziv

Borilacki sportovi

programa
Cilj programa je potaknuti fizicku spremnost, disciplinu i samopouzdanje
ucenika kroz upoznavanje s osnovama borilackih sportova. Program razvija

Cilj snagu, izdrZljivost, kontrolu pokreta te promice vrijednosti kao Sto su
posStovanje, samokontrola, nenasilno rjeSavanje sukoba 1 odgovorno
ponasanje.

Ciljna . e . .
. Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Robert Galié, prof.
Prevencija rizicnog ponaSanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog i fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrl.‘l eme Vise puta godisnje u dogovoru s ucenicima.

realizacije
Predstavljanje programa aktivnosti na prvom sastanku sekcije.

Sastajanje u domskoj teretani jednom mjesecno na dogovoreni dan uz
dogovoreni ,,sport dana“.
Nacin Objasnjavanje pravila, demonstracija i uvjeZbavanje osnovnih pokreta,
realizacije | usavrSavanje vjestina i stjecanje takticko-natjecateljskog iskustva.
Rad s ucenicima individualno i timski rad, takti¢ko-psiholoska priprema
natjecatelja, promicanje sportske etike.
Organizacija natjecanja unutar doma.
Ucenici ¢e usvojiti osnovne tehnike i principe borilackih sportova.
Ucenici ¢e razvijati snagu, izdrzljivost, fleksibilnost i samodisciplinu.
Ucenici ¢e razvijati sposobnosti samokontrole, odgovorno ponasanje i
Ishodi i postovanje prema drugima.
ocekivanja | Ucenici ¢e osvijestiti vaznost nenasilnog rjeSavanja sukoba 1 vaznost
psihofizic¢ke ravnoteze.
Ucenici ¢e steci pozitivne navike vezane uz tjelesnu aktivnost i zdrav nacin
zZivota.
Nacin Samovrednovanje i razgovor o rezultatima pojedinih treninga.
vrednovanja | Pracenje i biljeZenje napretka ucenika od pocetka do kraja godine.
Troskovnik | Oko 300 eura za kupnju potrebne sportske opreme.
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Naziv

Debatni klub

programa
Razvijati kriticko misljenje, argumentirano izrazavanje i komunikacijske
Cili vjestine kod ucenika. Kroz strukturirane rasprave ucenici uce slusati
L sugovornika, oblikovati i braniti vlastito miSljenje, posStovati razlicita
stajaliSta te jaCati samopouzdanje i timski rad.
Ciljna ) . . .
! . Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

skupina

Nositelj Robert Galié, prof.

Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajedniStva 1 meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja,
kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju socio-emocionalnih
vjestina.

Vrijeme . .. . .

O e Nekoliko susreta tijekom godine u dogovoru s u¢enicima.
realizacije
Razgovor s ucenicima o odabiru tema.
Zajedno s u€enicima osmisliti plan i program rada debatnog kluba.
Nacin Organizirati demonstraciju debate u suradnji s Hrvatskim debatnim
realizacije | drustvom.
Provoditi pripremne sastanke za debate.
Provoditi debate vise puta tijekom godine.
Ucenici ¢e razvijati vjestine argumentiranog govorenja i javnog nastupa.
Ucenici €e razviti sposobnost kritickog promisljaja, analiziranja informacija
te samostalnog donoSenja zakljucaka.
Ishodi i Ucenici ¢e pokazati sposobnost slusanja, uvazavanja i konstruktivne
ocekivanja | rasprave.
Ucenici ¢e jaCati samopouzdanje 1 sposobnost izrazavanja vlastitog
misljenja.
Ucenici ¢e aktivno promisljati o drustveno vaznim temama.
" Razgovor o provedenim aktivnostima.
Nacin e o
. | Godisnji izvjestaj o radu.

vrednovanja ey . T .
Pracenje i biljezenje napretka ucenika tijekom godine.

Troskovnik | U skladu s financijskim moguénostima Uéenickog doma.
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Naziv

Fitness u domskoj teretani

programa
Gili Cilj programa je potaknuti fizicku aktivnost ucenika i promisljanje o
L zdravim zivotnim navikama.
Ciljna . P . .
. Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
o 2. Tamara Despot, prof.; Adonis Dokuzovi¢, prof.; Robert Gali¢, prof.; Matija
Nositelj . o o
Horvat, prof.; Mirza Ometli¢, prof.; Hrvoje Rimac, prof.
Prevencija riziCnog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju 1 unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme . o .

Jeme Vise puta godi$nje u dogovoru s ucenicima.
realizacije
Nagin Demonstracija koriStenja sprava u domskoj teretani.
.. Individualan rad s uc€enicima: procjena trenutne fizicke spremnosti, izrada

realizacije . . ‘. o .. .

prilagodenog plana treninga, ucenje tehnika i prevencija ozljeda.
Ucenici ¢e razviti osnovne fizicke sposobnosti, poput snage, izdrzljivosti i
fleksibilnosti, a treninzi snage dovest ¢e do povecanja misi¢ne mase i snage,
Ishodi i dok ¢e kardio trening poboljsati kardiovaskularnu izdrzljivost.
2 Ucenicima ¢e se povecati samopouzdanje.
ocCekivanja o e, O
Ucenici ¢e poboljsati tjelesnu posturu.
Redovita fizicka aktivnost ¢e pozitivno utjecati na mentalno i fizicko
zdravlje ucenika.
Nacin Samovrednovanje i razgovor o rezultatima pojedinih treninga.
vrednovanja | Pracenje i biljeZenje napretka ucenika od pocetka do kraja godine.
Troskovnik | Oko 500 eura za kupnju sportske opreme i potroSnog materijala.
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Naziv
programa

Domska knjiznica

cilj

Osobni razvoj ucenika, razvoj kreativnosti 1 kritickog misljenja kroz
poticanje ljubavi prema cCitanju 1 navike Citanja te unaprjedenje
informacijske pismenosti kroz koristenje knjizni¢nog fonda, sudjelovanje u
kulturno-obrazovnim aktivnostima i samostalno istrazivanje.

Ciljna
skupina

Ucenici od 1. do 4. razreda, ali 1 cjelokupna domska zajednica — kolektiv.

Nositelj

Matea Cukusié, prof.

Namjena

Prevencija rizinog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Svakodnevno tijekom nastavne godine.

Nacin
realizacije

Radionice i1 kreativne aktivnosti: radionice kreativnog pisanja, Citateljski
klub, filmske projekcije s raspravom, radionice digitalne pismenosti.
Suradnja s nastavnicima: potpora u projektnoj nastavi, izrada istrazivackih
radova, preporuka i obrada lektire na inovativan nacin.

Suradnja s lokalnom zajednicom: gostovanja pisaca, susreti s umjetnicima,
posjeti gradskoj knjiznici, muzejima 1 kulturnim ustanovama.
Obiljezavanje vaznih datuma: Mjesec hrvatske knjige, Dan knjiZnice,
Medunarodni dan pismenosti, Tjedan Skolskih knjiznica.

Digitalni alati: koriStenje drustvenih mreZa i mreznih alata za promociju
knjige 1 aktivnosti knjiZnice.

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici ¢e razvijati naviku Citanja i istrazivanja izvan obvezne literature.
Ucenici ¢e poboljsati sposobnost kritickog promis$ljanja i argumentiranja
stavova.

Ucenici ¢e unaprijediti medijsku i informacijsku pismenost.

Ucenici ¢e poboljsati kompetentnost u koriStenju razlicitth izvora
informacija (knjige, baze podataka, online izvori).

Ucenici ¢e razvijati kreativnost 1 izraZavanje kroz pisane, vizualne i digitalne
uratke te druge umjetnicke aktivnosti.

Povecat ¢e se povezanost domske i lokalne zajednice.

Ucenici ¢e postati samostalniji, odgovorniji i motiviraniji za ucenje.
Ucenici ¢e razvijati toleranciju, medusobno uvazavanje 1 inkluziju kroz
knjizevne sadrzaje.

Ucenici ¢e jacati kulturni identitet i vrijednosti kroz suradnju s lokalnom
zajednicom.

Nacdin
vrednovanja

Izvjestaji 1 dokumentacija: redovito pracenje provedenih aktivnosti.

Ankete medu ucenicima i nastavnicima: evaluacija zadovoljstva, prijedlozi
za nove aktivnosti.

Razgovori 1 refleksije: individualni i grupni razgovori s u¢enicima .
Prezentacija rezultata: izlozbe radova ucenika, prezentacija projekata.
Sudjelovanje 1 posjecenost: biljezenje broja ucenika ukljucenih u pojedine
aktivnosti kao pokazatelj interesa i angazmana.

TrosSkovnik

U skladu s financijskim moguénostima Ucenickog doma, oko 1500 eura za
nabavu novih naslova.
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Naziv
programa

Okom, nogom, kamerom...

cilj

Poticati kulturu putovanja i u¢enja povijesne i kulturne bastine Hrvatske i
susjednih zemalja uz socio-emocionalni razvoj ucenika (medusobno
upoznavanje 1 drustveno povezivanje Zitelja doma).

Ocuvanje mentalnog 1 fizickog zdravlja.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici od 1. do 4. razreda - cjelokupna domska zajednica.

Nositelj

Matea Cukusi¢, prof. i ostali odgajatelji po potrebi (pratnja putnika)

Namjena

Prevencija rizicnog ponasanja i razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na Cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Po dogovoru 1 interesu ucenika tijekom nastavne godine.

Listopad - izlet upoznavanja — Julijske Alpe — Jezero Bled, Slovenija (svi
razredi)

Travnja ili svibanj - izlet maturanata (4. razredi)

Nacin
realizacije

Stvaranje uvjeta za ugodnu i opuStenu atmosferu putnika (pozitivno
ozracje).

Osmisliti plan puta (ucenici imaju pravo sudjelovanja s idejnim prijedlozima
1 realizaciji istih).

Suradnja s lokalnim zajednicama.

Posjete muzejima, galerijama i istrazivanje prirodnih fenomena/starina.
Sudjelovanje na natjecanjima i smotrama s eventualnim foto 1 video
materijalima ucenika (suradnja s voditeljicom medijske skupine).

Ishodi i
ocekivanja

Osamostaliti individualce (polaznike aktivnosti) za istrazivacke aktivnosti.
Ucenici Ce se fizicki kretati.

Ucenici ¢e razviti nove spoznaje i upoznati se s kulturnom baStinom,
vrijednostima 1 civilizacijskim dostignu¢ima u Hrvatsko;j.

Putnici/u€enici sudionici ¢e biti izloZzeni obrazovanju za razumijevanje
kulturne bastine 1 civilizacijskih dostignu¢a drugih naroda i drzava — u
interkulturnim aspektima - upoznavanje ucenika s posljedicama rasne,
vjerske 1 nacionalne mrZznje, zagadivanjem okoliSa 1 stvaranjem socijalnih
razlika (socio-emocionalni razvoj, ra razvoj empatije).

Odgoj 1 obrazovanje uCenika za snalazenje u opasnim situacijama koje
proizlaze iz prirodnih i izazvanih nepogoda (potresi, pozari i poplave).

Nacdin
vrednovanja

Razgovor o provedenim aktivnostima.
Godisnji izvjestaj o radu.
Provjera nauc¢enog - ankete ili kvizovi znanja na povratku s putovanja.

Troskovnik

U skladu s financijskim moguénostima Uceni¢kog doma.
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Naziv

Interaktivne igre

programa
Poticanje timske suradnje 1 komunikacijskih vjestina u€enika kroz zabavne
Cili igre koje omogucuju razvoj kreativnosti i socijalnih vjesStina. Aktivnosti ¢e
i . e . ..
! ucenicima pruziti priliku za opustanje, medusobno upoznavanje i zdravu
konkurenciju u opustenoj atmosferi.
Ciljna . P . .
! . Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Andrea Smoljan, mag. cult.
Prevencija rizicnog ponasanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednistva i meduljudske odnose.

Namjena | Kroz planirane aktivnosti radi se na cuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivnom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme - . e . .

O e Po potrebi i interesu ucenika tijekom cijele nastavne godine.

realizacije
Sastanci i individualni rad.
Ucenici ¢e na susretima raditi na osmisljavanju zadataka i igara koje ¢e

Natin onda ponuditi na igranje ostalim ucenicima doma.
. Planirane igre:

realizacije e
1. Escape room 1/ili potraga za blagom
2. Ne postani snjegovié¢
Organiziranje igre prema Zeljama ucenika.
Ucenici ¢e osmisliti zadatke 1 igre koje ¢e onda ponuditi na igranje ostalim
ucenicima doma.

Ishodi i Ucenici ¢e uredivati prostor doma sukladno potrebama igre.
11 Ry . o g ..
O Ucenici ¢e uz pomo¢ nositeljice urediti pano.

ocCekivanja . e, . .\ .. . T
Ucenici ¢e kvalitetno provoditi slobodno vrijeme i socijalizirati se.
Ucenici ¢e razvijati divergentno misljenje, kreativnost i snalazljivost.
Ucenici ¢e razvijati vjestine medusobne suradnje i timskog rada.

Nacin . e . .
. | Razgovor sa u¢enicima i evaluacijske liste.
vrednovanja
TroSkovnik | Oko 200 eura za nagrade, grickalice i potro$ni materijal
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Naziv

Profesionalna orijentacija

programa
Pruziti uc€enicima sustavnu podrSsku u prepoznavanju vlastitih interesa,
Cili sposobnosti i vrijednosti te ih informirati o moguénostima nastavka
L obrazovanja i zaposljavanja, s ciljem donoSenja samostalnih, promisljenih i
odgovornih odluka o budué¢em profesionalnom putu.
Ciljna ) e ) )
I Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.
skupina
Nositelj Rafaela Andrin, mag. paed.
Omoguciti ucenicima podrsku u procesu profesionalnog usmjeravanja, kako
Namjena | bi lakSe prepoznali svoje sposobnosti, interese i vrijednosti te donijeli
informirane odluke o izboru daljnjeg obrazovanja ili zaposljavanja.
Vrijeme . T .
Jeme Po dogovoru i interesu ucenika tijekom nastavne godine.
realizacije
Individualni i grupni razgovori s ucenicima
Suradnja sa odgajateljima 1 psihologinjom.
Nacin Suradnja sa Skolama, veleuciliStima i fakultetima.
realizacije | KoriStenje testova profesionalne orijentacije i samoprocjene.
Ukljucivanje roditelja/skrbnika po potrebi.
Radionica pisanja zivotopisa 1 motivacijskih pisama.
Ucenici ¢e prepoznati vlastite interese, snage i podrucja za razvoj.
Ucenici ¢e se informirati o moguénostima nastavka Skolovanja i
Ishodi i zaposljavanja.
oCekivanja | Ucenici Ce razvijati samopouzdanje za donosenje karijernih odluka.
Ucenici €e znati izraditi osnovni Zivotopis i motivacijsko pismo.
Ucenici ¢e razumjeti vaznost cjelozivotnog uc¢enja i prilagodbe trzistu rada.
Nacin Godisnji izvjestaj o radu.
vrednovanja | Razgovor s u€enicima o uspjeSnosti profesionalne orijentacije.
Troskovnik | U skladu s financijskim mogu¢nostima Uceni¢kog doma.
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Naziv
programa

Volontiranje

cilj

Poticati kod ucenika kulturu volontiranja, razvoj empatije i socijalne
osvijestenosti pruzajuci istovremeno osjecaj zadovoljstva zbog pomoci 1
povezanosti s drugima.

Ciljna
skupina

Zainteresirani ucenici svih dobnih skupina.

Nositelj

Odgajatelji: Vlatka Jakovljevi¢, prof. i Irena Popek, prof.

Namjena

Prevencija riziCnog ponaSanja i1 razvijanje zdravih navika svakodnevnog
zivota. Njegovati duh zajednisStva i meduljudske odnose.

Kroz planirane aktivnosti radi se na cCuvanju i unaprjedenju zdravlja
(mentalnog 1 fizickog), kognitivhom razvoju, razvoju kreativnosti i razvoju
socio-emocionalnih vjestina.

Vrijeme
realizacije

Cetiri susreta od listopada do travnja

Nacin
realizacije

Susreti volontera tijekom cijele nastavne godine, prema potrebi s obzirom
na planirane aktivnosti.

Predstavljanje programa aktivnosti te medusobno upoznavanje ucenika
volontera na prvom sastanku volontera.

Kuhanje korisnicima pucke kuhinje krajem listopada.

Posjeta domu za starije 1 nemocne osobe Sv. Josip te druzenje s korisnicima
u vrijeme prije Bozi¢a (izrada cestitki te prikupljanje potrepstina za
korisnike doma Sv. Josip).

Kuhanje korisnicima pucke kuhinje prije Uskrsa

Ishodi i
ocekivanja

Ucenici volonteri ¢e odlaskom u pucku kuhinju, osigurati topli obrok
korisnicima, stvorit ¢e osjecaj zadovoljstva i zajedniStva s drugim
volonterima i korisnicima.

Ucenici ¢e razvijati osjecaj solidarnosti i empatije te jacati socijalne i
komunikacijske vjestine.

Odlaskom u dom za starije i nemo¢ne osobe, ucenici volonteri Ce:

- potaknuti druZenje, razgovor i dijeljenje uspomena

- izraditi Cestitke za ukraSavanje doma ili darivanje

- prikupiti i zapakirati potrepStine za korisnike

- unijeti vedrinu 1 blagdanski duh

- jacati empatiju, medugeneracijsku povezanost i osjecaj zajedniStva

- razvijati kreativnost

- prepoznati vrijednost vlastitog doprinosa kroz male geste koje povecavaju
kvalitetu Zivota drugih ljudi

Nacdin
vrednovanja

Razgovor i povratna informacija s ucenicima o provedenim aktivnostima,
pisana evaluacija i anketa svakog ucenika na kraju nastavne godine o
provedenim aktivnosti, fotografska dokumentacija (fotografije zajednickog
druzenja i pomaganja)

TrosSkovnik

Oko 500 eura koji ¢e se utrositi za radne materijale za radionice, potrepstine
za korisnike doma Sv. Josip te izradu fotografija.
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Tematski programi

zdravlju.

PROGRAMI CILJ SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME g;{)g]l}s]]?\lj:
- Usvajanje pravila kuénog reda | - odgajatelji, - plan grada, vodici
ADAPTACIJA I Adaptacija i Domi mer(fll}lsolv)nre:ill{)omoc ! P (eiiiag(igllg & ulaznice za muzeje,
SOCIJALIZACIJA | socijalizacija novih ?I;(;Z t;;/cai (J) Z uc(:iqih :ku ina \Z/O dai:;"i/saa - rujan izloZbe 1 druga
UCENIKA ucenika. £ P Jied, kulturna dogadanja -
- Upoznavanje grada ravnateljica, tramvaiske Karte
- Obilazak kulturnih ustanova vanjski suradnici J
- odgajatelji,
JESEN U DOMU Spcgahzacua 1 - Pr}redba 0 dolevlsku jeseni pedagoginja, - listopad, . ‘
(Kestenijada) njegovanje - Prigodno ukrasSavanje i zdravstvena studeni - kestenje, sokovi
L kulturne baStine. kuSanje plodova jeseni voditeljica,
ravnateljica
Predstaviti Zivot i - Zajednicko druZenje i - odgajatelji,  rekviziti potrebni
rad Ucenickog natjecanje u starim igrama s pedagoginja, 7 lanirali ‘ot -
DAN DOMA doma Novi Zagreb | uCenicima i svim djelatnicima | zdravstvena - 24. travanj iél:e)  hrana Zf
kroz natjecanja i doma voditeljica, ]cplom'enak
druZenja. - Domjenak i prigodan program | ravnateljica )
Prom1<;at1 osjeca) - Paljenje svijeca u prostoru - odgajatel;i,
2 domoljublja S
DANSJECANJA obiljeziti s'e’c'an'e doma pedagoginja, - svijece, tramvajske
NA VUKOVARI na \J/ukov zfr J - Prigodni program i panoi - zdravstvena - studeni ka rtg ’ J
SKABRNJU oL Spomen na zrtve Vukovara i voditeljica,
upozoriti na ratne & . ..
Skabrnje ravnateljica
strahote.
PROMICANJE 1;30?‘1;32110 - Pedagoska radionica - zdravstvena materijali potrebni
ZDRAVIH I%a“an' senika | - Predavanja NZJZ voditeliica -tijekom Skolske 7a 1a diJ nip ;
PREHRAMBENIH | Ponasanje uce - Izrada panoa odrieyica godine oniee 1
NAVIKA prema svome _ Kviz uéenika odgajatelji nagrade za kviz
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POTREBNA

PROGRAMI CILJ SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME SREDSTVA
Pripreme u domu - Poklon za sv. Nikolu - odeaiatelii
za Bozi¢ne i - Estetsko uredenje doma, ped aggg) ginJJa’ - materijali za izradu
ADVENT U DOMU novogodlsnje‘ ‘ Bompna pr1redbg, koncgrt i zdravetvena - t1jgk0m nakita - hrana i pice
blagdane, radionice | domjenak kreativne radionice o prosinca za domjenak -
. . i - voditeljica, s
1 blagdansko izrada bozi¢nih ukrasa, . slatkisi
N ver e ravnateljica
ozracje. Bozi¢na izlozba
Razvijati kvalitetne | - Pano povodom Valentinova, j :gagag) ai?;’ - slatkisi 1 pice za
VALENTINOVO 1 pozitivne emocije | uredenje doma, priredba, Iz) dra \%S t%e rfa’ - veljaca domjenak -
1 odnose. domjenak o e materijali za pano
voditeljica
- odgajatel;i,
POSJETE Razviianie - Posjet kulturnim i zabavnim pedagoginja, _ sredstva za
KULTURNIM tul tz rJn th navika ustanovama Grada Zagreba zdravstvena - tijekom ulazniceV
USTANOVAMA . - Posjet izlozbama, sajmovima i | voditeljica, Skolske godine .
kod ucenika. ; » . - tramvajske karte
ostalim dogadanjima u Gradu ravnateljica,
vanjski suradnici
Obiljeziti i - materijali za izradu
USKRSNI njegovati - Prigodno uredenje doma - odgajatelji - ozujak/travanj anoa :
BLAGDANI blagdansko ozracje & J syarey J J P .
- domjenak
u Domu.
Upoznati - Nagradni izlet za najbolje - odgajatelji,
Domovinu i u€iti o | ucenike pedagoginja, _ tiiekom - troskovi prijevoza
IZLETI kulturno - izleti u okviru posebnih zdravstvena - . - ulaznice
e o Skolske godine S,
povijesnim programa voditeljica, - hrana i pice
Znamenitostima. - izlet za maturante ravnateljica
Pripremiti - odgajatelji,
MATURALNA maturante za - Maturalna vecera i zabavni pedagoginja, o - sreflstvg za Qarove
x nastavak program zdravstvena - svibanj - troskovi prijevoza
VECERA y . : o e D
Skolovanja i - Pokloni za maturante voditeljica, - hrana 1 pice
oprostiti se ravnateljica
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POTREBNA

PROGRAMI CILJ SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME SREDSTVA
prigodnim
programom.
Sudjelovanje na . . .. - veljaca — - sredstva za izradu
KARNEVAL medunarodnom - izrada maski, druzenje s - odgajatelji izrada maski maski i za putovanje

karnevalu u Rijeci.

drugim domovima

tijekom godine

u Rijeku
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Preventivni programi

NAZIV
PROGRAMA CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELJI | VRIJEME
o . - Sudjelovanje u sportskim i - primyen IV%UVVJ estine
- Razviti kompetencije . ) . nenasilnog rjeSavanja sukoba
g ; kulturnim aktivnostima, smotre, Lo S
za prepoznavanje svih . . y o - zalagati se 1 promicati
. .y ... | natjecanja na zupanijskoj i o .
oblika vr$njackog nasilja drsavnos razini nenasilje medu vrS$njacima
- Upoznavanje s ©) . ey prihvatiti razli¢itosti kao dobit i
by - - Domijada - smotra u¢enickog oy . !
ucinkovitim metodama stvaralastva uciti o drugim kulturama i
Vrsnjacko prevencije 1 _ Sociometriia pravima - odgajatelji,
nasilje: zaustavljanja nasilja - rometrja o - zalagati se za ostvarivanje pedagoginja, | - tijekom
. e . - radionice s ciljem razvijanja . . . . . .
prevencija, Nacini pomo¢i et svojih prava, kao 1 prava drugih | psihologinja, | cijele
UL .. . - socijalnih vjestina R . )
zaustavljanje 1 ucenicima koji trpe ili _Sudielovanie u humanitarnim | - pokazivati solidarnost 1 zdravstvena | godine
pomo¢ provode nasilje akeii eJlma ) empatiju prema slabijim od voditeljica
- Poduciti ucenike Jama - . . sebe
oy . - Razvijanje kulturnih navika, e e e
vjeStinama upravljanja Lo . - nauciti 1 primjenjivati
o posjet izlozbama, kulturnim . A
konfliktima . kvalitetnu komunikaciju -
.. . dogadanjima, predstavama, S .
- Poticati kvalitetne A . prepoznati nasilje i pomoci
. razvijanje Citalackih navika VIRV
meduljudske odnose _ debata - pomo¢i zrtvi vr$njackog
nasilja
- Pomo¢i ucenicima i
zastiti ih od lo$ih 1 - Radionice, predavanja i panoi | - znati se postaviti u opasnim
nepromisljenih odluka povodom svih znacajnih datuma | situacijama - odeaiatelii
Prevenciia svih | - educirati ucenike o zdravlja i ovisnosti - kriticki prosudivati o ed ag g) inJa,
vista oviJs nosti i Stetnosti konzumiranja - Predavanja o Stetnosti i konzumiranju i rizi€nom psih c;glogi nJ'a’ _tiiekom
svih oblika alkohola, cigareta i svih | posljedicama konzumiranja ponaSanju svojih vr$njaka l; dravst\g/e nJa ’ o é o
Dy opojnih sredstava Stetnih tvari - upozoriti kako - uociti kakvu Stetu obiteljima 1 o e Ie
riziénog S . . . . U voditeljica godine
onatania - 0jacati socijalne djeluju na zdravlje zdravlju donosi konzumiranje _MUP
p vjestine, stavove, - ,,Sigurno u gradu* — alkohola 1 opijata - lijecnici

samoposStovanje
- razviti odgovornost 1
empatiju uCenika za

predavanje Odjela za prevenciju
MUP-a

- prouciti istinu 1 zablude o
svim sredstvima ovisnosti
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NAZIV

PROGRAMA CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELJI | VRIJEME
suzbijanje - Radionice i razgovor o - pruziti podrSku i pomo¢
neprihvatljivog Stetnosti ovisnosti o internetu i | prijateljima koji imaju
ponasanja kladenju problema s ovisnostima
- znati re¢i ,,Ne!* i - Slobodne aktivnosti — sport i - znati pruziti pomoc¢ u slucaju
donositi ispravne odluke | razvijanje kulturnih navika nezgode 1 hitnih stanja koje
- Pedagoska radionica: izazivaju psihoaktivne tvari ili
,,Asertivnost* alkohol
- Razvijanje Citalackih navika i
kulturno ophodenje
- Slobodne aktivnosti i izleti
- promicati higijenu i
- Zastita zdravlja i - Zdravstveni upitnik na pocetku | tjelovjezbu kao osnovni
usvajanje zdravih stilova | Skolske godine preduvjet zdravlja
Zivota - ,,Prevencija spolno prenosivih | - ukljuciti se u sportske
- Prevencija rizi¢nih bolesti* — radionica ucenica aktivnosti 1 sudjelovati u
ponasanja Srednje Skole za Primalje natjecanjima
" . - Donositi odgovorne - Radionice: ,,Zdravi stilovi - sudjelovati u izradi domskog | - odgajatelji,
Zastita zdravlja : . .. . . : .

. odluke i razumjeti Zivota jelovnika pedagoginja,
(reproduktivnog . S L . . o . . .
2dravlia) i pOSljef]:ICG‘ sypph 1Zbora. - Radlomcz}‘. »Stereotipl 1 - Integrirati svakodnevnq psihologinja, | - .t.1Jek0m

S - Procijeniti i1 prepoznati | predrasude zdrave prehrambene navike zdravstvena | cijele
promicanje oL o . ‘ . . o )
zdravih stilova opasnost 1 rlz}k koji b1' - Predavanje i pano: ,,Svjetski - prepoz,ne'ltl opasnost. Vod}tel.cha, godine
ivota mogao ugroziti zdravlje | dan hrane* poremecaja u prehrani vanjski

- Razviti odgovoran - Pano: ,,Svjetski dan zdravlja®“ | - sudjelovati u radionicama 1 suradnici

odnos prema svom
zdravlju i kvalitetnom
Zivotu

-Voditi brigu o okolisu-
Kultura ekologije

- Pano: ,,Svjetski dan AIDS-a*
- ,,Dan bez duhana*

- Pano: ,,Zarazne bolesti, viroze
1 gripa®

- Slobodne aktivnosti i izleti

prisustvovati predavanjima

- prepoznati opasnost riziénog
ponasanja

- biti informiran o vaznosti
ekoloskog odnosa prema prirodi
i provoditi ekoloske akcije
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11. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Godisnji plan i program rada Ravnateljice

Jelena Bojci¢, dipl. ing.

PODRUCJA

PROGRAMSKI ZADACI I AKTIVNOSTI

Poslovi pripreme za
pocetak Skolske
godine i otvaranje
Doma

Opremanje prostora: zavrsne tehni¢ke kontrole, urednost, opremljenost inventarom
Sastavljanje ugovora za roditelje

Rasporedivanje ucenika po odgojnim skupinama i po sobama

Pripreme za roditeljski sastanak za prvi razred 1 uenice koji su prvi puta u Domu
Otvaranje Doma, prijem i smjestaj ucenika, roditeljski sastanak

Poslovi planiranja i
programiranja

Sudjelovanje u izradi programa rada odgajatelja za odgojne skupine
Izrada plana 1 programa rada ravnatelja

Izvedbeno planiranje i programiranje - suradnja s drugim domovima
Sudjelovanje u izradi plana i programa rada Doma

Izrada tjednog rasporeda rada odgajatelja i ostalih zaposlenika

Izrada kalendara rada Domu

Planiranje odgojnog, estetskog i ekoloskog rada u domu 1 u okruzenju
Planiranje sjednica

Sudjelovanje u radu Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja
Suradnja s MZOM

Poslovi neposrednog
rada u odgojno-
obrazovnom procesu

Prijem i smjestaj ucenika

Formiranje odgojnih skupina

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Doma

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

Sudjelovanje na sastancima Vijec¢a ucenica

Rad sa svim uc¢enicima na ostvarivanju ugodnog komunikacijskog, radnog 1 Zivotnog ozracja
Rad s u¢enicima s posebnim potrebama

Pomo¢ u€enicima s teSko¢ama u ucenju

Organizacija i sudjelovanje na maturalnoj veceri u Domu
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Zavrsni sastanci sa svim u¢enicima Doma
Sudjelovanje u Erasmus+ projektima

Poslovi pracenja i
evaluacije

Tjedni ili mjesecni radni dogovori 1 sjednice Odgajateljskog vijeca zbog utvrdivanja postignuca, realizacije
zadataka, ometajucih ¢imbenika i utvrdivanja pedagoskih postupaka za poboljSanje

Redovita polugodisnja izvjesca i analize realizacije programa

Pracenje i primjenjivanje zakona, provedbenih propisa i naputaka

Posebno pracenje uspjesnosti ucenika, redovitosti pohadanja nastave, planiranje pedagoskih postupaka
Pomo¢ pri vodenju pedagoske dokumentacije

Pracenje kvalitete opreme 1 prostora (dotrajalost, funkcionalnost, ekonomicnost, izgled...)

Analiza podataka i postignuéa za izradu novih planova i programa

Poslovi
unapredivanja

Upoznavanje i instruiranje odgajatelja s novinama u planiranju programiranju i pripremanju

Upoznavanje odgojno-obrazovnih i drugih djelatnika s novim planom 1 programom (primjedbe 1 prijedlozi)
Poboljsanje materijalne osnove rada kao jednog od preduvjeta uspjesnosti

Pomo¢ u uvodenju promjena: svim djelatnicima doma (savjetima, demonstracijom, razgovorom, stru¢nom
literaturom 1 sl.)

Stalna i pravovremena pomo¢ odgojno obrazovnim i ostalim djelatnicima oko realizacije programa
Procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana i programa na kraju Skolske godine i pisanje izvjesc¢a
Primjena spoznaja na izradi programa za iducu Skolsku godinu

Poslovi vrednovanja

Stalno procjenjivanje ostvarivanja plana i programa

Analiziranje i vrednovanje osobnog angazmana odgajatelja i ostalih djelatnika na realizaciji preuzetih obveza
Periodi¢ne analize ostvarivanja programa (odgajateljsko vijece, aktiv odgajatelja )

Tromjese¢na 1 polugodiSnja analiza rada

Procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana i programa na kraju Skolske godine i pisanje izvje$ca

Rad s odgajateljima i
struénim
suradnicima

Individualni i savjetodavni rad od planiranja i programiranja do metodickih postupaka u realizaciji i evaluaciji
programa

Izbor aktivnosti, provedba i suradnja sa stru¢nim aktivima, suradnicima, voditeljima i odgajateljima

Poticanje timskog rada - cilj, zadace, provedba, ovlasti i odgovornost

Poticanje razvojne 1 stru¢no-istrazivacke djelatnosti Doma

Poticanje stru¢nog usavrSavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika

Unapredivanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog procesa
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e Sudjelovanje u uvodenju inovacija
e Suradnja s voditeljima preventivnih programa i projekata
e Savjetovanje u radu s ucenicima s teSko¢ama
e Individualni rad s pripravnicima (prema potrebi)
e Priprema sjednica Odgajateljskog vije¢a i radnih sastanaka
e [zvjescivanje sa seminara i stru¢nih skupova u svrhu stru¢nog osposobljavanja
e Nabava strucne i druge literature
. e Roditeljski sastanci
Suradnja s . . . . . . e . . V.
roditeljima . Inthl’dualIl.l razgovori po nqlh'ovu dolasku i po pozivu, a s ciljem informiranja o prihva¢anju domskog Zivota,
teSkocama i prevladavanju istih
e (Odrzavanje Skupa radnika
e Suradnja s tajnicom i voditeljicom raCunovodstva na provedbi 1 izvrSenju zadaca u svezi s financijskim pitanjima
1 kadrovsko-pravnim pitanjima
Suradnja sa svim e Sudjelovanje u izradi op¢ih akata Doma
ostalim e Reguliranje statusa zaposlenika
zaposlenicima e Utvrdivanje radnih zaduZenja
¢ Suradnja sa sindikalnim povjerenikom
e Rad s osobljem tajniStva, kuhinje, domarom, voditeljem racunovodstva, ekonomom, spremacicama s ciljem
koordinacije rada s uenicima za postizanje kulturnog, ugodnog i uspje$nog suradnistva
Suradnja sa
Ministarstvom,
Gradskim uredom za | ¢ U savjetodavnim potrebama i pedagoskom radu, posebno s prosvjetnim savjetnikom
obrazovanje i sporti | ¢ Sudjelovanje na seminarima i stru¢nim skupovima
Agencijom za odgoj i
obrazovanje
e RazliCite institucije civilnog drustva
e Lijecnici Skolske medicine, stomatolozi
Suradnja s ostalim e Prema potrebi centri za socijalni skrb i druge ustanove takvog tipa
institucijama e Centar za odgoj i obrazovanje Zagreb
e Pokret prijatelja prirode "Lijepa nasa"
e Udruga "Plavi telefon"
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Udruga "Susjed susjedu pomaze"

Suradnja s ostalim
ucenickim domovima

Razmjena zajednickih druzenja 1 programa s ucenicima

Stru¢no
usavrs$avanje

Pracenje novih naslova pedagosko-psiholoske literature
Izrada programa stru¢nog usavrSavanja
Stru¢no-konzultativni rad sa su stru¢njacima

Suradnja s Uc¢eni¢kim domovima iz Europe
Sudjelovanje u radu Odgajateljskog vijeca
Sudjelovanje u radu u stru¢nim udruzenjima

Briga o domskoj dokumentaciji
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Godisnji plan i program rada odgajatelja

1. PLANIRANIJE I PROGRAMIRANIJE

Godisnji plan i program rada odgajatelja

Godisnji plan i program rada odgojne skupine

Mjesecni i1 tromjesecni planovi programi rada

Izborni programi

Posebni programi

Individualni plan stru¢nog usavrsavanja

2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
Mentorski rad

Vodenje odgojne skupine

Izborni programi

Posebni programi

3. VREDNOVANIE

Samovrednovanje

Realizacija programa

4. OBVEZNI OBLICI STRUCNOG USAVRSAVANIJA
Individualno usavrSavanje

UsavrSavanje u kolektivu

UsavrSavanje izvan kolektiva

5. PRIPREME ZA NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Pedagoska radionica

Sastanci odgojnih skupina

Individualni razgovori

Roditeljski sastanci
6. RAD U STRUCNIM TIJELIMA DOMA
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Odgajateljsko vijece

Aktiv odgajatelja

Povjerenstvo za upis uenika u dom

7. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Dnevnik rada odgojne skupine

Pregled rada ucenickih aktivnosti
Matic¢na knjiga

Registar uc¢enika

Popis ucenika po sobama

Knjiga zapaZanja

Evidencija ocjena

Evidencija izostanka s nastave
Evidencija odlazaka ku¢i vikendom
Evidencija bolesnih ucenika

Evidencija sportasa i treninga

Evidencija odlazaka na instrukcije

8. SURADNIJA

S roditeljima/skrbnicima

S razrednicima

Sa sustru¢njacima

S lije¢nicima, stomatolozima, socijalnim radnicima
S kolegama iz drugih domova

S ustanovama i institucijama vaznim za obavljanje odgojno-obrazovnog rada u domu, muzejima, galerijama, kazaliStima, ucilistima,
fakultetima, savjetovaliStima

AZOO

MZOM

CZSS
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Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Rafaela Andrin, mag. paed.

Subjekti i

- Svrha/cilj Sadrzaj/aktivnosti Ishod/pokazatelji uspjeSnosti
podrudje rada
- Godisnji plan i program rada stru¢ne - Izraditi planove i programe rada pedagoga:
suradnice pedagoginje godisnji, kvartalni, tjedni, dnevni
Planiranje i Kvalitetna - Godisnji plan i program rada doma - Sudjelovati na izradi GPP rada doma
programiranje priprema i - Plan stru¢nih usavrSavanja pedagoginje i - Planirati individualno usavrSavanje
odgojno- planiranje odgojno- | odgajatelja - Prikupiti planove rada odgojnih

obrazovnog rada

obrazovnog rada.

- Plan za izborne i posebne programe
- Godisnji, adaptacijski, kvartalni planovi
odgajatelja/odgojnih grupa

grupa/odgajatelja/izbornih programa
- Izraditi planove za izborne programe
- Izraditi planove za posebne programe

Rad s ucenicima

Podrska u¢enicima
u uspjeSnom
odrastanju,
postizanju Skolskog
uspjeha, odabiru
zdravih stilova
zivota, izgradnji
odnosa prema
zajednici u kojoj
Zive 1 suzivotu s
drugim ucéenicima.

- Individualni rad s u¢enicima (savjetodavni,
instruktivni, informativni)

- Prikupljanje podataka o u€enicima

- Prihvat i rad s novoupisanim ucenicima

- Pracenje razvoja ucenickih sposobnosti

- Ispitivanje interesa i sposobnosti u¢enika i
usmjeravanje u razne oblike slobodnih
aktivnosti

- Rad s ucenicima s potesko¢ama u

ucenju i drugim teskocama (socijalnim,
emocionalnim, komunikacijskim, obiteljskim
problemima)

- Rad s nadarenim ucenicima

- Osposobljavanje ucenika za samostalno
ucenje

- Vodenje pedagoskih radionica

- Organizacija slobodnog vremena ucenika -
radionice; kazaliSne predstave, kino, koncerti i
izlozbe; izleti; projekti; volonterski rad;

- Ispitati potrebe ucenika

- Identificirati psihofizicke poteskoce ucenika

- Raditi s u¢enicima kojima je potrebna pomo¢ u
ucenju

- Pratiti napredovanje i razvoj ucenika

- Suradivati s Vije¢em ucenika

- Poticati uc¢enike na sudjelovanje u izbornim i
posebnim programima i projektima doma.

- Raditi s odgojno depriviranim ucenicima

- Raditi s u€enicima koje pokazuju teskoce u
komunikaciji i socijalizaciji

- Raditi s u€enicima koje imaju tesSke obiteljske
prilike

- Raditi s u€enicima koje dozZivljavaju skolski
neuspjeh

- Raditi s u€enicima koje imaju zdravstvene
probleme
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obiljezavanje blagdana, drzavnih praznika;
pracenje sportsko-rekreativnih aktivnosti u i
izvan doma

- Vodenje izbornih programa — Kreativci

- Vodenje posebnih programa — profesionalna
orijentacija ucenika

- Profesionalno usmjeravanje ucenika

- koordinacija Vijec¢a ucenika

Rad s
odgajateljima

Suradnja i pomo¢
odgajateljima u
detektiranju i
rjeSavanju tekucih
problema u
odgojnim
skupinama.
Poticanje,
podrzavanje i
pracenje
odgajateljau
unapredivanju
odgojno-
obrazovnog
procesa 1 razvoju
osobne, socijalne i
profesionalne
kompetencije.
Uspjesno 1
kvalitetno
suradnicko
rjeSavanje
problema Doma.

- Strucni aktiv odgajatelja

- Pomo¢ odgajateljima pri pripremi odgojno-
obrazovnog rada, izradi GPP, realizaciji plana i
programa rada

- Individualni savjetodavni rad s odgajateljima
- Suradnja s knjiZznicom

- Timsko rjesavanje pojedinacnih problema s
odgajateljima

- Organizacija prigodnih priredbi za ucenici 1
odgajatelje/zaposlenike doma

- Koordinacija rada komisije za prijam ucenika
- Obavjestavanje odgajatelja

- Organizacija, priprema i sudjelovanje u
prezentaciji doma lokalnoj zajednici

- Stru¢no usavrsavanje

- Sudjelovati u radu stru¢nog aktiva odgajatelja

- Provoditi individualni savjetodavni rad s
odgajateljima — po potrebi

- Poticati napredovanje odgajatelja/stru¢no
usavrsavanje

- Sudjelovati u stru¢nim povjerenstvima doma

- Pruzati pomoc¢ pri planiranju rada odgajatelja I
odgojnih grupa

- Raditi u upisnoj komisiji - upisi ucenika i
formiranje odgojnih grupa

- Podrzavati odgajatelje pri izradi GPP rada

- Suradivati s odgajateljima pri pripremi odgojno-
obrazovnog rada

- Pruziti individualnu pomo¢ odgajateljima u
realizaciji plana 1 programa rada

- Suradivati s knjiZznicom

- Organizirati prigodne priredbe za ucenike i
odgajatelje/zaposlenike doma

- Sudjelovati u prezentaciji doma lokalnoj zajednici
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- Individualni/savjetodavni razgovor
- Informiranje o domu
- Tematski roditeljski sastanci (prema potrebi)

- Poticati otvorenu komunikaciju s
roditeljima/skrbnicima

Suradnja s llfg;izf;ci'a ; - Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika s - Pruzati pomo¢ i podrsku u suradnji sa Skolama
roditeljima/ pracy teSko¢ama 1 rizinim ponaSanjem - Sudjelovati na prvom roditeljskom sastanku za
> suradnja s . I . s P
skrbnicima .1 - Prijem roditelja/skrbnika novih ucenika -upisi | u€enici prvih razreda
roditeljima. Lo L . e )
ucenika - Po potrebi sudjelovati na roditeljskim sastancima
- Informiranje i kontaktiranje roditelja/skrbnika | - RjeSavati tekuc¢u problematiku
- Partnerstvo u odgoju ucenika
- Dnevno rjesavanje aktualnih problema
- Ostvarivanje kadrovskih pretpostavki - Pratiti odgojno-obrazovni rad
. (konzultantska pomo¢) - Suradivati s drugim institucijama i lokalnom
Kvalitetna L . -
o - Planiranje i pracenje odgojno- zajednicom
komunikacija 1 N .
. obrazovnog rada doma - Odrzavati radne/dogovorne sastanke
suradnja u svrhu . . . . S
oy - Planovi i programi - Odrzavati sastanke s odgajateljima
. zajednic¢kog e .. . ) . g .
Suradnja s dielovania i - Pozitivni propisi - Sudjelovati na sastancima stru¢nog aktiva
ravnateljicom an Apre dijvan'a - Izvjestaji o radu odgajatelja
0 dgl())jno J - Odgajatelji - Suradivati na pregledu Dnevnika rada, Mati¢ne

obrazovnog rada
doma.

- Ucenici/roditelji/skrbnici

- Domski odbor (predstavljanje tema vezanih
uz rad pedagoga)

- Vijec¢e odgajatelja

- OkruZenje i druge institucije

knjige i druge pedagoske dokumentacije

- Suradivati na organizacijskim poslovima doma
- Sudjelovati na sastancima stru¢nog aktiva
odgajatelja

Suradnja sa

Kvalitetna suradnja
doma i Skola u
svrhu pracenja rada

- Suradnja sa stru¢nim suradnicima,
razrednicima, predmetnim nastavnicima i

- Pratiti napredovanje ucenika
- Predlagati mjere za pomo¢ u¢enicima u
Skolama/ucenju 1 slicnim teku¢im problemima

Skolama . . N e . .
1 napredovanja ravnateljima Skola - Suradivati s nastavnicima/razrednicima
ucenika. - Suradivati sa struénim suradnicima u Skolama

. Kvalitetna suradnja | - Suradnja s MZOM o T -
Suradnja s . . . - Suradivati s pojedinim ustanovama s ciljem
. doma i drugih - Suradnja s AZOO Ly . 0

drugim . . . rjeSavanja tekucih problema
ustanova u svrhu - Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, S .

ustanovama - Suradivati s CZSS u slu¢ajevima potrebe

medusobne pomoci

kulturu i sport
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u rjesavanju - Suradnja s CZSS
odredenih 1/ili - Suradnja s MUP
specificnih - Suradnja sa zdravstvenim institucijama
problema. - Suradnja s institucijama civilnog drustva
- Suradnja s drugim u¢eni¢kim domovima
Poticanje, - Prikupljati podatke
podrzavanje, - Analizirati podatke
pracenje i - Podnositi izvjes¢a Vijecu odgajatelja i Stru¢nom
Postignuéa vrednovanje ey . aktivu odgajatelja
. . - Periodi¢ne analize » . . . .
rezultata odgojno | odgojno- _ Statistika - Pratiti postignuc¢a pojedinaca i grupa
-obrazovnog rada | obrazovnih oy, - Pratiti odgojni rad u odgojnim skupinama
o e g . . - Analize 1 izvjesca AR ..
(analiza, izvjeS¢a) | postignuca. - Izraditi izvjesée o radu pedagoginje
Unapredivanje - Analizirati stupanj zadovoljstva ucenika i njihovih
odgojno- roditelja zivotom u domu

obrazovnog rada.

- Poticati odgajatelje na samovrednovanje

Razvojno —
pedagoski poslovi,
akcijska
istraZivanja i

Analiza postojece
situacije i
planiranje
programa za
unapredenje svih

- Unapredivanje cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada

- Istrazivanje sukladno potrebama doma
- Dokumentacija/lzvjestavanje

- Prikupljati relevantne podatke

- Analizirati podatke

- Prezentirati dobivene rezultate

- Predlagati mjere poboljSanja u skladu s dobivenim
rezultatima

rojekti . . .
pro) aktivnosti u domu. - Samovrednovati dom
. o - Voditi dnevnik rada
Evidentirati C e — 1 .
. . . - Informirati ucenici/ odgajatelje/ roditelje/skrbnike
odgojno-obrazovni | - Dnevnik rada . o D o i
i . .. . T - Evidentirati rad pedagoginje-voditi dnevnik rada
rad kroz vodenje - Evidencija planova i programa odgajatelja i S ; o
y e : V s . - Evidentirati planove 1 programe odgajatelja
« pedagoske individualnih planova stru¢nog usavrsavanja . o » - . e
Pedagoska . S . S - Evidentirati stru¢na usavrsavanja odgajatelja (u
.. dokumentacije 1 - Pregled Mati¢ne knjige pri upisivanju i L .
dokumentacija . .. LT ustanovi i izvan nje)
evidencije ispisivanju ucenika iz doma Precledati Maticénu kniieu pri upisivaniu i
odgojno- - Formiranje odgojnih skupina & J1SU It Uup )

obrazovnog rada
pedagoginje i doma

- Vodenje pedagoskog dijela e-matice

ispisivanju ucenika iz doma
- Sudjelovati u formiranju odgojnih skupina
- Voditi pedagoski dio e-matice
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Pracenje realizacije

- Evidentiranje rada

- Samovrednovati rad

Evidentiranje . . . o C e D
rada i J ishoda plana i - Samovrednovanje rada - Voditi realizaciju tjednih /mjese¢nih planova
. | programa rada te - Vrednovanje realizacije planiranih ishoda - Evidentirati rad sa subjektima:
samovrednovanje . ; T . . . o e ..
vrednovanje - samovrednovanje uspjesnosti rada ucenicima/odgajateljima/roditeljima/skrbnicima
- Planirati stru¢no usavrSavanje tijekom Skolske
. T godine
- Pracenje strucne literature PR . N
. . 9 y . - Izraditi individualni plan permanentnog stru¢nog
. - Sudjelovanje u struénom usavrs$avanju u y .
Unapredenje rada R . SR usavrSavanja
« < . organizaciji MZOM i drugih institucija . . oo e .
Strucno struéne suradnice . . i . . - Prisustvovati Zupanijskim stru¢nim vije¢ima,
» . . - Sudjelovanje u pedagoskim radionicama koje o . i .
usavrsavanje pedagoginje oreanizira dom seminarima, stru¢nim skupovima, kongresima prema
gan s Y . Katalozima za stru¢no usavr$avanje
- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima . . . . .
Agencije za odgoj i obrazovanje - Sudjelovati u radu Aktiva stru¢nih suradnika u
£ ucenickim domovima Grada Zagreba i Bedekov¢ine
- Pratiti strucnu literaturu
- Pripremati se za rad s u¢enicima
. - Pripremati se za rad s roditeljima: individualni rad,
Kvalitetna S .
. . ) . . o roditeljski sastanci
Priprema za rad | priprema zarad sa | - Pripremanje za neposredni rad sa subjektima . . e
subjektima - Pripremati se za rad s odgajateljima

- Pripremati se za sudjelovanje u radu Stru¢nog
aktiva odgajatelja i Odgajateljskog vijeca
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Godisnji plan i program rada zdravstvene voditeljice

Ivana Baoti¢, mag. med. techn.

Podrucje rada

Aktivnosti

Pokazatelji uspjeSnosti

Organizacija
higijenskih uvjeta u
domu

Upoznavanje s
psihofizickim
zdravljem ucenika/ca

Svakodnevna kontrola urednosti i estetskog izgleda ucenickih soba i
zajednickih prostorija

Pracenje osobne higijene ucenika/ca

Nadzor nad higijenom kuhinje , blagovaonice i ¢ajnih kuhinja

Prac¢enje osobne higijene i zdravlja i kuhinjskog osoblja

Vodenje evidencije sanitarnih iskaznica

Sastanci sa kuharicama i spremacicama

Planiranje 1 sudjelovanje u provodenju HACCP sustava(izrada planova i
evidencija ¢iS¢enja kuhinjskog prostora i ostalih prostorija Doma)
Permanentno pracenje zdravstvenog stanja u¢enika/ca posebno onih koji
boluju od kroni¢nih bolesti

Educirati i upoznati ostale djelatnike o vaznosti pravovremene pomoci
kroni¢no bolesnih u¢enika/ca

Briga o bolesnim u¢enicima, upucivanje lije¢nicima (obiteljskim
specijalistima, i stomatolozima)dr.

Suradnja sa odgajateljima

Zadovoljstvo ucenika

Redovita kontrola

kvalitete obroka (pracenja
izvjes¢a mikrobioloske analize
hrane, posuda i ruku kuhinjskog
osoblja,

sanitarne inspekcije

uredni nalazi

Prehrana ucéenika

Izrada jelovnika u suradnji sa kuharicama ,ekonomom i u¢enicima
Briga o pravilnoj 1 zdravoj prehrani kao 1 razvijanju 1 stjecanju pravilnih
prehrambenih navika-konzumiranje svih vrsta namirnica

Promicanje vaznosti zdrave prehrane

Izrada plakata sa temom zdrave prehrane

Suradnja sa kuhinjom vezano za kroni¢ne bolesti 1 dijetalnu prehranu

Zadovoljstvo ucenika

Redovita kontrola

kvalitete obroka (pracenja
izvjes¢a mikrobioloske analize
hrane, posuda i1 ruku kuhinjskog
osoblja,

sanitarne inspekcije
Zadovoljstvo ucenika/ca
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Suradnja sa
zdravstvenim
ustanovama i

Zdravstveni odgoj

Predavanja o SPB, oralno zdravlje

Zdravstveno edukativni kvizovi na temu prehrane, spolnosti, ovisnosti.
Suradnja s Skolskom ambulantom ZZJZ-a, Crvenim krizem i Petrovom 3
Svakodnevno zdravstveno prosvjecivanje i odgoj uz povremeno strucnih
suradnika 1 u suradnji sa Skolskim lijeCnikom

Individualnim razgovorima prevenirati

Potencijalne ovisnosti: pusenje, alkohol, droge, spolne bolesti 1 slicno.
Obiljezavanje vaznih datuma posvecenih zdravlju prema svjetskoj
organizaciji (WHO) kroz izradu plakata/panoa, (Dijabetes, Dan
sestrinstva, mentalno zdravlje)

Organizirano darivanje krvi u u¢eni¢kom domu

Organiziranje predavanja u suradnji sa lijenicima

Sastanci odgojnih skupina sa pedagoginjom i odgajateljima

Redoviti preventivni posjeti
ucenika/ca

ambulantama.

natjecanja izmedu drugih
ucenickih Domova
Dobrovoljno darivanje krvi
Veliki odaziv ucenika/ca i
aktivno sudjelovanje na
radionicama i predavanjima
Dolazak ucenika/ca

Na sastanke odgojne skupine

e Zdravstvena
skrb o
ucenicima

e (Osobno
usavrsavanje

Vodenje interne evidencije o pobolu ucenika ,kroni¢nih i akutnih oboljenja
Organiziranje prebacivanje zdravstvenih kartona ucenika/ca

Opca praksa 1 dentalna medicina

Pruzanje prve pomoci/mjere primarne prevencije

U slucaju laksih oboljenja njega bolesnih ucenika-primjena primarne
zdravstvene zastite

Suradnja sa roditeljima ,lijeCnicima, vanjskim suradnicima (Crveni kriz,
lijecnici)

Suradnja s epidemiolozima

Organiziranje prebacivanja zdravstvenih kartona ucenika u obliznji Dom
zdravlja-opc¢a praksa 1 dentalna medicina

Pracenje strucne literature ,sudjelovanje na seminarima, predavanjima,
skupovima ,kongresima.

Pravovremeno pruzanje
zdravstvene pomoci
uceniku(pracenje zdravstvenog
stanja, informiranje 1 upucivanje)
Primijeniti nauceno iz teorije u
praksu savjetovanjima,
UsavrSavanje u struci u smislu
unapredivanja zdravstvenog
odgoja rada na temelju razmjene
iskustva i informacija.
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12. KOMISIJE I OSTALA ZADUZENJA
VRSTE SVRHA/CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI SUBJEKTI
- izraditi plan 1 program koji
Komisija za izig;/gj ava aktualne potrebe | _ timski osmisljavati, planirati i ; ;ffﬁg:ll sIEJr zzen(irlg plan (odgajatelji Bojcic,
planiranje i _ izraditi optimalni olan i napraviti godis$nji plan i program  analizirati i evaluirati realizacii Andrin,
A p plan i analizirati i evaluirati realizaciju )
programiranje " Sy s rada ustanove . odgajatelji
program za §to uspjesniji rad plana i programa rada
odgajatelja
- formiranje odgojnih skupina | pregledati svu potrebnu Ejlsgclemtl Sve zadutke vezane uz Bojci¢
Komisija za prijem J© 0GSOIIIN SKUP dokumentaciju za upis P e . JeIC,
ucenika u dom prema pedagoSkim nacelima - pomodi roditeliima orilikom - napraviti zapisnik o prijemu Andrin,
upisa jimap ucenika odgajatelji
P - organizirati useljenje ucenika
- odrzavati urednost soba - redovito nadzirati osobnu ;Jroegrelgjsltngezfglzrlllus};)ggjenu 1 Enz?fé;
- NP . .. | higijenu ucenika . o\ . . L
Komisija za zajednickog prostora i okolisa o . - izraditi panoe s prigodnim odgajatelj,
. e y . . - uredivati svakodnevno 1 NS
higijenu u svrhu oc¢uvanja zdravlja i y . porukama ucenik iz
. odrzavati urednost prostora doma . o L
estetike - educirati o vaznosti zdravlja - utjecati pozitivnim primjerom na | pojedine
ostale OS
j Eer}llrrlzri ?lclzoerr?ivlinoj izdravoj | _ redovito se sastajati u suradnji s | - izraditi jelovnik Baotié
Komisija za I-Dmi'en'ati  uskladivati medicinskim voditeljem radi - izraditi pano o zdravoj prehrani Mikié ’
prehranu .6103/ nif< s pritedlozima izrade jelovnika doma - stjecati znanja i promicati zdravu uéeni(;i
Ju Senika pry napraviti posebne programe prehranu
Komisiia za - razvijati kulturne navike i - sudjelovati u sastancima i
J ljubav prema umjetnickim 1 . . N drugom aktivnostima Regionalne
Kulturu - povijesnim vrijednostima te za | - sudjelovanje u organizaciji Domijade Vlatka
gz%rll(i)jl::il:a dramska, filmska, glazbena Regionalne Domijade - provedba natjecanja Jakovljevié

postignuca

- prezentirati rezultate i postignuca
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VRSTE SVRHA/CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI SUBJEKTI
- razvijati navike rekreacije, . . L Matija
. .. .. C - sudjelovati u sastancima 1
. .. brige o tijelu, zdravlju i - organizirati domske sportske . . . Horvat —
Komisija za sport Sy . - drugom aktivnostima Regionalne o
. fizickoj kondiciji turnire .. predsjednik
— Regionalna o e e . . . S Domijade ¥ .
o - razvijanje socijalnih vjestina, | - sudjelovanje u organizaciji . . Clanovi:
Domijada L . . .. - provedba natjecanja .
sposobnosti timskog rada i Regionalne Domijade . . ., | Mirza
. - prezentirati rezultate i postignuca .y
samopouzdanja Ometli¢
- razvijati navike rekreacije, . . L
. . .. . - sudjelovati u sastancima i
. .. brige o tijelu, zdravlju i - organizirati domske sportske : . .
Komisija za sport O . - drugom aktivnostima Regionalne
. fizickoj kondiciji turnire .. Jelena
— Regionalna o S . . o Domijade e .
o - razvijanje socijalnih vjestina, | - sudjelovanje u organizaciji . . Bojci¢
Domijada . . : .. - provedba natjecanja
sposobnosti timskog rada 1 Regionalne Domijade L ) .,
. - prezentirati rezultate i postignuca
samopouzdanja
- L - organizirati tri stru¢na skupa za
- stru¢ni skupovi za ¢lanove y >
o . .. y ., ¢lanove ZSV-a
o e - povezivanje ¢lanova Zupanijskog strucnog vijeca .
Voditeljica . .. N o, . . e - odrzati
- o Zupanijskog stru¢nog vijeca - suradnja s viSom savjetnicom . . o Rafaela
Zupanijskog . L . . . ! e predavanje/radionicu/primjer .
« o . - profesionalni i osobni razvoj | - suradnja s drugim voditeljima Andrin
stru¢nog vijeéa dobre prakse

voditelja i ¢lanova ZSV-a

Zupanijskih stru¢nih vijeca
- suradnja s vanjskim suradnicima

- informirati ¢lanove o stru¢nim
skupovima
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13. SURADNJE
CILJ AKTIVNOSTI SUBJEKTI VRIJEME
- roditeljski sastanci - odgajatelji,
. . - razmjena informacija s nastavnicima i drugim djelatnicima pedagoginja,
- kval y ! .
i gi;;i:ii?gﬁﬁ; ail(;rrf%llwbna Skola - sastanci, razgovori zdravstvena
subickata: & - suradnja s medicinskim ustanovama, policijskim ustanovama, | voditeljica, - tijekom
do l’i]’l i ék(;la udrugama ravnateljica, cijele
dom - rodi tél’i - poboljsati suradnje, komunikaciju roditelji, ucenici, | godine
dom — lokal nJa saiednica - odrzavanje WEB stranice razrednici,
J - kontaktirati Ustanovu za psiholosku pomo¢ mladima s ciljem | stru¢ne sluzbe
pomoci ucenicima Skole, nastavnici
o . o . . - odgajatelji
- prezentirati programe gradskih kazalista, galerija, muzeja 1 : d agag) a ienJalf _titekom
- poticati interes za kulturna zbivanja | drugih kulturnih institucija pecagoginia, N
e o D . zdravstvena cijele
u gradu - posjetiti kazaliSne predstave, muzeje, izlozbe i druge priredbe o e )
} . voditeljica, godine
1 dogadanja u gradu .
ravnateljica
- voditelji
s . - . .. | slobodnih
L. - dogovoriti 1 organizirati nastupe dramskih ili sportskih sekcija . .
- medudomska razmjena iskustava, U nasem Domu aktivnosti, _ tiiekom
sportsko nadmetanje ucenika 1 o . . odgajatelji, N
. . ‘o wr s - posjetiti druge ustanove u Gradu Zagrebu i1 Hrvatskoj O cijele
suradnja djelatnika uc¢enickih . ; . . . . . . | pedagoginja, )
- prisustvovati nastupima, natjecanjima ucenika medu domova i godine
domova grada Zagreba . : . zdravstvena
drugim manifestacijama e
voditeljica,
ravnateljica
: . . . C C .. - odgajatelji
- dovesti goste iz drugih regija, organizirati nastupe i druzenja ocgajatell,
. . . . pedagoginja, .
o T - suradnja s Centrom za kulturu Novi Zagreb i organiziranje - tijekom
- prezentirati 1 organizirati posjete 1.t . zdravstvena ..
.. nastupa folklorne, tamburaske i1 plesne skupine o e cijele
regijama o . . voditeljica, .
- razmijeniti iskustva sa drugim domovima i ustanovama .. godine
ravnateljica,

- medudrzavna razmjena iskustva

vanjski suradnici
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CILJ AKTIVNOSTI SUBJEKTI VRIJEME
- od Skolske godine 2023.-2024. Ucenicki dom Novi Zagreb
domacin je Uceni¢kog doma Skole za primalje — I ove godine «vi dielatnici na Tiiekom
- Suradnja s Uceni¢kim domom oc¢ekuje se svakodnevna suradnja na organizacijskom polju te cel Js ci'Jele
Skole za primalje dijelom 1 kroz neposredan rad s djecom, kroz zajednicko us o Jel
: . . . : R .. ravnateljicom godine
sudjelovanje u aktivnostima koje organiziraju djelatnici
Ucenickog doma Novi Zagreb

14. PROMIDZBA

Informiranje svih sudionika o naSim dostignu¢ima u odgojno obrazovnom procesu. Otvaranje doma prema drugim ustanovama i

institucijama drustva i prema svima koji svojim znanjem i sposobnostima Zele unaprijediti nas rad i Zivot u domu. Upoznati potencijalne korisnike

doma sa svim mogu¢nostima nase ponude.

subjekte u promidzbu

informacije o dogadanjima u
domu na WEB-stranici

CILJ AKTIVNOSTI ISHODI SUBJEKTI KADA
- prezentirati djelatnost rada u
ucenickom domu 1 informirati
- prezentirati n ey . . . Stvenu zajedni T
prezenty odgojno | _ upriliciti priredbe i programi (u domu i drustve 4 .Jed ‘o - odgajatelji,
obrazovni rad u domu | . . . - predstaviti domsku djelatnost .S
S izvan), domjenke, smotre, izlozbe . . pedagoginja,
- prepoznati naSe . . . . kroz stru¢ne ¢lanke i
. . - odrzavati WEB-stranicu, promidZbene | . . . zdravstvena
mogucnosti 1 . informacije u dnevnom tisku, o e
. plakate i prospekte ‘% . ) voditeljica,
dostignuca te to e e 1 . strunim casopisima, novinama .. ..
. . - obilaziti Skole 1 dijeliti promidZbene . . ravnateljica - tijekom
istaknuti u .. 1 ostalim medijima. . . . .
o materijale . . ) - odrzavanje WEB | cijele godine
promidzbenom . . o - izraditi plakate 1 prospekte .
. - predstaviti ustanovu na smotri ,,Dojdi . P stranice i
materijalu e . - predstaviti specifi¢nosti . . y
T osmas‘ (glazbena skupina) y . . | drustvenih mreza:
- ukljuciti sve Lo . . nasega doma Gradu i Hrvatskoj
unutarmie i vaniske - zaduziti djelatnike za promidzbu obiavlivati aktualne prof. Matea
J ) - ukljuciti roditelje i u¢enike Javi Cukusi¢
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Ovaj Godisnji plan i program rada usvojen je na Sjednici Odgajateljskog vijeca 7. listopada

2025. godine.
Ravnateljica
/'"
) 7 Dot

elena Bojwﬁ(é, prof.

Ovaj Godidnji plan i program rada donio je Domski odbora na sjednici odrzanoj dana 7.
listopada 2025. godine

KLASA: 602-11/25-01/02
URBROIJ: 251-257/04-25-1
U Zagrebu, 7. listopada 2025,

Predsjednik Bomiskog odbora

o

Mat%f%rvat, prof.
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